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	杭州远方光电信息股份有限公司（以下简称“远方信息”或“公司”）“远方长益2号”员工持股计划（以下简称“本员工持股计划”）存续期将于2022年5月16日届满。根据中国证监会《关于上市公司实施员工持股计划试点的指导意见》、深圳证券交易所《上市公司信息披露指引第4号—员工持股计划》的相关规定，现将本员工持股计划届满前6个月相关情况公告如下：
	一、“远方长益2号”员工持股计划基本情况
	1、经2017年1月19日召开的公司第三届董事会第四次会议和2017年2月10日召开的2017年第一次临时股东大会审议通过，同意公司成立“远方长益2号”员工持股计划。具体情况详见公司2017年1月20日和2017年2月11日刊登在中国证监会指定的创业板信息披露网站的相关公告。
	2、截至2017年5月17日，公司“远方长益2号”员工持股计划已完成公司股票的购买，本员工持股计划通过深圳证券交易所系统累计买入本公司股票为560,100股，成交金额为1,051.38万元,成交均价为18.77元，买入股票数量约占公司总股本的0.19%。上述所购买股票将按照规定予以锁定，自公司2017年5月17日公告最后一笔标的股票过户至员工持股计划名下时起12个月后解禁50%，24个月后解禁50%。
	二、“远方长益2号”员工持股计划的后续安排
	特此公告。

