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深圳市金溢科技股份有限公司 

关于对深圳证券交易所关注函的回复公告 

 

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚

假记载、误导性陈述或重大遗漏。 

 

深圳市金溢科技股份有限公司（以下简称“公司”）于 2021 年 11 月 18

日收到深圳证券交易所上市公司管理二部作出的《关于对深圳市金溢科技股份有

限公司的关注函》（公司部关注函〔2021〕第 388 号）（以下简称《关注函》），

公司对《关注函》中的问题进行了逐项核查，现就有关问题回复如下： 

一、你公司于 2021 年 11 月 17 日披露公告称，董事会以 6票同意、1 票反

对审议通过了《关于选举蔡福春先生为公司第三届董事会非独立董事的议案》

及《关于聘任公司总经理的议案》。我部对此表示关注。请你公司根据本所《股

票上市规则》（2020 年修订）第 8.1.4 条的要求，补充披露就上述议案投反对票

的董事姓名、具体反对理由及其发表反对意见的依据，并请你公司就其反对理

由作出相应解释。 

回复：公司于 2021 年 11 月 16 日召开了第三届董事会第十六次会议，公司

非独立董事于海洋先生对本次董事会审议的《关于选举蔡福春先生为公司第三届

董事会非独立董事的议案》、《关于聘任公司总经理的议案》投了反对票，其反

对理由及其反对意见的依据补充披露如下： 

1、针对《关于选举蔡福春先生为公司第三届董事会非独立董事的议案》所 

投反对票，非独立董事于海洋先生反对理由及其反对意见与其针对《关于聘任公

司总经理的议案》所投反对票之反对理由及反对意见相同。 

2、 针对《关于聘任公司总经理的议案》所投反对票，非独立董事于海洋先

生反对理由 1：关于总经理的选拔标准，公司应该梳理清楚目前经营管理上存在

http://www.cninfo.com.cn/new/disclosure/detail?stockCode=000541&announcementId=1211615265&orgId=gssz0000541&announcementTime=2021-11-18


的主要问题和未来的方向，以及公司经营团队的问题再确定总经理的选拨标准和

配套奖励机制，选拔面向未来、德才兼备的合适人选；反对理由 2：公司正处于

重要的转型期，目前更换总经理的时机不成熟，公司需要明确可行的转型方向后，

再选择合理的人选担任总经理。 

公司就其反对理由所作解释：蔡福春先生为公司服务多年，曾先后任职于公

司研发部、销售部、运营中心等职能部门，在公司综合运营管理领域亦深耕多年。

蔡福春先生历任公司销售部负责人、首席运营官、常务副总经理等职务，在担任

公司总经理之前，长期全面统筹负责公司经营管理各项工作，对公司当前经营管

理上存在的例如运营成本略高、经营团队的人员不足，公司当前营业收入下降以

及公司未来的发展方向有着非常清晰的认识、判断以及改善计划，其未来将领导

公司主要致力于智慧高速、智慧城市、智能网联等核心业务发展，内部运营方面

制定了降本增效计划及措施，拟定了经营团队人才的培养与梯队建设计划。蔡福

春先生对工作勤勉尽责，兢兢业业，且具有非常丰富、扎实的管理经验，为公司

的发展做出了卓越的贡献。公司认为，蔡福春先生的教育背景、专业知识及工作

经历均能胜任所聘岗位的职责要求，是一名德才兼备的管理人才。经公司董事长

罗瑞发先生提名，董事会提名委员会资格审查通过，独立董事发表了明确同意的

独立意见，董事会审议相关议案有效表决通过（本议案有效表决票 7票，同意 6

票、反对 1票、弃权 0票），公司董事会选举程序及表决结果符合相关法律、法

规及《公司章程》的有关规定。公司此时更换总经理，正是基于公司转型之整体

考量，需要有更适合公司未来新的发展方向的领导班子来引领公司，更换总经理

是顺应转型要求，与转型并不冲突。 

二、同时，我部关注到你公司董事长自 2021 年 4 月 10 日代行董事会秘书

职责至今已超过 6 个月。请你公司说明尚未聘任董事会秘书的原因、存在的障

碍、聘任计划及具体安排，并尽快确定董事会秘书人选。 

回复：公司鉴于董事会秘书岗位的重要性，对该岗位的聘任工作持非常谨慎

的态度，公司一直在积极广泛寻找董事会秘书合适人选，正在审慎评估相关人选，

目前正在对目标人选进行背景调查、任职能力评估等。公司将严格按照《深圳证

券交易所股票上市规则（2020 年修订）》的规定，尽快确定最终人选，启动相

应的聘用程序。公司聘任董事会秘书并无实质性障碍。公司董事长罗瑞发先生在

代行董事会秘书职责期间，十分重视公司信息披露、投资者关系管理以及三会管



理等工作，全力督促公司各部门配合信息披露等相关工作，非常勤勉尽责。此外，

公司及董事会秘书办公室有专业的人员为日常信息披露工作、三会管理、投资者

关系管理提供支撑，保障公司三会运作和内部决策机制的有效运行，并做好公司

日常信息披露和投资者关系管理工作。 

特此公告。 

 

   深圳市金溢科技股份有限公司 

董事会 

       2021 年 11 月 19 日 
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