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仙乐健康科技股份有限公司 

关于公司组织架构调整的公告 

 

仙乐健康科技股份有限公司（以下简称“公司”或“仙乐健康”）于 2021

年 12 月 3 日召开了第三届董事会第五次会议，审议通过了《关于公司组织架构

调整的议案》，具体情况如下： 

一、 调整情况 

基于公司战略发展，为实现公司经营目标，公司决定对现有组织架构进行

调整，打造客户导向的自驱动组织，形成客户导向的业务单元、赋能全球业务

的能力中心、专业支持的职能平台三大组织模块的新组织架构。各模块的具体

定位如下： 

1、业务单元：围绕区域、客群划分 6 大业务单元，打造前端经营闭环，形

成以客户为中心业务增长引擎。 

2、能力中心：建立 3 大能力中心，形成大供应链体系，通过集成平台赋能

全球业务，打造全球供应链与生产体系，实现全球战略采购与工厂统一管理。 

3、职能平台：重塑后台职能与定位，形成专业支持的职能平台。 

调整后的组织架构图详见附件。 

二、组织架构调整对公司的影响 

本次组织架构调整是为实现公司经营目标的需要，可有效提升专业分工和

协同组织运作效率。 

三、备查文件 

1、仙乐健康科技股份有限公司第三届董事会第五次会议决议。 

 

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、

误导性陈述或重大遗漏。 
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特此公告。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

仙乐健康科技股份有限公司 

董事会 

二〇二一年十二月六日 
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附件：仙乐健康科技股份有限公司组织架构图 

 

 


