RINE 3% £ Y BT T A A PR 8
BREREAR.RIFENARAIEXEKT AN T eFEZMNA

F—F & 0

F—4% RIFEAFREAREFRENGEZ) (ATEHACLAAE) 7). (F
BAREFEIERE) . (LTAIEEHINF BT — LT AT AR,
S Ae Ry E B K) S KK, AL, A AR (CRINEHAMEST T
R A IR s ALY CAT RIAR “ (aa]FA2) 7 ) 98 XM, A abigiRiR
Ry RIRERAR L XILT & AN 8] T &AT R, #t— 5 4P n 8] &I R Ao it
MBS R E, B IAN )G IR FIREFRAR LI T & A 3]
T RKAMF, AR A . FIREFAR LXK T KB E RTHE
K&, 2R .

5% NAFEF UFRGRETEARNESL AN T E2E IHEZL

FoF GRERKRAEA, RFREFHARAEXET T & M0 RNREE#HE

$v9% NIAEEBREA.EREHARLOAR T RANZTRTLER
T, OB Y ERRE S AN T e, N RFARL TR, A KE. JEEH
R, MARTHRFTRNFT e, TR LR AR L IR R,
RIRIE R AR LA XK TR, LG L KA Rz Afe A ZH .

$Br% NEARGEERIEA . FIRERAR LXK @ d &7 XA
S & B B B A iR, T AT 7] 75 XA T & B4 S 42 4 I IR
XA, FIRERAR LA X FE 48 A -

(=) AEZRLEZE, AEREZBIFHE NSO TELERMEAE . FREHA
P H A K BR T A5 R

(=) BARAT RIAFRAT S BRI P BRI AR . FIREFI AR LA XK T R
AT,



(=) RBREE. SREHAR L LI HTHRTED;

(W) AFERRAE . FREFNAREIEXE T FLIAAELEIH T XOH L
KL & RAEA T seha iy H 3 B E I RN HE LT AR T K@
AR 4

(&) RIEREFR. FIFEH AR LA XK T 2L A7 %

(%) BRI A FIREFRAR LA XIK TG T AABHZIE N 8] K iz st 4y 42
PRFAE T S R AT 5

(k) B AHLERGERZALERLET L

(N) BRBFAHRTEER, KEATREKEHRA T IAM*;

(L) P EIE S 2FKIER L 5 PN 69 i 75 Ko

AR F (—) o (Z) JAEN S AR 8] 89 FABRZ R ) EL I 4R 5T & 09 17
TR, ATEBTAR “HRn8]” , RNEOERERR A, FIREF AL N3],

IR FIRIER AR ALK IR T CHAT] & B BAR V3L R«
S, ZR” FHAE RN T L

EMRTHIFAE R N S F M At RERATE T TR, 2 S AR LR
FR, NS BAEEIEAR R AKX & A2 F oL B E R, N8R
E i 3 A R - A

Fondk AP IR RRERARIXK T WIELE TR T4
b AT A, RS LRI R . R IR R AR A KT T 4F 278 M3
B AR BAH] o 2 8] 43R Ae 930 F ot AR T 0 A R B4R N 8] B IR IR AR
FIREFABR LXK T IEZ TR T EARFN, BEEREER, FIREHARL
AXFEGTGFEER T ENFNGRE. £FLFAL FFERENE
Faal, MHAFTARLREFRMEEMRMAE . FIREH AR LA X T T 3F
BB M e & R fen 8] 3 Sh AR L

Fk NALERKRAE. EREHNARLR AT T RELBER D, B 5
#e 4 P8 CRINGER B BT A A AL F L B ) B 8] ( RERZ S 2k A ) &
A RALR BAT 3 F A 5

FANGE NS R ERET (NG FAL) Psh RS mXALE, KEEFL
MR KR, THFEATETH K69 3F 5124k,

%



FEF NAFFER LFLFRFARNRAERALEALS

FE NE R R FIRERAR L XIS & B8 e 4T
MEAT G, MEFRMEMAK, BB, SIEEE, MHATA. TFLRPD
ARk, R B 5, AIRFHRITE RAR L. %A L RAL AR .
SRR B AR M A BT & R 8 KA AT 69 B AU

Ft+4% NAFF, BEFFFRETEARZER (N8 &E) A (N8 F4L) |
(EFLNEFAN) . (BFELRFEAN) . (L2ZT/ml) S HBi
BREAT A CHIRG, 7N s T et = ed,

Ft—% RNAFFLTAERREAIRT T AIENS) IR AF . EIF
PERAR LA RIE T Z A RIS H TR 8 B A . BRI H AR LA
RIETT A RO PR A AR RBT 2T e AR RATE L,

F+=% nNAUHEHEEHTNNRTETNRITHES, LRSI
R, FREHARAMMXKGTIFZETHRSERGTEREN, BEERER. F
[RIEFIAR I X IR T 09 dE2 e & AT 28 FINR 4,

Fr=% NARAERBKAE. FFREHALLLETIEENSTZ R
FN S BAL R NI AE A BT, AN S EF o N AR 45746 % LI IRAR
R RIRZHAR LA RIK T2 AR E, EERK. SRR, RREHAR
HA XTI BN, 38 EF 2N AR BUFN ., W= &SRy ks
RERY WK, A EIER R IR TTIRE, FHIFIE &K T,

Frek DNEAMIERMEA . EIRERAR LML & R 6F 4, R L
RS AR FE. PRERERE S FRERAR L XIE T AERE T =7
2 REGNE T, HRIA, FIREFRARL XK TMAENLT = FHZEL
REgNE e, REEFUATAE:

(=) MT IO F > LB T AR — ke fth 7, S A T332 8) k2
MWAAR S ST E T, MY RIS, A B RBNAE B OG5 = RH XA LA
B F ARG T

(=) A8 LI A GEFRE) HLE a9 P APAG AT A AR I 469

TEHATIRAE, A IR A R & F o 69 K @& 3 A8 A AT IR 89 5 1 A s,



ERAZHMRFRENNF G, FASF RS AT EGIAET AT d2, Fitik
A EIRE R S it N

() T EFF T GHNE]KRIKGT AT T BRE R ENL, RFEHIFHF
A GERE) HLE 6P AP B gk 5 0 580 19 4R 4

(79) &) RIR T AT T RAERA K FRAMAE, REFTRAL LS
HHRE.

Ftak NAEFEFREIMNERRAR . FIREHR AR XK T A2
() “ & RBRAL” G9hLF], AP RIS AR . FIR R AR LA XK T iE
b B &) K20 2 Bp W iF &) ik R 4E, LA AL A 120Y, 3 T A2
AR ER o NAFFRMEN “ERBAL” WA E—FTHEA, MHRFTA
FFELMP B L HBIT 5 RBRAL TR

BRI AR . FIRER AR KA KRG 5T 5] F AT e & RAITH, %)
12 A ERZFFRN, HENAEFQFTRMES, TP PIFiTe s fAr
Ty (e ) #tAT 8] kR4, B2 L 77 KARBEE IR FAPAT. EEF 23T
MRXETHTTUN, AKEFFFHEARITHE,

FFEAETHELEARRFE, 12 ALBEFF, LFL. LRREHEA
o B H R AN B H 10% A LB IR AR, A ACEE A B E IR TIRE, FRARIE (O
SEAE) MERFBFMAKRS, HHXFRAEH AN, AZRAKRSHMXE
TR, ARG TEE RS BAREEE R, LHA R IR
BB NIZRIAE KRR MR R BN,

Ftox%k N REBIERAEEINTERKIRE (BREE. FRERA
AWXFETFEERFVLEL) .

-\ﬂ

&

FU¥F AL XA

FrEgk NAETF, GREEARDY., SBEERER ., RIREFHALL
WXIETZ SN ST, NEFRAFTRENAETEAL TER, &5
», AP EFEGEFTRIULE RS TUE Lo
FrAF NS EREF R G F RIS AE IS FI 3 SR A 6y 4 N
K, FFatimALRKR G a3 IR = A 6 B R AR B R 12 E AR 5T



Friugk AN REBRT NS HERBAE . EIERAR L XK T L £ 3F
M e s RIFL, %o iE s RErae, Nt X TiEAL T&0
AT .

& NS RBRT NS E R A K R EMIERILR R IREFRIA
HEtex BT AF2F R & AT e, SALRFILL, SRTHERMAG, 3K

SFAD KW FAEAL TR PR EFR TN, 18 %A R FAEAG KT,

FEF MW

$ o+ —% KB BEFARCOA LA K

Pt =% ARFEARFRT, RBERAXFE, FA, ATLHE AR
(na) ALY A RAE AT AR GA KA, B, AL AR (2
S| ALY B9 R AR R —HAY, K E A, kAL, HLIHE U AR (N 8] ALY

BRI Ay o
FoTE=K AMABANEFRATRL. SIS,
Fotwk AREANNEFLFRELZ ALEN, BITHTR,



	第一条  根据《中华人民共和国公司法》（以下简称“《公司法》”）、《中华人民共和国证券法》、《上市公司监管指引第8号——上市公司资金往来、对外担保的监管要求》等有关法律、法规、规范性文件及《深圳迈瑞生物医疗电子股份有限公司章程》（以下简称“《公司章程》”）的有关规定，为防止控股股东、实际控制人及其他关联方占用公司资金行为，进一步维护公司全体股东和债权人的合法权益，建立起公司防范控股股东、实际控制人及其他关联方占用公司资金的长效机制，杜绝控股股东、实际控制人及其他关联方资金违规占用行为的发生，特制定...
	第二条  公司董事、监事和高级管理人员对维护本公司资金安全负有法定义务。
	第三条  本制度所称资金占用包括但不限于：本制度及相关法律法规规定的经营性资金占用和非经营性资金占用。
	第四条  公司与控股股东、实际控制人及其他关联方发生的经营性资金往来中，应当严格限制占用公司资金。公司不得以垫支工资、福利、保险、广告等期间费用，预付投资款等方式将资金、资产和资源直接或间接地提供给控股股东、实际控制人及其他关联方使用，也不得互相代为承担成本和其他支出。
	第五条  公司应防止控股股东、实际控制人及其他关联方通过各种方式直接或间接占用公司的资金和资源，不得以下列方式将资金直接或间接地提供给控股股东、实际控制人及其他关联方使用：
	（一）有偿或无偿、直接或间接地拆借公司的资金给控股股东、实际控制人及其他关联方使用；
	（二）通过银行或非银行金融机构向控股股东、实际控制人及其他关联方提供委托贷款；
	（三）委托控股股东、实际控制人及其他关联方进行投资活动；
	（四）为控股股东、实际控制人及其他关联方开具没有真实交易背景的商业承兑汇票或在没有商品和劳务对价或者对价明显不公允的情况下以其他方式向其提供资金；
	（五）代控股股东、实际控制人及其他关联方偿还债务；
	（六）因控股股东、实际控制人及其他关联方不及时偿还公司承担对其的担保责任而形成债务；
	（七）通过无商业实质的往来款向其提供资金；
	（八）因交易事项形成资金占用，未在规定或者承诺期限内予以解决；
	（九）中国证监会和深圳证券交易所认定的其他方式。
	前款第（一）、（二）项在公司参股公司的其他股东同比例提供资金的情形下除外，前述所称“参股公司”，不包括由控股股东、实际控制人控制的公司。
	控股股东、实际控制人及其他关联方不得以“期间占用、期末归还”或者“小金额、多批次”等形式占用公司资金。
	注册会计师在为公司年度财务会计报告进行审计工作中，应当根据上述规定事项，对公司存在控股股东及其他关联方占用资金的情况出具专项说明，公司应当就专项说明作出公告。
	第六条  公司严格防止控股股东、实际控制人及其他关联方的非经营性资金占用的行为，并持续建立防止控股股东、实际控制人及其他关联方非经营性资金占用的长效机制。公司财务部和内部审计部门应分别定期检查公司与控股股东、实际控制人及其他关联方非经营性资金往来情况，杜绝控股股东、实际控制人及其他关联方的非经营性资金占用情况的发生。在审议年度报告、半年度报告的董事会会议上，财务负责人应向董事会报告控股股东、实际控制人及其他关联方非经营性资金占用和公司对外担保情况。 
    第七条  公司与控股股东、实际控制人及...
	第八条  公司应严格遵守《公司章程》中对外担保的相关规定，未经董事会或股东大会批准，不得进行任何形式的对外担保。
	第九条  公司设立防范控股股东、实际控制人及其他关联方占用公司资金行为的领导小组，由董事长任组长，总经理、副总经理、财务负责人、董事会秘书为副组长，成员由财务部、内部审计部门有关人员组成。该小组为防止控股股东、实际控制人及其他关联方占用公司资金行为的日常监督机构。
	第十条  公司董事、监事和高级管理人员应按照《公司法》及《公司章程》、《董事会议事规则》、《监事会议事规则》、《总经理工作细则》等规定勤勉尽职履行自己的职责，维护公司资金和财产安全。
	第十一条  公司董事会严格按照权限和职责审议批准公司与控股股东、实际控制人及其他关联方之间的关联交易行为。公司与控股股东、实际控制人及其他关联方有关的货币资金支付严格按照资金审批和支付流程进行管理。
	第十二条  公司财务部应定期对公司及下属子公司进行检查，上报与控股股东、实际控制人及其他关联方非经营性资金往来的审查情况，杜绝控股股东、实际控制人及其他关联方的非经营性占用资金的情况发生。
	第十三条  公司发生控股股东、实际控制人及其他关联方侵占公司资产、损害公司及社会公众股东利益情形时，公司董事会应及时采取有效措施要求控股股东、实际控制人及其他关联方停止侵害、赔偿损失。当控股股东、实际控制人及其他关联方拒不纠正时，公司董事会应及时采取诉讼、财产保全等保护性措施避免或减少损失，并应及时向证券监管部门报告，并做好信息披露工作。
	第十四条  公司被控股股东、实际控制人及其他关联方占用的资金，原则上应当以现金清偿。严格控制控股股东、实际控制人及其他关联方以非现金资产清偿占用的公司资金。控股股东、实际控制人及其他关联方拟用非现金资产清偿占用的公司资金，应当遵守以下规定：
	（一）用于抵偿的资产必须属于公司同一业务体系，并有利于增强公司独立性和核心竞争力，减少关联交易，不得是尚未投入使用的资产或者没有客观明确账面净值的资产。
	（二）公司应当聘请符合《证券法》规定的中介机构对符合以资抵债条件的资产进行评估，以资产评估值或者经审计的账面净值作为以资抵债的定价基础，但最终定价不得损害公司利益，并充分考虑所占用资金的现值予以折扣。审计报告和评估报告应当向社会公告。
	（三）独立董事应当就公司关联方以资抵债方案发表独立意见，或者聘请符合《证券法》规定的中介机构出具独立财务顾问报告。
	（四）公司关联方以资抵债方案须经股东大会审议批准，关联方股东应当回避投票。
	第十五条  公司董事会建立对控股股东、实际控制人及其他关联方所持股份（如有）“占用即冻结”的机制，即发现控股股东、实际控制人及其他关联方违规占用公司资金时应立即申请司法冻结，凡不能以现金清偿的，通过变现股权偿还侵占资产。公司董事长作为“占用即冻结”机制的第一责任人，财务负责人、董事会秘书协助其做好“占用即冻结工作”。
	公司控股股东、实际控制人及其他关联方对公司产生资金占用行为，经公司1/2以上独立董事提议，并经公司董事会审议批准后，可立即申请对资金占用方所持股份（如有）进行司法冻结，具体偿还方式根据实际情况执行。在董事会对相关事宜进行审议时，关联董事需对表决进行回避。
	董事会怠于行使上述职责时，1/2以上独立董事、监事会、单独或合并持有公司有表决权股份总数10%以上的股东，有权向证券监管部门报告，并根据《公司章程》规定提请召开股东大会，对相关事项作出决议。在该股东大会就相关事项进行审议时，持有公司股份的资金占用方应依法回避表决，其持有的表决权股份总数不计入该次股东大会有效表决权股份总数之内。
	第十六条  公司应按照证券监管部门的要求报送《控股股东、实际控制人及其他关联方资金占用情况汇总表》。
	第十七条  公司董事、高级管理人员协助、纵容控股股东、实际控制人及其他关联方侵占公司资产时，公司董事会视情节轻重对直接责任人给予通报、警告处分，对负有严重责任的董事可提议股东大会予以罢免。
	第十八条  公司全体董事应当审慎对待和严格控制对外担保产生的债务风险，并对违规或失当的对外担保产生的损失依法承担连带责任。
	第十九条  公司或控股子公司与控股股东、实际控制人及其他关联方发生非经营性资金占用情况，给公司造成不良影响的，公司将对相关责任人给予处分及经济处罚。
	第二十条  公司或控股子公司违反本制度而发生的控股股东、实际控制人及其他关联方非经营性占用资金、违规担保等现象，给投资者造成损失的，公司除对相关的责任人给予处分及经济处罚外，追究相关责任人的法律责任。
	第二十一条  本制度所称“以上”含本数。
	第二十二条  本制度未尽事宜，依照国家有关法律、法规、规范性文件以及《公司章程》的有关规定执行。本制度与有关法律、法规、规范性文件以及《公司章程》的有关规定不一致的，以有关法律、法规、规范性文件以及《公司章程》的规定为准。
	第二十三条  本制度由公司董事会负责制定、解释与修订。
	第二十四条  本制度自公司董事会审议通过之日起生效，修订时亦同。 


