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	深圳顺络电子股份有限公司（以下简称“公司”）于2022年4月19日收到深圳市前海方位投资管理有限公司出具的《关于增持顺络电子股份的函》。
	因进一步完善管理层持股结构及资产规划需要，基于对公司内在价值的认可和未来持续稳定发展的坚定信心，在符合法律法规的前提下，深圳市前海方位投资管理有限公司-方位成长10号私募证券投资基金（以下简称 “方位成长10号”）拟通过深圳证券交易所系统增持公司股份，增持金额不低于人民币5,000万元，不超过人民币10,000万元，自本增持计划公告之日起6个月内择机完成。方位成长10号是公司管理层持股平台，管理人是深圳市前海方位投资管理有限公司，出资人除管理人外，全部为顺络电子的核心管理团队。新余市恒顺通电子科技...
	一、计划增持主体的基本情况
	二、增持计划的主要内容
	三、增持计划实施的不确定性风险

