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	三、董事会专业委员会履职情况
	本人作为公司第五届董事会提名委员会主任委员，董事会战略委员会、董事会薪酬与考核委员会委员将严格遵守《公司章程》、《董事会提名委员会实施细则》、《董事会战略委员会实施细则》、《董事会薪酬与考核委员会实施细则》等制度，切实履行专业委员会各项职责。
	四、保护投资者权益方面所做的工作
	1、作为公司独立董事，本人严格履行独立董事的职责，积极关注公司经营情况，及时了解公司经营状态和可能产生的经营风险，主动获取做出决策所需的各项资料，有效地履行了独立董事的职责；按时出席公司董事会会议，认真审核了公司提供的资料，并用自己专业知识做出独立、公正、客观的结论，审慎的行使表决权。
	2、持续关注公司的信息披露工作，督促公司严格按照《深圳证券交易所创业板股票上市规则》等法律、法规和《上市信息披露管理办法》的要求完善公司信息披露管理制度；要求公司严格执行信息披露的有关规定，保证公司信息披露的真实、准确、完整、及时和公正。
	3、本人积极学习相关法律、法规和规章制度，加深对相关法规尤其是涉及到规范公司法人治理结构和保护社会公众股东权益等相关法规的认识和理解，不断提高对公司和投资者利益的保护能力，加深了自觉保护社会公众股东权益的思想意识。
	五、其他工作
	1、2021年度未发生独立董事提议召开董事会会议的情况；
	2、2021年度未发生独立董事提议解聘会计师事务所的情况；
	3、2021年度未发生独立董事提议聘请审计机构或咨询机构的情况。
	特此报告。
	隆华科技集团（洛阳）股份有限公司
	独立董事：吕国会

