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	一、 股权激励计划简述及已履行的相关审批程序
	（二）已履行的相关审批程序
	（一）公司未发生以下任一情形：
	（二）激励对象未发生以下任一情形：

	五、股份支付费用对公司财务状况的影响
	按照《企业会计准则第11号——股份支付》的规定，公司将在限售期的每个资产负债表日，根据最新取得的可解除限售人数变动、业绩指标完成情况等后续信息，修正预计可解除限售的限制性股票数量，并按照限制性股票授予日的公允价值，将当期取得的服务计入相关成本或费用和资本公积。
	根据企业会计准则的规定，限制性股票根据授予日收盘价、授予价格因素确定其公允价值。每股限制性股票的股份支付公允价值=授予日公司收盘价-授予价格。
	公司以目前情况估计，在不考虑激励计划对公司业绩的刺激作用情况下，本次激励计划费用的摊销对有效期内各年净利润有所影响，但影响程度不大。考虑激励计划对公司发展产生的正向作用，由此激发管理团队的积极性，提高经营效率，降低委托代理成本，激励计划带来的公司业绩提升将远高于因其带来的费用增加。
	六、参与激励的董事、高级管理人员在授予日前6个月买卖公司股票情况的说明
	七、独立董事对激励对象获授权益的条件是否成就的意见
	八、监事会对激励对象获授权益的条件是否成就的意见
	九、监事会对首次授予日激励对象名单核实的情况
	十、激励对象认购权益及缴纳个人所得税的资金安排
	十一、法律意见书的结论性意见
	十二、独立财务顾问的专业意见
	十三、备查文件

