
东方证券承销保荐有限公司 

关于江苏泛亚微透科技股份有限公司 

核心技术人员离职的核查意见 

东方证券承销保荐有限公司（以下简称“东方投行”或“保荐机构”）作为

江苏泛亚微透科技股份有限公司（以下简称“泛亚微透”、“公司”）首次公开发

行股票并在科创板上市的保荐机构，根据《证券发行上市保荐业务管理办法》、

《上海证券交易所科创板股票上市规则》、《科创板上市公司持续监管办法（试

行）》、《上海证券交易所上市公司自律监管指引第 1 号——规范运作》等相关法

律、法规和规范性文件的规定，对泛亚微透核心技术人员离职的事项进行了审慎

核查，核查意见如下： 

一、核心技术人员离职的具体情况 

公司核心技术人员宋海民先生因个人原因申请辞职，并于近日办理完成相关

离职手续。离职后，宋海民先生不再担任公司任何职务。 

1、核心技术人员的具体情况 

宋海民先生，1980 年出生，中国国籍，无境外永久居留权，研究生学历。

2017 年加入公司，先后任技术部经理、技术总监，为公司核心技术人员之一。 

截至本核查意见出具日，宋海民先生未持有公司股份。 

2、参与的研发项目和专利技术等情况 

宋海民先生在任职期间主要负责管理公司技术部日常工作、带领 OEM 团队

做好相应研发并参与机器设备研发工作，现该部分研发任务已经交接给其他研发

同事负责，宋海民先生的离职不会对原有项目的研发进程产生重大不利影响。 

宋海民先生在任职期间参与研究并已获授权的发明专利共有 4 项，实用新型

专利共有 22 项，均为非单一发明人。前述知识产权所有权均属于公司，不存在

知识产权的纠纷或潜在纠纷。宋海民先生的离职不影响前述专利权的完整性。 

3、保密协议和竞业禁止情况 

根据公司与宋海民先生签署的《劳动合同书》《信息保密和竞业禁止协议》，



双方对保密内容、竞业禁止事项以及权利义务进行了明确的约定。宋海民先生对

其知悉的公司商业秘密负有保密义务。 

截至本核查意见出具日，公司未发现宋海民先生离职后前往与公司存在竞争

关系的企业工作或存在违反保密义务的情形。 

二、核心技术人员离职对公司的影响 

公司已建立了较为完善的研发管理体系，宋海民先生作为公司技术总监，参

与了一些具体研发项目的管理，但每个研发项目都有具体的项目负责人，宋海民

先生的离任不会对项目造成重大不利影响。 

截至本核查意见出具日，公司核心技术人员变动如下： 

变动情况 核心技术人员姓名 

本次变动前 张云、李建革、宋海民、丁荣华 

本次变动后 张云、李建革、丁荣华 

目前，宋海民先生原从事的研发工作由公司研发团队承接，公司的生产运营

与技术研发工作均正常开展。现有研发团队及核心技术人员能够支持公司未来核

心技术的持续研发，宋海民先生的离职不会对公司的核心竞争力与技术研发能力

产生重大不利影响。 

三、公司采取的措施 

目前，宋海民先生已完成了工作交接，公司研发项目处于正常、有序推进状

态。公司历来高度重视研发工作，并将持续加大研发投入，进行研发体系、研发

团队的建设和完善，优化研发人员考核和奖励机制，不断提升技术创新能力。 

四、保荐机构核查意见 

经核查，保荐机构认为： 

1、公司技术团队、核心技术人员总体稳定，宋海民先生已与公司办理相关

工作的交接，其离职不会对公司的原有项目研发进程和生产经营带来实质性影响； 

2、宋海民先生工作期间参与申请的专利均为职务成果，该等职务成果所形

成的知识产权之所有权均归属于公司；宋海民先生已签署相关的保密信息协议，

其离职不存在涉及职务发明的纠纷或潜在纠纷，不存在对公司业务发展和产品创



新产生重大不利影响的情况； 

3、目前，公司的技术研发和日常经营均正常进行，宋海民先生的离职未对

泛亚微透的研发实力、持续经营能力及核心竞争力产生实质性影响。 

 

 

 

 

 

（以下无正文） 

 

 

 



（以下无正文，为《东方证券承销保荐有限公司关于江苏泛亚微透科技股份

有限公司核心技术人员离职的核查意见》之签章页） 

 

 

 

 

 

保荐代表人：                                       

              王德慧                    高一鸣 

     

 

 

 

 

 

 

 

东方证券承销保荐有限公司 

2022 年 5 月 27 日 

 

 


