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	一、 股东减持情况
	注1：公司2021年度权益分派方案已实施完毕，总股本由193,946,351股增加至329,708,796
	股。
	2：本次减持前持有股份数量占总股本比例以193,946,351 股计算得来；本次减持后持有股
	份数量占总股本比例以329,708,796 股计算得来。
	3：本表所涉数据的尾数差异或不符系四舍五入所致。
	二、 其他相关说明
	三、 备查文件

