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深圳信测标准技术服务股份有限公司 

2021年限制性股票激励计划预留授予激励对象名单 

一、总体情况 

序号 姓名 职务 

获授的限制

性股票数量

（万股） 

占预留授予限

制性股票总数

的比例 

占本激励计划

公告日公司股

本总额的比例 

1 蔡大贵 
董事会秘书、副总

经理 
1.00 2.02% 0.01% 

2 黄光欣 财务总监 2.00 4.05% 0.02% 

3 孙颖俐 
管理中心高级总

监 
5.00 10.11% 0.04% 

核心技术（业务）人员、中层管理

人员及其他骨干人员共 52人 
41.436 83.82% 0.37% 

合计 49.436 100% 0.44% 
注：1.上述任何一名激励对象通过全部有效的股权激励计划获授的本公司股票均未超过总股本的 1%。公司 

全部有效的激励计划所涉及的标的股票总数累计未超过本激励计划提交股东大会审议时总股本的 20%； 

2. 以上百分比是四舍五入之后的结果。 

公司本次激励计划的激励对象中无独立董事、监事，本次激励计划的激励对

象包含公司实际控制人吕杰中先生之配偶孙颖俐女士。孙颖俐女士为中国国籍，

担任公司管理中心高级总监，统筹管理公司及各分子公司的人力资源、行政管理

工作，帮助公司进行精细化管理，提升公司经营效率，为公司降本增效作出了贡

献。因此，本次激励计划将孙颖俐女士作为激励对象符合公司的实际情况和发展

需要，符合《上市规则》等相关法律法规的规定，具有必要性和合理性。 

二、公司核心技术（业务）人员及公司董事会认为需要激励的其他人员名

单 

序号 姓名 职务 国籍 

1 李苑利 中层管理人员 中国 

2 赵峰 其他骨干人员 中国 

3 黄其宁 其他骨干人员 中国 

4 蔡伟东 中层管理人员 中国 

5 杨红玉 核心技术（业务）人员 中国 



6 邹荣 中层管理人员 中国 

7 陈志超 核心技术（业务）人员 中国 

8 孙勇 核心技术（业务）人员 中国 

9 李火连 其他骨干人员 中国 

10 明维新 其他骨干人员 中国 

11 刘莹 其他骨干人员 中国 

12 方洪海 核心技术（业务）人员 中国 

13 李丹 其他骨干人员 中国 

14 郑力嘉 核心技术（业务）人员 中国 

15 吕莉丽 其他骨干人员 中国 

16 刘莉华 其他骨干人员 中国 

17 潘翠 其他骨干人员 中国 

18 杨佳 其他骨干人员 中国 

19 邓满秀 其他骨干人员 中国 

20 谢辉 其他骨干人员 中国 

21 崔云飞 核心技术（业务）人员 中国 

22 王雄 其他骨干人员 中国 

23 王红霞 其他骨干人员 中国 

24 邓玉玲 其他骨干人员 中国 

25 龙芳 其他骨干人员 中国 

26 罗亮 其他骨干人员 中国 

27 陈长贤 其他骨干人员 中国 

28 胡鼎 其他骨干人员 中国 

29 卓凤波 其他骨干人员 中国 

30 钱剑文 其他骨干人员 中国 

31 朱红星 中层管理人员 中国 

32 胡军委 中层管理人员 中国 

33 连虎 其他骨干人员 中国 

34 钟雪芸 其他骨干人员 中国 

35 曾杏姬 核心技术（业务）人员 中国 

36 李伟 核心技术（业务）人员 中国 

37 李淑贞 其他骨干人员 中国 

38 曾怡强 其他骨干人员 中国 

39 吴仕董 核心技术（业务）人员 中国 

40 戴鹏 其他骨干人员 中国 

41 钟石林 核心技术（业务）人员 中国 

42 方杏 其他骨干人员 中国 

43 袁奇 核心技术（业务）人员、中层管理人员 中国 

44 周太峰 中层管理人员 中国 

45 姜宇锋 核心技术（业务）人员 中国 

46 赵林 中层管理人员 中国 

47 周林 中层管理人员 中国 

48 曾品 中层管理人员 中国 



49 钟志英 其他骨干人员 中国 

50 俞萃菡 中层管理人员 中国 

51 顾金花 中层管理人员 中国 

52 张梦娜 其他骨干人员 中国 

 

深圳信测标准技术服务股份有限公司 

董事会 

2022 年 9 月 1 日 
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