
广东瑞德智能科技股份有限公司 

2022年股权激励计划首次授予日激励对象名单 

 

一、第一类限制性股票 

 

（一）总体情况 
 

序

号 
姓名 职务 

获授的第一

类限制性股

票数量（万

股） 

占授予第一

类限制性股

票总数的比

例 

占本激励计

划公告日公

司股本总额

的比例 

其他核心技术（业务）人员及董

事会认为应当激励的其他核心人

员（135 人） 

119.40 80.00% 1.17% 

预留 29.85 20.00% 0.29% 

合计 149.25 100.00% 1.46% 

注： 

（1）所有参与本激励计划的激励对象获授的个人权益总额未超过目前公司股本总额的 

1%。 

（2）上表中数值若出现总数与各分项数值之和尾数不符，均为四舍五入原因所致。 

 

（二）其他核心技术（业务）人员及董事会认为应当激励的其他核心人员 

 

序号 姓名 职务 

1 杜成义 核心技术人员或核心业务人员 

2 陈道明 核心技术人员或核心业务人员 

3 刘明 核心技术人员或核心业务人员 

4 刘陈凌 核心技术人员或核心业务人员 

5 曹永伟 核心技术人员或核心业务人员 

6 李羽羽 核心技术人员或核心业务人员 

7 段亚敏 核心技术人员或核心业务人员 

8 樊文俊 核心技术人员或核心业务人员 

9 艾永文 核心技术人员或核心业务人员 

10 魏希 核心技术人员或核心业务人员 

11 朱利 核心技术人员或核心业务人员 

12 孙贤义 核心技术人员或核心业务人员 

13 李丽丽 核心技术人员或核心业务人员 

14 孟奎 核心技术人员或核心业务人员 

15 何卫文 核心技术人员或核心业务人员 

16 禤均权 核心技术人员或核心业务人员 



17 李强 核心技术人员或核心业务人员 

18 李善福 核心技术人员或核心业务人员 

19 黎辉林 核心技术人员或核心业务人员 

20 郑国浩 核心技术人员或核心业务人员 

21 金旭 核心技术人员或核心业务人员 

22 麦富尧 核心技术人员或核心业务人员 

23 王桂梅 核心技术人员或核心业务人员 

24 邵剑明 核心技术人员或核心业务人员 

25 曹豫斌 核心技术人员或核心业务人员 

26 陈泽龙 核心技术人员或核心业务人员 

27 林贵文 核心技术人员或核心业务人员 

28 罗佳 核心技术人员或核心业务人员 

29 张鹏 核心技术人员或核心业务人员 

30 黄伟活 核心技术人员或核心业务人员 

31 陈江平 核心技术人员或核心业务人员 

32 张海玲 核心技术人员或核心业务人员 

33 江建雄 核心技术人员或核心业务人员 

34 吴秀松 核心技术人员或核心业务人员 

35 贺明军 核心技术人员或核心业务人员 

36 符家健 核心技术人员或核心业务人员 

37 杨东 核心技术人员或核心业务人员 

38 麦奋权 核心技术人员或核心业务人员 

39 武乐义 核心技术人员或核心业务人员 

40 骆辉勤 核心技术人员或核心业务人员 

41 郭富鸿 核心技术人员或核心业务人员 

42 黄瑞森 核心技术人员或核心业务人员 

43 陈锡登 核心技术人员或核心业务人员 

44 李斌 核心技术人员或核心业务人员 

45 胡子扬 核心技术人员或核心业务人员 

46 陈光实 核心技术人员或核心业务人员 

47 梁旭尊 核心技术人员或核心业务人员 

48 林福加 核心技术人员或核心业务人员 

49 乔斌 核心技术人员或核心业务人员 

50 赵毅鸿 核心技术人员或核心业务人员 

51 周家丽 核心技术人员或核心业务人员 

52 李明通 核心技术人员或核心业务人员 

53 赵必亮 核心技术人员或核心业务人员 

54 甘焕添 核心技术人员或核心业务人员 

55 陈家胜 核心技术人员或核心业务人员 

56 江建 核心技术人员或核心业务人员 

57 刘泳彬 核心技术人员或核心业务人员 

58 王邢军 核心技术人员或核心业务人员 

59 杨培锋 核心技术人员或核心业务人员 



60 滕德仕 核心技术人员或核心业务人员 

61 徐冬冬 核心技术人员或核心业务人员 

62 何群 核心技术人员或核心业务人员 

63 胡波 核心技术人员或核心业务人员 

64 梁顺发 核心技术人员或核心业务人员 

65 刘仍先 核心技术人员或核心业务人员 

66 全孔明 核心技术人员或核心业务人员 

67 符华锋 核心技术人员或核心业务人员 

68 梁健博 核心技术人员或核心业务人员 

69 万益明 核心技术人员或核心业务人员 

70 李勇 核心技术人员或核心业务人员 

71 许伟 核心技术人员或核心业务人员 

72 刘松 核心技术人员或核心业务人员 

73 黄秋雪 核心技术人员或核心业务人员 

74 何思荣 核心技术人员或核心业务人员 

75 李红涛 核心技术人员或核心业务人员 

76 肖伟亮 核心技术人员或核心业务人员 

77 曹艳 核心技术人员或核心业务人员 

78 彭君 核心技术人员或核心业务人员 

79 刘丽丽 核心技术人员或核心业务人员 

80 邵文静 核心技术人员或核心业务人员 

81 陈介明 核心技术人员或核心业务人员 

82 杨晓丽 核心技术人员或核心业务人员 

83 汪龙 核心技术人员或核心业务人员 

84 李廷 核心技术人员或核心业务人员 

85 张小燕 核心技术人员或核心业务人员 

86 彭兵 核心技术人员或核心业务人员 

87 黄惠陆 核心技术人员或核心业务人员 

88 徐敏捷 核心技术人员或核心业务人员 

89 谢梅林 核心技术人员或核心业务人员 

90 陈美艳 核心技术人员或核心业务人员 

91 周润 核心技术人员或核心业务人员 

92 冯慧娟 核心技术人员或核心业务人员 

93 宋爱军 核心技术人员或核心业务人员 

94 王维 核心技术人员或核心业务人员 

95 毛雪琴 核心技术人员或核心业务人员 

96 曾志辉 核心技术人员或核心业务人员 

97 严秀萍 核心技术人员或核心业务人员 

98 刘振 核心技术人员或核心业务人员 

99 娄敏 核心技术人员或核心业务人员 

100 王湘平 核心技术人员或核心业务人员 

101 黄翘聪 核心技术人员或核心业务人员 

102 李建波 核心技术人员或核心业务人员 



103 吴冬霞 核心技术人员或核心业务人员 

104 张妃轮 核心技术人员或核心业务人员 

105 卢雄彬 核心技术人员或核心业务人员 

106 刘燕燕 核心技术人员或核心业务人员 

107 任丽 核心技术人员或核心业务人员 

108 廖秉杰 核心技术人员或核心业务人员 

109 关佩莹 核心技术人员或核心业务人员 

110 丁军 核心技术人员或核心业务人员 

111 毕雪君 核心技术人员或核心业务人员 

112 邹文婷 核心技术人员或核心业务人员 

113 黄静 核心技术人员或核心业务人员 

114 冯海龙 核心技术人员或核心业务人员 

115 郭炬民 核心技术人员或核心业务人员 

116 刘园园 核心技术人员或核心业务人员 

117 童鹏飞 核心技术人员或核心业务人员 

118 罗聪 核心技术人员或核心业务人员 

119 平安 核心技术人员或核心业务人员 

120 周灵 核心技术人员或核心业务人员 

121 纪程程 核心技术人员或核心业务人员 

122 胡文中 核心技术人员或核心业务人员 

123 刘芳 核心技术人员或核心业务人员 

124 麦浩平 核心技术人员或核心业务人员 

125 欧楚怡 核心技术人员或核心业务人员 

126 马锦铭 核心技术人员或核心业务人员 

127 颜春发 核心技术人员或核心业务人员 

128 贺小龙 核心技术人员或核心业务人员 

129 周辉 核心技术人员或核心业务人员 

130 陈鹏 核心技术人员或核心业务人员 

131 梁升铼 核心技术人员或核心业务人员 

132 郑梓恩 核心技术人员或核心业务人员 

133 何权 核心技术人员或核心业务人员 

134 刘奕希 核心技术人员或核心业务人员 

135 任以奎 核心技术人员或核心业务人员 

二、第二类限制性股票 

 

（一）总体情况 
 

序

号 
姓名 职务 

获授的第二

类限制性股

票数量（万

股） 

占授予第二

类限制性股

票总数的比

例 

占本激励计

划公告日公

司股本总额

的比例 

1 汪军 
董事长、总经

理、实际控制人 
5 6.45% 0.05% 



2 黄祖好 
董事、副总经

理、5%以上股东 
3 3.87% 0.03% 

3 孙妮娟 
董事、董事会秘

书 
3.8 4.90% 0.04% 

4 路明 副总经理 4 5.16% 0.04% 

5 方桦 副总经理 4 5.16% 0.04% 

6 毕旺秋 副总经理 3.6 4.65% 0.04% 

7 梁嘉宜 财务总监 3.3 4.26% 0.03% 

其他核心技术（业务）人员及董

事会认为应当激励的其他核心人

员（19 人） 

35.3 45.55% 0.35% 

预留 15.5 20.00% 0.15% 

合计 77.5 100.00% 0.76% 

注： 

（1）激励对象中包含持有公司5%以上股份的股东。 

（2）所有参与本激励计划的激励对象获授的个人权益总额未超过目前公司股本总额的 

1%。 

（3）上表中数值若出现总数与各分项数值之和尾数不符，均为四舍五入原因所致。 

 

（二）其他核心技术（业务）人员及董事会认为应当激励的其他核心人员 

 

序号 姓名 职务 

1 林樟芬 核心技术人员或核心业务人员 

2 方敏 核心技术人员或核心业务人员 

3 姚继能 核心技术人员或核心业务人员 

4 张华 核心技术人员或核心业务人员 

5 冯淑芳 核心技术人员或核心业务人员 

6 李凤娟 核心技术人员或核心业务人员 

7 管亮 核心技术人员或核心业务人员 

8 吕勇 核心技术人员或核心业务人员 

9 陈丽丽 核心技术人员或核心业务人员 

10 黄向东 核心技术人员或核心业务人员 

11 闫晶晶 核心技术人员或核心业务人员 

12 赵科 核心技术人员或核心业务人员 

13 幸兴 核心技术人员或核心业务人员 

14 胡文敏 核心技术人员或核心业务人员 

15 许小飞 核心技术人员或核心业务人员 

16 梁铨 核心技术人员或核心业务人员 

17 卢陈康 核心技术人员或核心业务人员 

18 李洪嘉 核心技术人员或核心业务人员 

19 罗希 核心技术人员或核心业务人员 

 



三、股票期权 

 

（一）总体情况 
 

序

号 
姓名 职务 

获授的股

票期权数

量（万

份） 

占授予股票

期权总数的

比例 

占本激励计

划公告日公

司股本总额

的比例 

1 汪军 
董事长、总经理、

实际控制人 
5 16.95% 0.05% 

2 黄祖好 
董事、副总经理、

5%以上股东 
3.5 11.86% 0.03% 

3 孙妮娟 董事、董事会秘书 3.5 11.86% 0.03% 

4 路明 副总经理 3.5 11.86% 0.03% 

5 方桦 副总经理 3.5 11.86% 0.03% 

6 毕旺秋 副总经理 3.5 11.86% 0.03% 

7 梁嘉宜 财务总监 3.5 11.86% 0.03% 

其他核心技术（业务）人员及董

事会认为应当激励的其他核心人

员（1 人） 

3.5 11.86% 0.03% 

合计 29.5 100% 0.29% 

注： 

（1）激励对象中包含持有公司5%以上股份的股东。 

（2）所有参与本激励计划的激励对象获授的个人权益总额未超过目前公司股本总额的 

1%。 

（3）上表中数值若出现总数与各分项数值之和尾数不符，均为四舍五入原因所致。 

（二）其他核心技术（业务）人员及董事会认为应当激励的其他核心人员 

 

序号 姓名 职务 

1 林樟芬 核心技术人员或核心业务人员 

 

广东瑞德智能科技股份有限公司董事会 

2022 年 9月 2日 
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