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	1、审议通过《关于聘任高级管理人员的议案》；
	董事会认为：赵耀先生在公司任职多年，熟悉、了解公司行业和业务，具备丰富的项目管理经验，具备担任高级管理人员的经验和能力，任职资格符合担任上市公司高级管理人员的条件，公司董事会同意聘任赵耀先生为公司副总经理。
	公司独立董事就此议案发表了明确同意的意见。
	具体内容详见同日披露于巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）上的相关公告。
	表决结果：7票同意，0票反对，0票弃权。
	2、审议通过《关于向2022年限制性股票激励计划激励对象首次授予限制性股票的议案》；
	根据《上市公司股权激励管理办法》《深圳证券交易所创业板股票上市规则（2020年修订）》和公司本次激励计划的有关规定，以及公司2022年第二次临时股东大会的授权，董事会认为本次限制性股票激励计划规定的首次授予条件已经成就，同意确定首次授予日为2022年9月5日，以25.10元/股的价格向110名激励对象授予221.80万股第二类限制性股票。
	公司独立董事对此发表了同意的独立意见。
	具体内容详见同日披露于巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）上的相关公告。
	表决结果：7票同意，0票反对，0票弃权。

