
杭州联德精密机械股份有限公司 

2022 年限制性股票激励计划激励对象名单 

 

一、激励对象获授的限制性股票分配情况 

类别 

获授的限制性

股票数量 

（万股） 

占本计划授予限

制性股票总数的

比例 

占本计划草案公

告日股本总额的

比例 

中层管理人员及核心业务（技术）

人员（53 人） 
125.60 100.00% 0.52% 

合计 125.60 100.00% 0.52% 

注：1、公司全部在有效期内的股权激励计划所涉及的标的股票总数累计未超过本激励计划草案公告时

公司股本总额的 10%。本激励计划中任何一名激励对象通过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公司

股票累计未超过本激励计划草案公告时公司股本总额的 1%。 

2、本激励计划激励对象不包括董事、高级管理人员、独立董事、监事、外籍员工及单独或合计持有公

司 5%以上股份的股东或实际控制人及其配偶、父母、子女。 

3、在限制性股票授予前，激励对象离职或因个人原因自愿放弃获授权益的，由董事会对授予数量做相

应调整，将激励对象放弃的权益份额直接调减或在激励对象之间进行分配，但调整后任何一名激励对象通

过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公司股票均不超过公司股本总额的 1%。 

二、激励对象名单 

序号 姓名 职务 

1 王治乐 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

2 顾华敏 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

3 蒋栋 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

4 沈国铭 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

5 姚祯毅 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

6 刘海龙 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

7 甘旭成 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

8 李进平 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

9 张银杰 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

10 丁碧峰 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

11 贺仓 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

12 张保才 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

13 周理烽 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

14 叶焱高 中层管理人员及核心业务（技术）人员 



序号 姓名 职务 

15 陈忠伟 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

16 任玉虎 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

17 任聪聪 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

18 郝超英 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

19 王文峰 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

20 蔡增强 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

21 严鑫 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

22 傅伟 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

23 李亚龙 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

24 陈明奇 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

25 宣建海 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

26 黄炜辰 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

27 周隆隆 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

28 王朝阳 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

29 谢凡 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

30 刘涛 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

31 吕伊昆 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

32 石胜蓝 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

33 白永明 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

34 王子豪 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

35 文明 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

36 姜校明 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

37 郭军 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

38 鲁喻陈 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

39 刘基 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

40 杨立华 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

41 谢宇凡 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

42 杨刘振 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

43 侯东生 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

44 罗远义 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

45 李金伟 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

46 刘保智 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

47 张学伟 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

48 陈震腾 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

49 杜康威 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

50 朱陈赟 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

51 徐怡 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

52 周海峰 中层管理人员及核心业务（技术）人员 



序号 姓名 职务 

53 熊胜 中层管理人员及核心业务（技术）人员 

 

杭州联德精密机械股份有限公司董事会 

2022 年 9 月 21 日 


