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	一、 关于本次调整的批准与授权情况
	(一) 关于2020年度限制性股票激励计划授予价格调整的批准和授权
	1 2020年9月1日，公司以现场表决与网络投票相结合的方式召开了2020年第一次临时股东大会，会议审议通过了《关于公司<2020年度限制性股票激励计划（草案）>及其摘要的议案》《关于公司<2020年度限制性股票激励计划实施考核管理办法>的议案》《关于提请股东大会授权董事会办理股权激励相关事宜的议案》，同意授权董事会“在公司出现资本公积转增股本、派送股票红利、股票拆细或缩股、配股、派息等事宜时，按照限制性股票激励计划规定的方法对限制性股票授予价格进行相应的调整”。
	2 2021年9月29日，公司召开第二届董事会第二十八次会议及第二届监事会第二十八次会议，审议通过了《关于调整公司2020年度限制性股票激励计划股票归属价格的议案》，因公司实施了2020年度权益分派方案，根据《深信服科技股份有限公司2020年度限制性股票激励计划（草案）》（以下简称“《2020年度激励计划（草案）》”）“七、限制性股票激励计划的调整方法和程序/（二）限制性股票授予价格的调整方法/4、派息”的规定，同意公司2020 年度激励计划限制性股票首次授予部分归属价格由98.26 元/股调整为...
	3 2022年9月23日，公司召开第二届董事会第四十三次会议及第二届监事会第四十二次会议，审议通过了《关于调整公司2020年度和2021年度限制性股票激励计划股票归属价格的议案》，因公司实施了2021年度权益分派方案，根据《2020年度激励计划（草案）》“七、限制性股票激励计划的调整方法和程序/（二）限制性股票授予价格的调整方法/4、派息”的规定，同意公司2020年度激励计划首次授予的限制性股票归属价格由98.06元/股调整为97.99元/股，预留部分授予的限制性股票归属价格由104.68元/股调...

	(二)  关于2021年度限制性股票激励计划授予价格调整的批准和授权
	1 2021年10月18日，公司以现场表决与网络投票相结合的方式召开2021年第一次临时股东大会，审议通过了《关于公司<2021年度限制性股票激励计划（草案）>及其摘要的议案》《关于公司<2021年度限制性股票激励计划实施考核管理办法>的议案》《关于提请股东大会授权董事会办理股权激励相关事宜的议案》. 同意授权董事会“在公司出现资本公积转增股本、派送股票红利、股票拆细或缩股、配股、派息等事宜时，按照限制性股票激励计划规定的方法对限制性股票授予价格进行相应的调整”。
	2 2022年9月23日，公司召开第二届董事会第四十三次会议及第二届监事会第四十二次会议，审议通过了《关于调整公司2020年度和2021年度限制性股票激励计划股票归属价格的议案》，因公司实施了2021年度权益分派方案，根据《深信服科技股份有限公司2021年度限制性股票激励计划（草案）》（以下简称“《2021年度激励计划（草案）》”）“七、限制性股票激励计划的调整方法和程序/（二）限制性股票授予价格的调整方法/4、派息”的规定，同意公司2021年度激励计划首次授予的限制性股票归属价格由133.92元...


	二、 本次调整的情况
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