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	特别提示：
	一、 本次股权激励计划的决策程序和批准情况
	二、 本次股权激励计划的预留授予具体情况
	1、 预留授予日：2022年8月31日
	2、 预留授予数量：493,360股。公司《2021年限制性股票激励计划（草案）》预留部分限制性股票数量为290,800股，因公司实施2021年年度权益分派，所以预留部分限制性股票数量由290,800股调整为494,360股，详见公司于巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）披露的《2021年年度分红派息、转增股本实施公告》（公告编号：2022-081）和《关于调整公司2021年限制性股票激励计划预留授予限制性股票授予价格和数量的公告》（公告编号：2022-115）。
	3、 预留授予人数：53人
	4、 授予价格：14.49元/股。公司《2021年限制性股票激励计划（草案）》授予价格为24.93元/股，因公司实施2021年年度权益分派，授予价格由24.93元/股调整为14.49元/股，详见公司于巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）披露的《2021年年度分红派息、转增股本实施公告》（公告编号：2022-081）和《关于调整公司2021年限制性股票激励计划预留授予限制性股票授予价格和数量的公告》（公告编号：2022-115）。
	5、 预留授予的限制性股票分配情况如下所示：
	6、本次股权激励计划的有效期、限售期及解除限售安排
	（1）激励计划的有效期
	（2）激励计划的限售期
	（3）激励计划的解除限售安排

	在上述约定期间内未申请解除限售的限制性股票或因未达到解除限售条件而不能申请解除限售的该期限制性股票，公司将按本计划规定的原则回购并注销激励对象相应尚未解除限售的限制性股票。
	7、限制性股票解除限售的业绩考核要求
	（1）公司层面业绩考核要求
	（2）个人绩效考核要求


	三、 激励对象获授限制性股票与公示情况一致性的说明
	四、 激励计划认购资金的验资情况
	五、 本次股权激励计划预留授予股份的上市日
	六、 参与激励的董事、高级管理人员、持股5%以上股东在授予日前6个月买卖公司股票情况的说明
	七、 股份结构变动情况表
	八、 本次授予限制性股票对每股收益的影响
	十、本次股权激励计划募集资金的用途
	十一、本次授予限制性股票对控股股东、实际控制人股权比例变动的情况
	十二、备查文件

