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	第一章  总则
	第二章  人员组成
	第三章  职责权限
	（一）监督及评估外部审计工作，提议聘请或者更换外部审计机构； （二）监督及评估内部审计工作，负责内部审计与外部审计的协调； （三）审核公司的财务信息及其披露； （四）监督及评估公司的内部控制； （五）指导和监督内部审计制度的建立和实施；
	（六）至少每季度召开一次会议，审议内部审计部门提交的工作计划和报告等；
	（七）至少每季度向董事会报告一次，内容包括内部审计工作进度、质量以及发现的重大问题等；
	（八）审阅公司的财务报告并对其发表意见；
	（九）监督及评估公司的内部控制；
	（十一）负责法律法规、公司章程和董事会授权的其他事项。
	第四章  决策程序
	第五章  议事规则
	第六章  附则

