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中工国际工程股份有限公司投资者关系活动记录表 
编号：2022-005 

投资者关系活动

类别 

□√特定对象调研          □分析师会议 

□媒体采访               □业绩说明会 

□新闻发布会             □路演活动 

□现场参观  

□其他 

参与单位名称 中泰证券、财通证券、银华基金、景顺长城基金、嘉实基金、

鹏华基金、泰信基金、国投瑞银基金、国寿养老、泰康资产、

中睿元同 

时间 2022 年 10 月 27 日下午 3 点 

地点 电话会议 

上市公司接待人

员姓名 

财务总监、董事会秘书张爱丽，董事会办公室总经理芮红，董

事会办公室副总经理、证券事务代表徐倩 

投资者关系活动

主要内容介绍 

公司和投资者就经营情况等进行了交流。 

本次投资者活动没有发生未公开重大信息泄密的情况。 

附件清单（如有） 中工国际工程股份有限公司投资者关系活动记录 

日期 2022 年 10 月 31 日 
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附件： 

中工国际工程股份有限公司投资者关系活动记录 

2022 年 10 月 27 日 

 

问题一：今年公司海外业务情况如何，是否出现了向上拐点？ 

回答：2022 年，公司通过全面推进“十四五”战略落地实施以及一系列卓

有成效的改革，国际工程承包业务稳步推进，在伊拉克、菲律宾、印度尼西亚、

圭亚那等海外市场连续签署多个“一带一路”重点项目和民生类项目。2022 年

前三季度，公司海外业务新签合同额为 15.15 亿美元；2022 年上半年，公司生效

合同额为 11.57 亿美元，同比增长 313.21%。伊拉克九区原油和天然气中央处理

设施项目合计金额超过 10 亿美元，签约即生效；圭亚那地区医院项目实现当年

签约、当年生效。公司业务发展态势良好，为后续良好发展奠定坚实基础。 

问题二：“十四五”期间，公司海外投资会涉及哪些领域？ 

回答：根据公司“十四五”战略规划，“工程投资与运营”板块为公司三大

业务板块之一，主要涉及三个领域：一是以水务处理和固废处理为重点的环境工

程，目前公司在国内的运营资产有污水处理厂、餐厨垃圾处理厂，未来将继续积

极响应“双碳”目标，围绕国内外重点区域市场布局；二是清洁能源工程，公司

将以项目为载体，以技术为支撑，选择投资回报有保障的重点区域，探索开展清

洁能源投建营业务；三是索道工程，公司将以先进的技术装备水平为引领，以国

内为重点，兼顾海外，在具备优势地缘资源地区，探索开展客运索道投建营业务。 

问题三：“十四五”末期，公司国内外业务构成是怎么样的？ 

回答：公司将从单纯依赖国际市场到实现国内国际市场均衡发展、国内国际

双循环相互促进，在业务形态上将覆盖从设计到 EPC，再到“投、建、营”全

价值链一体化解决方案。 

问题四：目前看人民币贬值对公司全年业绩影响如何？ 

回答：公司海外业务大多以美元结算，人民币贬值会增加汇兑收益，对公司
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业绩产生正面影响。与此同时，公司部分分包合同以美元结算，且公司对汇率管

理采取风险中性的理念，通过开展远期结售汇业务，降低汇率波动对公司经营业

绩的影响。 

问题五：二十大提出“推动共建‘一带一路’高质量发展”，请问公司如何

把握更多机遇？ 

回答：党的二十大报告中指出“推动共建‘一带一路’高质量发展”，这为

国际工程承包行业的可持续发展指明了方向。公司作为“走出去”的先行者和

“一带一路”建设的主力军，始终紧跟“一带一路”倡议指引，在五大洲 70 多

个国家和地区建设了百余个“交钥匙”工程。近年来，全球政治经济形势的深刻

调整，国际工程承包市场增速有所放缓，公司审时度势，锐意改革，调整优化市

场布局，在海外市场聚焦“一带一路”重点项目和“小而美”民生类项目作为重

要发力点，依托公司大股东国机集团的工业体系优势，为“一带一路”沿线国家

提供有竞争力的工业化项目整体解决方案，同时多措并举，努力推动项目开发和

执行工作。今年前三季度公司实现营业收入 73.44 亿元，同比增长 16.06%；归母

净利润 3.30 亿元，同比增长 42.21%；扣非净利润 4.34 亿元，同比增长 233.70%。 

问题六：请介绍下公司前三季度国内业务开展情况以及中国中元、北起院的

竞争优势。 

回答：2022 年前三季度，公司国内工程承包业务新签合同额累计为 17.97 亿

元，同比增长 62.62%，咨询设计业务新签合同额累计为 18.09 亿元；公司装备制

造业务新签合同额累计为 13.69 亿元。2022 年第三季度，公司工程投资与运营业

务新签合同额 5.46 亿元，包括大连市城市中心区餐厨垃圾处理厂工程 PPP 项目。 

公司所属中国中元是全国勘察设计百强企业，优势领域主要包括：医疗健康、

能源、现代物流和新基建等。在医疗健康领域，拥有国内顶尖的设计咨询团队，

承接了以北京协和医院、解放军 301 医院海南分院等为代表的具有广泛影响力的

医疗项目；在能源领域，坚持绿色发展，专注智慧能源，实施了冬奥会延庆赛区

综合能源利用 EPC 项目、北京大兴国际机场地源热泵设计项目等近千项具有示
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范意义的能源工程；在现代物流领域中的机场行李系统、智能仓储与配送等方面

处于国内领先地位，承接了北京新机场货运区与货运区服务设施工程、北京新机

场航站楼行李处理系统设计、上海浦东国际机场 T2 航站楼行李系统等项目；在

新基建领域不断突破，曾先后承接了国家超算中心“天河三号”、合肥综合性国

家科学中心先进计算交叉研究与公共服务平台等信息基础设施建设项目。 

公司所属北起院是起重运输机械行业综合技术实力最强的高科技型企业之

一，拥有国内索道专业甲级工程设计资质、客运索道制造和客运架空索道专业特

种设备生产许可证、起重机械制造专业特种设备生产许可证等资质。北起院拥有

物流仓储装备和自动化控制系统的核心技术，索道工程整体技术处于国内领先水

平，核心技术脱挂索道技术达到国际同类产品的领先水平。北起院承担了数百项

国家和行业标准，具有较高的行业地位和发展潜力，是公司装备研发与制造板块

业务的中坚力量。北起院客运架空索道业务多年来在国内保持市场占有率第一，

在国内自动化仓储物流业务、起重机械业务的市场份额均名列前茅。 

公司着力构建国内国际双循环相互促进的新发展格局，将充分利用下属子公

司中国中元和北起院的技术优势和核心能力，同时借助中工国际本部的海外优势，

助力中国中元和北起院走出国门，最终形成以一流的设计咨询为牵引、以先进工

程技术创新为支撑、以工程总承包为载体的全价值链运作模式。 

问题七：请问公司未来会开展股权激励计划吗？ 

回答：根据公司“十四五”战略规划，公司制定了人力资源发展子规划，建

立了合理、有效的人才培养和激励机制，能够保证公司业务持续稳健发展。作为

双百企业和国家高新技术企业，公司将积极探索中长期激励机制，综合利用改革

激励措施“工具箱”和“政策包”，激发内部活力。公司持续关注上市公司股权

激励相关制度和政策，目前暂无股权激励计划，如有相关计划或方案，将严格按

照监管部门有关规定和要求及时履行信息披露义务。


