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浙江伟星实业发展股份有限公司 

投资者关系活动记录表 

编号：2022-061 

投资者关系活动
类别 

□特定对象调研        □分析师会议 

□媒体采访            □业绩说明会 

□新闻发布会          □路演活动 

□现场参观            √其他：电话会议 

参与单位名称及
人员姓名 

招商证券：刘丽、王梓旭 

大成基金：戴军、俞春燕、朱倩、黄博涵 

时间 2022 年 10 月 31 日 

地点 - 

上市公司接待人
员姓名 

谢瑾琨等 

投资者关系活动
主要内容介绍 

互动环节 

1、经济环境发生变化，是否会导致客户对于订单价格敏感度的提升？ 

答：部分客户可能对订单价格敏感度有所提升，但总体而言，服饰辅料占成

衣的比重较低，品牌客户会综合多方面因素进行考量。 

2、公司海外基地建设情况如何？ 

答：孟加拉工业园三期厂房建设已经完成，2021 年已做了部分设备的投入，

后期会继续根据市场情况进行合理部署。越南工业园建设已于 2022年 7 月正式动

工，该项目分两期建设，一期工程预计 2024 年初建成投产。 

3、越南生产基地建设进度偏慢的原因是什么？ 

答：越南生产基地的建设前期是受疫情影响导致开建时间有所延后，后期会

按照战略规划加速推进。 

4、公司对于国内外产能占比的规划是怎样的？ 

答：随着海外生产基地的建设，海外产能会呈现上升趋势；但伴随着智能制

造战略的推进和国内扩产，国内产能也会增加，因此，短期来看，公司产能仍会

以国内为主。 

5、公司邵家渡工业园的建设进展如何？若订单不足，扩产是否影响公司毛利

率？ 



答：目前，邵家渡工业园已完成拉链部份前道工序的搬迁以及部分织带生产

线的投入，后续会按规划推进相关工程的建设。公司对于生产基地的规划会根据

实际订单的需求进行布局，不会盲目扩产。 

6、公司海外销售团队的建设情况如何？ 

答：近几年，公司大力推进海外营销网络的建立，在欧美及东南亚主要国家

或地区建立本土化营销团队，通过招聘本土专业人才进行当地市场的开拓和服务，

取得了不错的成果。 

7、公司存在招工难的现象吗？ 

答：招工问题是许多企业头疼的问题，特别是如何招聘到符合要求以及高精

尖端人才，是当前最突出的问题。对此，公司一方面持续推进内部培育机制，系

统提升员工综合能力；另一方面不断完善内部福利保障体系，改善就业环境，注

重员工职业发展，从而吸引高质量人才的加入。 

附件清单 无 

日期 2022 年 10 月 31 日 

  


