
欣旺达电子股份有限公司 

2022 年限制性股票与股票期权激励计划 

预留授予激励对象名单（授予日） 

一、 本激励计划预留分配总览 

1、本激励计划预留授予的第二类限制性股票分配情况如下： 

激励对象 
获授第二类限制性

股票数量(万股) 

占第二类限制性股

票授予权益总数的

比例 

占公司当期股

本总额的比例 

中层管理人员及核心技术

（业务）骨干 

（共 37 人） 

35 4.0774% 0.0188% 

合计 35 4.0774% 0.0188% 

注 1：上述合计数与各明细数直接相加之和在尾数上如有差异，是由于四舍五入所造成。 

注 2：上表中占公司当期股本总额的比例所用总股本均按公司 2022 年 12 月 1日总股本1,862,421,656

股计算。 

注 3：上述任何一名激励对象通过全部有效的股权激励计划获授的本公司股票均未超过公司总股本的

1%。 

注 4：涉及的激励对象包括部分外籍员工，主要系公司外籍激励对象在公司的战略发展、经营管理、

技术研发、项目建设、业务拓展及企业文化建设等方面发挥重要作用，通过本次激励计划将更加促进公司

核心人才队伍的建设，符合公司的实际情况和发展需要，有利于公司转型升级战略目标落地，有利于公司

的长远健康可持续发展，有利于维护公司股东的长远利益。 

2、本激励计划预留授予的股票期权分配情况如下： 

激励对象 职务 
获授股票期权

数量(万份) 

占股票期权授予

权益总数的比例 

占公司当期股本

总额的比例 

肖光昱 
董事、财务总

监、副总经理 
15 0.8736% 0.0081% 

曾玓 
董事、董事会秘

书、副总经理 
15 0.8736% 0.0081% 



中层管理人员及核心技术（业

务）骨干（共 1 人） 
20 1.1649% 0.0106% 

合计 50 2.9121% 0.0268% 

注 1：上述合计数与各明细数直接相加之和在尾数上如有差异，是由于四舍五入所造成。 

注 2：上表中占公司当期股本总额的比例所用总股本均按公司 2022 年 12 月 1日总股本1,862,421,656

股计算。 

注 3：上述任何一名激励对象通过全部有效的股权激励计划获授的本公司股票均未超过公司总股本的

1%。 

二、 其他激励对象情况（除上表披露人员外） 

序号 姓名 公告岗位 

1 岳兴 子公司副总经理 

2 卢仁喜 子公司经理 

3 李响 子公司副总经理 

4 张斌  子公司副总经理 

5 张春亮 子公司经理 

6 谭建 子公司经理 

7 钟凯 子公司经理 

8 罗金星 子公司经理 

9 戴鹏程 子公司经理 

10 肖池池 子公司经理 

11 卢阳璇 子公司经理 

12 刘文元 子公司经理 

13 张树国 子公司经理 

14 周崇旺 子公司经理 

15 秦保太 子公司经理 

16 高云雷 子公司经理 

17 李恺 子公司总监 

18 朱江森 子公司总监 

19 黎惠锋 子公司副总经理 

20 裘淑萍 子公司副总经理 

21 吴翔 子公司副总经理 

22 王诗龙 子公司副总经理 

23 叶帅 子公司总监 

24 杨山 子公司总经理 

25 林月英 职能部门高级工程师 

26 王美玉 职能部门经理 

27 杨凯翀 职能部门经理 

28 王勇 职能部门高级工程师 



29 黄俊聪 职能部门高级工程师 

30 朱秀云 职能部门经理 

31 沈嘉豪 职能部门高级工程师 

32 任泽凯 职能部门高级工程师 

33 秦松鑫 子公司副总经理 

34 黄慧婷 职能部门工程师 

35 刘辰怡 职能部门工程师 

36 陈晓智 职能部门高级工程师 

37 罗阳 职能部门工程师 

 

欣旺达电子股份有限公司 

董事会 

2022 年 12 月 2日 
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