
证券代码：003028                                   证券简称：振邦智能 

深圳市振邦智能科技股份有限公司 

投资者关系活动记录表 

编号：2022-010 

投资者关系活

动类别 

 特定对象调研      □分析师会议 

□媒体采访          □业绩说明会 

□新闻发布会        路演活动 

□现场参观  

其他                                   

参与活动人员 

国联证券、东方财富证券、开源证券、东北证券、长城证券、安

信证券、方正证券、南方基金、菁英时代、四叶草资产管理、润

盈达投资、杉树资产、中科大洋科技、前海维嘉资本、景从资

产、诺安基金、鹏华基金、红方资产、创金合信基金、南粤百富

资本、青骊投资管理、冠达菁华私募基金、银华基金、思悦投

资、粤财投资、昆辰私募基金、鸣一投资、荣冰投资、长城电

子、李宇崇、王超、欧阳洪辉、张永昌、彭朝晖 

时间 2022 年 12 月 8日（星期四）14：00-16：30 

地点 公司会议室 

形式 现场结合通信会议 

上市公司接待

人员姓名 

董事、总经理 唐娟女士 

副总经理、财务总监 汤力先生 

副总经理、董事会秘书 夏群波女士 

交流内容及具

体问答记录 

主要交流内容： 

提问 1：听说公司今年有新租赁场地？储能产品产能建设情

况？ 

回复：公司今年有新增场地，同时公司还拟计划进一步扩

租，目前正在物色场地中。为加强风险管控，合理控制成本，公

司不会一次性租赁好场地并建设好全部生产线。公司实行“以销

定产”，分步实施，动态管理，结合具体储能产品及订单规模灵

活配置生产线体，且储能生产线和我们现在产品生产线可以实现



部分共用，正常情况下一般情况下 3个月便可以完成生产线体的

建设。若出现产能紧缺，公司将通过优化空间、提高智能化水

平、新租赁场地等快速完成扩产。 

提问 2：公司储能及逆变器产品类型、竞争力、毛利率？ 

回复：公司坚持“绿色科技、智享生活”的经营理念，为积

极响应国家号召、助力“碳达峰”、“碳中和”目标的实现，目

前公司储能产品为三大类：家用储能、户外储能和逆变器，后续

还会做工商业储能。公司在智能控制器行业已经有 23 年的技术积

累，在变频控制、逆变、BMS、DC、AC、MPPT 等方面有深厚的技术

沉淀，其中变频、逆变是公司的强项。目前公司提供储能产品整

机，因储能产品是公司第一次做成品，对于公司来说挑战在于系

统集成和产品结构，产品结构相当简单一点。公司从去年就开始

布局逆变器及储能项目，通过一年多的时间，公司现已经搭建了

几个储能产品技术平台，其中公司家用储能产品待通过产品认证

后便可出货。储能产品的毛利率目前来看可能会比传统智能控制

器略高，但未来若市场竞争加剧及原材料等出现大幅增长，毛利

率可能会下滑。 

提问 3：公司一直以来经营非常稳健、低调，今年又是拿地又

是定增，相比以往公司今年比较激进的原因？ 

回复：相对而言，公司的经营风格偏务实、稳健、低调、诚

信。公司希望务实进取、稳健前行。由于公司是制造型企业，发

展离不开产业用地的支撑，公司筹备拿地已经有几年的时间，今

年水到渠成、成功竞拍到产业用地而已。2020 年国家正式提出

“双碳”目标后，基于公司一直以来秉承的“绿色科技”理念，

公司结合现有技术优势以及储能行业的发展前景，公司在 2021 年

便将该项目作为公司重要战略项目来推进，并于 2022 年 3 月更变

为募投项目。为抓住产业发展的窗口期，确保企业做强、做大、

做久，公司 2022 年 10月审时度势的选择做定增。本次定增的主

要原因有：（1）积极响应国家双碳政策，把握行业发展机遇，引

入产业投资者，积极完善供应链生态体系建设，助力公司做大做

强；（2）目前公司大股东持股比例高，股权相对集中，而流通股

较少。公司希望通过本次非公开发行股票适当扩大流通股的比

重，优化股本结构。目前公司的现金流相对还不错，若本次定增

未达到公司预期，公司也会结合具体情况采取缩小发行规模、延



迟发行等措施，最后的结果以实际情况为准。 

提问 4：公司快速发展过程中如何满足研发人才需求？研发人

员除采用股权激励外还有哪些激励措施？ 

回复：公司经营过程中持续做好人才梯队建设，注重人才的

储备和培养，当有新业务现有的人力无法满足技术要求时，公司

会加大人才的外聘力度；其次，公司通过打造研发技术平台的模

式，减少对技术人才的依赖，降低开发难度，提高开发效率。公

司为激发优秀人才激情和活力，除实施核心人才股权激励外，公

司实行项目奖励、年中、年终及绩效奖励，同时，公司免费给员

工提供班车、住宿和餐饮，保障员工的后勤，增强员工的归属

感。 

提问 5：公司未来三年的经营思路？ 

回复：公司希望厚积薄发，成为一家可持续、高质量发展的

公司。智能控制器是公司的根，根我们会继续深扎下去；技术创

新是公司的魂，公司会持续技术创新，不断推出新产品。振邦智

能是一家重视技术、以技术驱动业务的公司，但是公司不会研究

全新的新技术，进入陌生的技术领域。我们会保持稳健、务实的

风格，在现有的技术基础上不断创新、迭代、延伸，丰富应用场

景。 

提问 6：请介绍一下公司储能业务的客户及 2023 年的业绩展

望？ 

回复：公司积极拓展国内外储能行业的新客户，同时公司现

有老客户中亦有部分客户转型做储能相关产品。目前，市场比较

火热，我们了解到很多公司都切入到储能产业，因此，找我们的

客户也相对较多，今年公司也婉拒了多家客户的储能业务合作。

公司希望结合优势资源，聚焦几个有技术含金量、市场前景好且

让人民生活更美好的产品品类，并做成平台化产品。公司不愿意

为了追求短期业绩而损坏长期利益，临时接一些没有未来的产品

订单，公司不赚快钱。其次，公司希望能与优秀的客户长期合

作、共同发展。目前公司的储能产品规划策略以 ODM 贴牌为准，

微型逆变器不排除做自有品牌，从市场情况来看，我们对 2023 年

储能业绩情况持积极乐观的态度，具体以实际为准。 

提问 7：公司净利润相对同行其他公司较高的原因？ 

回复：公司始终坚持以技术创新、自主研发作为发展核心驱动 



力，致力于研发高技术、高附加值、节能环保的智能控制器、电机

变频驱动器、数字电源、智能物联模块等产品，公司聚焦细分领域

技术市场领域，如电机控制、马达控制、BLDC 控制、泵的控制等等，

公司凭借技术优势为客户提供集硬件、软件、系统成为一体的综合

解决方案，并通过优化设计方案降低成本，为客户创造价值，从而

取得行业领先的利润水平。其次，公司会挑选客户，若产品利润低、

付款条件差、行业前景差的公司，公司也会及时果断优化。 

 

关于本次活动

是否涉及应披
露重大信息的

说明 

无 

活动过程中所
使用的演示文

稿、提供的文

档等附件（如

有，可作为附

件） 

无 

 


