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中航光电科技股份有限公司投资者关系活动记录表 

 编号：[2023]第 0001 号 

投资者关系活动类

别 

 

■特定对象调研        □分析师会议 

□媒体采访            □业绩说明会 

□新闻发布会          □路演活动 

□现场参观  

□其他 （请文字说明其他活动内容） 

参与单位名称及人

员姓名 

嘉实基金：姚志鹏、杨欢、熊昱洲、王维 

兴业证券：石康 

时间 2022 年 12 月 30 日 

地点 公司十一楼会议室（三） 

上市公司接待人员

姓名 

董事长：郭泽义 

总会计师、董事会秘书：王亚歌 

股东与证券事务办公室主任、证券事务代表：赵丹 

证券事务管理员：刘炳含 

投资者关系活动主

要内容介绍 

1、公司战略规划的重心以及实施路径有哪些？ 

公司经营业绩的持续增长主要通过战略业务新布局来实现。主

要有几个方面。 

新空间，深入拓展欧洲、东南亚、印度、日韩等前期市场占有

率较低的新市场，进一步加快全球业务布局，持续加强能力建设，

提升公司全球化交付能力，不断适应全球产业链、供应链变化发展

的新趋势； 

新领域，大力拓展新兴领域以及传统领域的新兴子分领域，如

新能源汽车、光伏储能、数据中心、医疗、商业航空航天等； 

新业务，坚持“聚焦主业、价值延伸”的发展思路，不断丰富

互连产品品类、拓宽互连产品组合。为客户提供集成互连、光电信

号集成、流体散热等新互连解决方案。公司一方面积极开展新业务

孵化外，另一方面也与数十家国内院校、研究所及重要客户开展联

合技术创新工作，加快新产品、新技术开发，孵化增量业务，谋求



可持续发展，增强与战略客户之间的联系。 

新产能建设，公司光电技术产业基地（二期）项目已于 2022

年 9 月末投产使用。华南产业基地项目（一期）预计于 2023 年初

建成投用。基础器件产业园项目（一期）已于 2022 年 4 月全面开

工建设，预计 2024 年实现投产，产能随建设进度陆续释放。各子

公司围绕主业持续加速产能布局，支撑公司“十四五”规划目标顺

利达成。 

总体来说，公司将重点增强科技创新引领能力，推动公司经营

规模、经营质量与经营效率持续提升，进一步加强集团化、全球化

布局及整体资源配置能力，加强人才队伍建设并完善激励机制。既

不好高骛远，又不妄自菲薄，通过短期滚动计划与长期战略规划扎

实推进，力求各项经营目标高质量完成。 

2、防务领域的发展前景和面临的变化有哪些？ 

党的二十大报告提出“如期实现建军一百年奋斗目标，加快把

人民军队建成世界一流军队”的要求。国际地缘政治冲突不断，全

球安全局势持续紧张，推动各国军费快速增长。现阶段我国的国防

实力与世界一流仍然存在差距，虽短期内原材料价格上涨，疫情等

负面因素对行业发展有所扰动，但长期来看，防务领域武器装备加

速研制、国防建设进度持续加快的基本态势不会发生变化，行业发

展规模也将不断提升，防务领域发展前景良好。 

从行业发展情况来看，防务前期比较薄弱的技术领域正在加快

布局，未来的行业竞争对企业的技术研发实力，引领武器装备技术

的创新能力提出了更高的要求。同时，防务装备采购不断向市场化

转变，企业需具备更加优秀的市场化运营能力，快速响应与成本控

制能力以及全生命周期服务保障能力。 

中航光电坚持防务与民品协同融合发展理念，将民品领域的成

本管控、效率提升、快速响应等优秀的管理模式应用于防务领域，

持续提升运营水平。公司资源配置的集聚效应突出，应对行业风险

以及适应经济变革调整的能力较强。 

3、公司限制性股票激励计划（三期）的摊销费用是否会对公

司未来业绩产生较大影响？ 



公司对限制性股票激励计划（三期）的摊销费用已做了充分预

算，不会对公司业绩目标的实现产生影响。 

首先，公司限制性股票激励计划（三期）的实施是公司落实高

质量发展方针重要举措，公司基于未来良好的发展前景，经管理层

充分论证评估，内部多轮次审慎测算、全面策划，可分年消化。 

其次，持续稳定的业务增长将不断为公司创造效益，消化股权

激励带来的费用增长。从各业务领域来看，防务领域持续完善产品

谱系，不断拓展新领域，预计整体将保持稳定增长。民用领域新能

源汽车业务抓住行业发展机遇，实现了高速增长。此外公司重点培

育的数据中心、光伏储能、工业装备、医疗设备、消费出行等领域

预计将有较大的增长空间。 

最后，公司设立多个成本中心，深入经营管理活动全过程开展

全价值链成本管理，通过设计端结构优化、新工艺应用效率提升等

多种措施，控制公司成本费用保持合理水平。 

附件清单（如有）  

日期 2023 年 1 月 3 日 

 


