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三川智慧科技股份有限公司 

第六届监事会第十二次会议决议公告 

本公司及监事会全体成员保证公告的内容真实、准确和完整，没有虚假记

载、误导性陈述或重大遗漏。 

三川智慧科技股份有限公司（以下简称“公司”）第六届监事会第十二次会

议于2023年3月30日在公司行政楼三楼会议室以现场方式召开，会议通知于2023

年3月20日以书面送达方式送达。会议应参加监事3人，实际到会监事3人。本次

会议召开符合《公司法》和《公司章程》的有关规定。会议由公司监事会主席童

保华先生主持，经与会监事逐项审议，通过以下议案： 

1、审议通过《2022年度监事会工作报告》 

具体内容详见公司于2023年3月31日在证监会指定的创业板信息披露网站披

露的《2022年度监事会工作报告》。 

表决结果：同意3票，反对0票，弃权0票。 

本议案尚需提交公司2022年度股东大会审议通过。 

2、审议通过《2022年度财务决算报告》 

2022年度，公司实现营业收入133,167.97万元，较上年同期增长42.13%；实

现营业利润24,871.94万元，较上年同期增长14.64%；实现归属于上市公司股东

的净利润21,391.47万元，较上年同期增长13.00%。截至报告期末，公司总资产

达到300,363.21万元，同比增长21.87%；归属于上市公司股东的所有者权益为

224,181.00万元，同比增长9.47%。 

具体内容详见公司于2023年3月31日在证监会指定的创业板信息披露网站披

露的《2022年度财务决算报告》。 

表决结果：同意3票，反对0票，弃权0票。 

本议案尚需提交公司2022年度股东大会审议通过。 

3、审议通过《2022年年度报告》及其摘要 

公司监事会根据《公司法》和《公司章程》的有关规定，本着对全体股东负

责的态度，谨慎履行法律、法规赋予的职责，认真地审核了《2022年年度报告》



及其摘要。监事会认为：《2022年年度报告》及其摘要的编制和审议程序符合法

律、法规、公司章程和公司内部管理制度的各项规定，其内容客观、真实、全面

地反映了公司2022年度的经营管理和财务状况。 

具体内容详见公司于2023年3月31日在证监会指定的创业板信息披露网站披

露的《2022年年度报告全文》及《2022年年度报告摘要》。 

表决结果：同意3票，反对0票，弃权0票。 

本议案尚需提交公司2022年度股东大会审议通过。 

4、审议通过《2022年度利润分配预案》 

经北京兴华会计师事务所（特殊普通合伙）审计，公司（母公司）2022年

实现净利润 185,499,667.27元，根据公司章程的规定，提取法定盈余公积

18,549,966.73元，加上上年结存未分配利润 662,423,216.16元，减去 2021年

度分配现金股利 31,200,997.86元，本年度末可供投资者分配的利润为

798,171,918.84元。  

公司 2022年度利润分配预案为：以 2022年 12月 31日总股本 1,040,033,262

股为基数，向全体股东每 10股派发现金红利 0.3元（含税），共计派发现金红利

31,200,997.86元，不送红股，不以资本公积金转增股本。 

具体内容详见公司于2023年3月31日在证监会指定的创业板信息披露网站披

露的《关于2022年度利润分配预案的公告》。 

表决结果：同意3票，反对0票，弃权0票。 

本议案尚需提交公司2022年度股东大会审议通过。 

5、审议通过《2022年度内部控制评价报告》 

监事会认为：报告期内，公司按照《公司法》《证券法》以及深圳证券交易

所有关创业板上市公司的有关规定，制定并完善了各项内控制度，建立了较为完

善的内部控制体系，并根据相关法律法规和公司实际情况变化适时进行了修订和

完善，符合相关法律法规要求及公司发展的实际需要，保证了公司各项业务活动

的有序、有效开展，保护了公司资产的安全、完整，维护了公司及股东的利益。

《2022年度内部控制评价报告》真实、客观地反映了公司内部控制制度的建设及

运行情况。 

具体内容详见公司于2023年3月31日在证监会指定的创业板信息披露网站披



露的《2022年度内部控制评价报告》。 

表决结果：同意3票，反对0票，弃权0票。 

6、审议通过《关于确认2022年度日常关联交易并预计2023年度日常关联交

易的议案》 

监事会认为：公司与日常关联交易的关联方之间发生的关联交易，其决策程

序符合有关法律法规、《公司章程》以及公司《关联交易管理制度》的规定，价

格公允，属于与日常经营相关的事项，符合公司实际经营需求，不存在任何内部

交易，不存在损害公司和所有股东利益的行为。 

具体内容详见公司于2023年3月31日在证监会指定的创业板信息披露网站披

露的《关于确认2022年度日常关联交易并预计2023年度交易额度的公告》。 

表决结果：同意3票，反对0票，弃权0票。 

7、审议通过《关于计提信用减值损失及资产减值损失的议案》 

监事会认为：公司本次计提信用减值损失及资产减值损失的决议程序合法，

符合企业会计准则等相关规定，计提信用减值及资产减值准备后更能公允反映公

司资产状况，同意本次计提信用减值及资产减值准备。 

具体内容详见公司于2023年3月31日在证监会指定的创业板信息披露网站披

露的《关于2022年度计提信用减值损失及资产减值损失的公告》。 

表决结果：同意3票，反对0票，弃权0票。 

8、审议通过《关于变更会计政策的议案》 

本次会计政策变更是公司根据财政部《企业会计准则解释第 15号》《企业会

计准则解释第 16号》要求进行的合理变更，决策程序符合有关法律法规和《公

司章程》等规定，不存在损害公司及全体股东，特别是中小股东利益的情形，同

意公司本次会计政策的变更。 

本议案具体内容详见公司于2023年3月31日在证监会指定的创业板信息披露

网站披露的《关于变更会计政策的公告》。 

表决结果：同意3票，反对0票，弃权0票。 

9、审议通过《关于公司监事会换届选举暨提名第七届非职工代表监事候选

人的议案》 

根据《公司法》和《公司章程》的有关规定，公司第六届监事会任期将于2023



年4月29日届满，现需进行换届选举。公司监事会提名童保华先生、刘建华先生

为公司第七届监事会的非职工代表监事候选人，任期自2022年度股东大会审议通

过之日起三年。公司第七届监事会非职工代表监事候选人简历详见附件。 

为确保公司监事会正常运作，在第七届监事会监事就任前，公司第六届监事

会全体监事将继续依照法律、行政法规、规范性文件和《公司章程》的规定，忠

实、勤勉地履行监事义务和职责。 

出席会议的监事对以上候选人进行逐项表决，表决结果如下： 

（1）同意童保华先生为公司第七届监事会非职工代表监事候选人。 

表决结果：3票同意；0票反对；0票弃权。 

（2）同意刘建华先生为公司第七届监事会非职工代表监事候选人。 

表决结果：3票同意；0票反对；0票弃权。 

本议案尚需提交公司 2022 年度股东大会审议，并采取累积投票制对候选人

进行分项投票表决。 

具体内容详见公司于 2023年 3月 31日在证监会指定的创业板信息披露网站

披露的《关于监事会换届选举的公告》。 

特此公告。 

 

 

 

三川智慧科技股份有限公司 

监事会 

二〇二三年三月三十日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附件： 

第七届监事会非职工代表监事候选人简历 

童保华先生，1956年出生，中国国籍，无境外居留权，大专学历，经济师。

历任鹰潭市水表厂车间主任、厂办主任、副厂长，鹰潭市三川有限公司水表厂厂

长，2004年 5月至 2017年 3月任公司董事长，2017年 4月至今任公司监事会主

席。曾获江西省五一劳动奖章，江西省劳动模范。 

童保华先生直接持有公司股份 31,244,133股，通过江西三川集团有限公司

间接持有公司股份 76,800,693股，与公司实际控制人、其他董事、监事和高级

管理人员之间不存在关联关系。童保华先生不存在《公司法》《公司章程》《深圳

证券交易所上市公司自律监管指引第 2 号——创业板上市公司规范运作》第 

3.2.3条、第 3.2.4条规定不得担任监事的情形，未受过中国证监会处罚和被宣

布为市场禁入者且尚在禁入期，也没有被证券交易所惩戒或被认定为不适合担任

上市公司监事的情形。 

 

刘建华先生，1982 年出生，中国国籍，无境外居留权，本科学历，高级会

计师，2004年-2009年在江西三川水表股份有限公司任会计、科长。2009年-2012

年在山东三川水表有限公司任财务总监。2012 年-2014年在温岭甬岭水表有限公

司任财务总监。2015 年-2019 年分管公司分子公司财务管理工作，2019 年至今

在三川智慧科技股份有限公司任财务部长。 

刘建华先生未持有公司股份，与公司实际控制人、持有公司 5%以上股份的

股东、其他董事、监事和高级管理人员之间不存在关联关系。刘建华先生不存在

《公司法》《公司章程》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2 号——创

业板上市公司规范运作》第 3.2.3条、第 3.2.4条规定不得担任监事的情形，

未受过中国证监会处罚和被宣布为市场禁入者且尚在禁入期，也没有被证券交易

所惩戒或被认定为不适合担任上市公司监事的情形。 

 

 

 


