






















交由有资质单位处理。

元琛科技自身还具备废弃物回收利用能力。资i
、

原有限，循环无限，企业拥有安

徽省环保厅颁发的危险废物经营许可证 (HWSO, 经营规模为20000m 勺年），针对

失效后的废旧催化剂进行处置和再利用，在为客户提供良好产品的同时，还将为客

户一次性解决废旧脱硝催化剂再生、储运等难题。2022年企业建设新材料循环产业

园， 遵循
＂

减量化、再利用、资涌化
”

原则，建设绿色低碳循环发展经济体系，为经济

社会可持续发展提供资琼保障。

六、低碳生产

1、能源与资源消耗

公司属千低能耗环保企业，经营中主要涉及的能凉消化为水、电能、空气能、

光伏发电。排放废气，包含颗粒物、氨、非甲院总经，排放废水生活污水经化粪池预

处理后排入市政污水管网后经下 — 级污水处理站进— 步深度处理后外排；生产废

水经厂区自建污水处理站处理后循环使用不外排。固体废弃物经回收利用、外售等

资琼化综合利用，危废废弃物交由有资质单位处理。

报告期内公司消耗电能约3055.53万 kwh; 耗水总量约为51799吨，二氧化碳

排放约19850吨。

对于水资湃，为了实现废水的有效处理，公司各类废水将采取分类收集，做好

雨污分流、清污分流工作，实现分质处理。产生千办公生活废水、食堂废水。生活废

水经处理后排入市政管网，最终进入蔡田铺污水处理厂处理。

对于电资凉。公司建立能洞管理体系，成立了节能领导小组。公司积极引进光

伏发电这—清洁能洞和太阳能集热器热水系统，通过整体技术改造，不仅达到清洁

2、温室气体排放

企业主要的排放废气包含颗粒物、氨、非甲院总经。其中非甲院总经作为— 种

温室气体，将会对环境产生相当大的影响。目前，同通过 设定周期性生产计划，提高

机器设备效率等措施，将非甲院总经的排放控制在最低水平，将其对环境造成的影

响降到最小。

3、绿色办公

公司高度关注节能环保及对周边环境的影响，将节能减排理念融入公司日常

生产经营中，推行精益生产管理、5S管理，改善工作环境，提高员工工作效率、增强

设备使用寿命、减少污染物排放。倡导绿色办公理念，推行在线会议，推动实现
“

无

纸化智能办公
”

。

制定行政用车管理办法，加强对油料使用和车辆维修管理，减少尾气排放，推

行先电车后油车的使用原则。倡导节约用电，优化照明回路。倡导纸张回收，双面打

印。倡导节约用水。为员工提供班车服务，减少自驾油车，绿色低碳、文明出行。不断

加强员工的环保宣传，积极参与地方政府、行业协会、环保组织的各类环保交流和宣

传活动，改进员工自身的环境行为。

为积极应对气候变化，响应国家
＂

碳中和
＂

的战略目标规划，公司通过节能减排、

降低能耗等方式，减少温室气体的排放，在日常办公、研发实验以及未来生产基地

建设等环节采取低碳节能、资凉循环利用等举措。

七、人才成长

1、合规雇佣

公司严格遵守《劳动法》、《劳动合同法》等法律法规，依法保护职工的合法权益。

苍寐险、基本医疗保险、失业保险、工伤保险、生育保
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