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	一、通过权益分派方案的股东大会届次和日期
	二、本次实施的权益分派方案
	三、股权登记日与除权除息日
	四、权益分派对象
	五、权益分派方法
	六、股份变动结构表
	注：因分派实施中存在进、舍位，变动后股份数量以中国结算深圳分公司数据为准。
	七、调整相关参数
	1、本次实施送转股份后，按新股本516,587,110股摊薄计算，公司2022年度每股净收益为0.3574元；
	2、本次权益分派实施后，公司2021年限制性股票激励计划限制性股票的归属价格将进行相应调整，公司将根据相关规定履行调整程序并披露。
	八、有关咨询办法
	九、备查文件

