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	公司董事会下设审计委员会、薪酬与考核委员会、提名委员会及战略委员会。2022年度，各专门委员会就公司相关事项开展会议，本人积极参加会议，严格按照公司各项制度和议事规则的要求，按照绩效评价标准对董事、高级管理人员的工作情况进行评估、审核，提出合理化建议。同时，对提交的议案和有关重大事项进行认真审议，并提出意见和建议供董事会决策参考。2022年，本人任职期间积极履行了薪酬与考核委员会、审计委员会、战略委员会、提名委员会委员的职责。
	四、对公司的检查
	六、其他事项
	2、报告期内，无提议聘请或解聘会计师事务所的情况；

