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	一、 报告期内公司总体经营情况
	二、 报告期内公司董事会日常工作情况
	三、 报告期内公司董事会召集股东大会及执行股东大会决议情况
	四、 报告期内独立董事出席董事会及工作情况
	五、 报告期内董事会下设各专门委员会履职情况

