FRIREEVRIBBRAA
MU BENARBERERELRNOMIIERL

RGP ERER 2 (BT AR MSZFEH D . GRYINESRAE 5 P 2 BTt
My CEWAar BEEERIIN 15— R BT ArMEEE). (ArER)
Fo CMr &= TARRIRE) S5 00 HIREMRLE, 1E IR E AR AR A
w (BURERR “am”) ar#ES, I AR S T mEF 2 H T LIRS 2022
BB AR SRR R R A7 5

—. KT 2022 FEEKRKEKIL S BRI AMRETT A Bl AR B
AP A=

ZR%AY, 2022 ARG KRBT KARIRBZ S EB, AR, MEE
1 BRI AR 55T

2022 4 BE N A AAFAESR BB AR e FAB SC IR U7 R IR 5 A W) 5 42 1 0,
AR FE AT AR S ETE . (AR TR FAF (GBS 5 & HL
) BUE T A FIRBAE G YRRR Y, AR TR A LRI A AR R AR IR 26

=L RTAFENAMERIE RS R

ZRETY, MW, ARIRZEEE R IMARAE R, TRAAEELE L2 2 3
(¥ 8 500 A MH LR F I

=. KT 2022 FEE A EEHIEIR G BRI

SR, AN, AR EF A AT T AN e, S
PR ) R P A R RV R R TSR, IEMA F R SR,
WAEHIN, AR RKAEREI, AELESR IR AR S ARSI ) & A w] B5
GBI 2 A AR R DR IR A ESE . Wb S B 1A ] PR A o o s 4
SIBATIE D

M. RTEFHS 2022 FEEREST REMLE

N EE P 2022 4 BRI 45 BC TZE A T 1 SEBRIE L R, A (A
A EAE) AIATE RAREHRME (2021 4EFE-2023 ) MIME, ROHET
N T AR R B 4 5 SR DA SR AR B [l AE LR B TR 3R, ARIN 1  m) AR [ ik e AR
R, AFEERRF R BRI GG . AR A A EF IR 2022 421



FNE BT SR, FERZ T RIS AT 2022 FEAE R AR K2 wills

F. RTAEHIE R BB BWARAT B4 BR A B KBRS 5 K ar
=R

A5 ORERTT BIRAR B AT T AR B R BRAE S U A W H L % 22
T, GREKZ 5B T A~ A AEREN, 50 AR. AFT 2023
42T HEIF T B TEEFSE RS, H0EE 1 (ST AR TS
1 AR B R B L ARAT B A7 BR A W SRR AE 5 IR ), RIRFE P56 vEA
POHHE « 25 RRRRRFFFE (A FNE) GIEFIE) GRYINESZZ 5 B i 5
BRI Je (ARERE) SARME, e BT AR ARKF G, K
EN T S FARRAR, R N AR AR R 2. R A A R OREK
TR RERAE 5y o

AN RTEBAGESHNES T GFREEk) AT 2023 £ H L
MRS

FUSTHITF S AT CREFRSIE G100 B NFIEFR L% 7, TEHAE A R
TR, KRB TR B KSE R R BRI Al DL R ™ 1 AR VR R,
NFAIEHRE 7ML E W, FIREIEAE SRS Rk @410
N FE] 2023 FEJEH LA .

+. KT 2022 EFUEFHRFEFLOMHLEL

DR = [ B PR A R 7E 78 70 (R et 5 H W 208 U5 4 75 SR IE A 2 il AU
MIRTIE T, AN E B A BTSRRI %S, WA AR E B S IE R
FFRE. 2022 FEFE CHL RN A BOR A IRIE SR8, Frl PIEFH SR~ El sz,
RECE AF] 2022 9 FEESF 3 U A EAES SOFHE R G SR E
ZIETE, Fie (AR RARMKCHIERIIE, By EEEM, NMEERE
W) Je N AR G TE o

I\ SRR 2021 ARSI S R 1) i SRR T B 40 B SR A O AN
y=9g/!

WAV ARYGEH TS 7 SRR & BT o mRAUEURN & BEIME) (RIS
FAEVRA A IR AT 2021 4 B ARLS IR LB SRR (BRZO) RLE,
IMEZAT] 2021 R PRI I AR 2 IRABEE N, AN 2hd o /) S5 IR 22
JRR T A SE VRGN, AAFAERE A ) KR ARG E T . AW St AR IRE I

2



SRR TR AT T AR SR, ORI R R TR A M SR R
MESCPE R (AT EFE) SR, Wk, FRATE AR X 23R M AR AT B
245. 4900 J {7 B SRR LA A o

Fuv KT JETES 2021 47 Z2 A B o1 44 A S 0D vl 38 4o B ) 4k A B2
ipL A=/

CR%AT, A FVAIR R NG4S0 43 BRIV B S AR G IR 7 A8 &R, ©F
H A A AR AR R R 2, A A F A BN S A R, A
SR 2 7 A TR AT A P 0 e U HR o A ) AR 2K [ D A T o PR e S A (bl
N AR FR ) B CORES T A IAR A BR A ] 2021 4 [ S I 5 BR ]
PR TR (REZ0) AR E, BRAIMEBCE R 5 B B KAl
VA M AER . VA IS RIEFFE CETTA R BB E BINE) &
FHOIEEVERIAN (2021 4F B IHARLS BRI PE B S2 WU TR (RES) &S0 RL
ST, RERFE SR T R I, FRATIRIRE 2 ) AR [0 W A5 350 4 B il BB S
FIU, I F R IR A R AR K2 8

(AR IEIESO

0



R TUTEIE S, PR S ARV B A IR~ RIS HE 0 2 " A R TR R 1

LAY

ML

PK 5 (RS MRk

2023 44 H 27 H



	公司董事会提出的2022年度利润分配预案从公司的实际情况出发，符合《公司章程》和公司《股东回报规划（2021年度-2023年度）》的规定，充分考虑了公司未来发展资金需求以及股东投资回报等综合因素，体现了公司积极回报股东的原则，不存在损害投资者利益的情况。我们同意公司董事会提出的2022年度利润分配方案，同意将该方案提交公司2022年年度股东大会审议。
	和信会计师事务所（特殊普通合伙）具有从事证券业务资格，在担任公司审计机构期间，表现出了较高的专业水平、良好的职业道德以及严谨的工作作风，公允公正地发表了独立审计意见。同意续聘和信会计师事务所（特殊普通合伙）为公司2023年度审计机构。
	七、关于2022年度证券投资情况的独立意见
	保龄宝国际有限公司在充分保障自身日常经营性资金需求并有效控制风险的前提下，使用闲置自有资金进行证券投资业务，没有影响公司主营业务的正常开展。2022年度已按照公司要求终止证券投资，持有的证券投资类资产已卖出，资金已回收。公司2022年度的证券投资不存在违反法律法规及规范性文件规定之情形，符合《公司章程》及公司相关制度的规定，程序合法合规，不存在损害公司及中小股东利益的情形。
	八、关于注销2021年股票期权与限制性股票激励计划部分股票期权的独立 意见
	公司本次注销部分股票期权事项符合《上市公司股权激励管理办法》《保龄宝生物股份有限公司2021年股票期权与限制性股票激励计划（草案）》的规定，亦在公司2021年第四次临时股东大会授权范围内，不会对公司财务状况和经营成果产生实质性影响，不存在损害公司及股东利益的情形。公司已就本次注销股票期权事项履行了相应的审议程序，审议和表决程序符合相关法律、法规、规范性文件及《公司章程》等规定。因此，我们同意公司对已获授但尚未行权的245.4900万份股票期权予以注销。
	九、关于回购注销2021年股票期权与限制性股票激励计划部分限制性股票的独立意见
	经核查，公司本次回购注销部分限制性股票的相关事项程序合法、合规，符合公司全体股东和激励对象的利益，不会对公司的经营业绩产生重大影响，也不会影响公司管理团队的勤勉尽职。公司本次回购注销部分限制性股票符合《上市公司股权激励管理办法》及《保龄宝生物股份有限公司2021年股票期权与限制性股票激励计划（草案）》的相关规定，限制性股票回购注销的原因、数量及回购价格准确、合法有效。审议与表决程序符合《上市公司股权激励管理办法》等相关法律法规和《2021年股票期权与限制性股票激励计划（草案）》等文件的规定，关联董...
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