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	十、审议通过《关于公司董事、高级管理人员2022年度薪酬的议案》，同意将《关于公司董事2022年度薪酬的议案》提交公司2022年年度股东大会审议。
	根据公司2022年度完成的实际业绩及《公司第七届董事会、监事会成员及高级管理人员薪酬方案》有关考核激励等的规定，公司拟发放董事（不含独立董事）和高级管理人员2022年度薪酬共计702.2万元，具体分配情况如下：
	与会董事听取并审议后认为，《关于公司董事、高级管理人员2022年度薪酬的议案》客观真实地反映了2022年度公司经营目标考核情况，符合目前的市场水平和实际发展。
	关联董事骆平、王江平、沈亚平、黄剑鹏回避表决。
	表决结果：赞成3票；反对0票；弃权0票；回避4票。
	《募集资金管理办法》详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。
	十二、审议通过《公司2023年第一季度报告》。
	十三、审议通过《关于公司召开2022年年度股东大会的议案》。

