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	二、会议审议情况
	（一）逐项审议通过了《关于公司监事会换届选举第六届监事会非职工代表监事的议案》。
	根据公司业务发展及生产经营管理的实际需要，拟对监事会进行提前换届选举，根据《公司法》、《公司章程》等相关规定，公司监事会推选王丹红女士、贡清先生为公司第六届监事会非职工代表监事候选人（简历详见附件）。
	1、以3票同意，0票反对，0票弃权，审议通过了提名王丹红女士为公司第六届监事会非职工代表监事候选人；
	2、以3票同意，0票反对，0票弃权，审议通过了提名贡清先生为公司第六届监事会非职工代表监事候选人。
	以上非职工代表监事候选人如经股东大会选举通过，将与公司职工代表大会选举产生的职工代表监事杨根霞共同组成公司第六届监事会，任期三年（自股东大会审议通过之日起生效）。
	（二）以3票同意，0票反对，0票弃权，审议通过了《关于2022年限制性股票激励计划第一期解除限售条件成就的议案》。
	监事会认为：公司2022年限制性股票激励计划第一个限售期即将届满，且相应的解除限售条件均已经成就。本次解除限售符合《上市公司股权激励管理办法》、公司《2022年限制性股票激励计划（草案修订稿）》与《2022年限制性股票激励计划实施考核管理办法》的有关规定。本次可解除限售的172名激励对象的解除限售资格合法、有效，同意公司对其所获授的共计447.251万股限制性股票进行解除限售并办理后续解除限售相关事宜。具体内容详见同日披露在《证券时报》及巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）的《关于20...

