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	一、关于本次股东大会的召集、召开程序
	二、本次股东大会出席会议人员及召集人的资格
	根据本次股东大会的会议通知，本次股东大会对以下议案进行了审议：
	1、《2022年度董事会工作报告》； 
	2、《2022年度独立董事述职报告》； 
	3、《2022年度监事会工作报告》； 
	4、《2022 年度计提资产减值准备的议案》 ；
	5、《2022年度财务决算报告》；
	6、《2022年年度利润分配及资本公积转增股本的方案》；
	7、《2022年年度报告及其摘要》；
	8、《2023年度财务预算报告》； 
	9、《关于续聘2023年度审计机构的议案》； 
	10、《关于修订<公司章程>的议案》；
	11、《关于2023年度董事薪酬的方案》；
	12、《关于2023年度监事薪酬的方案》；
	13、《关于换届选举第三届董事会非独立董事的议案》；
	14、《关于换届选举第三届董事会独立董事的议案》；
	15、《关于换届选举第三届监事会股东代表监事的议案》。
	四、本次股东大会的表决程序和表决结果
	五、结论意见

