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	请年审会计师核查并发表明确意见。
	【公司对相关情况的回复】
	【年审会计师核查程序及核查意见】
	【公司对相关情况的回复】
	【年审会计师核查程序及核查意见】
	经核查，我们认为，公司存货余额增长真实，存货跌价准备计提充分，本期跌价准备的转销符合《企业会计准则》的规定。
	【问题三】3.年报显示，公司新征土地200亩投资建设“传统汽车与新能源汽车零部件增量（制造）扩能”项目，设计新增10,000吨胶管生产能力，设计产能20亿元。项目分两期建设，一期主要生产新能源汽车胶管及配套产品，截止报告期末，项目一期新厂房、工用工程车间等已经建成，2022年已经投入生产，二期新厂房正在修建中，部分厂房将于2023年底投入使用。请结合公司发展战略、业务开展、现有产能利用率及市场需求情况等补充说明上述项目的背景及必要性，项目资金的来源，截止目前的实施进展，是否能够如期完成实施，是否存...
	【公司对相关情况的回复】
	1、根据国家《汽车产业中长期发展规划》和《新能源汽车产业发展规划（2021-2035）》等相关政策对汽传统燃油汽车、智能网联汽车、节能汽车、新能源汽车等多个汽车产业方面作出了要求。根据国家统计局数据，2022年我国汽车产量为2747.6万辆，同比增长3.4%，新能源汽车生产超过700万辆，增长96%。根据中国新能源汽车发展规划，预计到2035年新能源汽车在中国的销售量将达到50%。根据最近几年新能源汽车的增长比例来看，规划中的新能源汽车销售目标大概率会提前实现。公司作为传统燃油汽车及新能源汽车零部...
	2、公司在维护、巩固好现有汽车、摩托车管路系统配套市场的基础上，适时加大市场的拓展力度，积极参与传统汽车和新能源汽车零部件的招投标工作，在存量市场订单的基础上，努力提升在中高端品牌车型中的产品市场占有率。因汽车行业零部件开发周期约为1-3年左右，后续根据客户开发车型投放市场之后才会形成量产订单。本项目实施前，公司根据已经取得或者将要取得的一些客户的项目中标通知书（或项目定点通知书）综合研判，其中绝大多数均是以新能源汽车为主，而新能源汽车的管路系统与传统燃油汽车相比，使用量增加了约3倍左右，公司在经...
	3、项目建设资金来源：本项目建设资金全部为公司自有资金投资建设，没有使用银行贷款或其它融资资金。
	4、项目建设进度：目前已经完成首期厂房101、102车间及公用工程建设，其中101和102车间已经投入使用，截止2022年12月30日，101和102车间生产的产品已经形成了2.5亿元销售收入，有效缓解了公司老厂区生产场地拥堵和客户产品保供压力。103和104车间已经完成厂房主体建设，下一步将根据生产订单的排产情况，适时、分步启动部分设备的搬迁及安装调试工作。预计能够在2023年底投入试运行。
	5、公司现有的尼龙管生产车间位于老厂区，因生产场地相对狭小，且是占地3层的小生产区，随着公司尼龙管系列产品销量的提升，产品生产过程中的周转困难日益显现，也更不利于客户对生产场地的现场审核。结合尼龙管产品在汽车领域应用场景进一步提升，以及公司拓展的储能领域管路系统中尼龙管使用和其未来发展趋势，公司规划将老厂现有的尼龙管生产场地整体搬迁至104车间，并适当扩大尼龙管的生产规模，整个生产流程在同一车间即可完成，减少生产过程的运输和装配环节，进一步提升生产效率。103车间拟规划为公司拓展的储能领域所使用管...
	6、截止目前，公司在部分客户中新的中标项日或定点项目，经客户现场审核之后，客户指定在新厂区进行其产品生产。
	7、提升对客户快速响应能力。公司部分客户对汽车同一部位的管路系统，会发包给2家供应商同时进行产品供配。如同产品的另一供应商遇到突发情况，在无法保证产品供货时，客户为确保汽车能够按计划正常生产，会考虑将另一供应商所对应的产品定单，交由公司生产实现快速上量，确保客户生产线不停线。公司也按部分客户要求预留部分机动产能，以确保同一客户的同产品供应商遇到突发情况时，提升对客户的快速响应能力。
	综上所述，公司结合国家对汽车产业的相关政策和产业规划，并结合公司所获得的客户产品项目定点情况和客户对汽车的销量规划目标，以及公司未来几年以内产品销售预测，公司投资建设“传统汽车与新能源汽车零部件增量（制造）扩能”项目是合理、可行的，不存在产能过剩的风险。
	【问题四】你公司认为需要说明的其他情况。
	四川川环科技股份有限公司董事会
	2023年6月8日

