
 

证券代码：002229             证券简称：鸿博股份             公告编号：2023-078 

鸿博股份有限公司 

关于对深圳证券交易所关注函回复的公告 

 

 

 

 

鸿博股份有限公司（以下简称“公司”、“鸿博股份”）于 2023 年 6 月 20 日

收到深圳证券交易所上市公司管理二部下发的《关于对鸿博股份有限公司的关注

函》（公司部关注函〔2023〕第 269 号）（以下简称“关注函”），公司收到函件后

高度重视，现将相关问题回复公告如下： 

问题 1、2023 年 4 月 3 日，你公司披露年度报告，年报披露你公司所属行

业为安全印务业务、彩票新渠道服务、书刊与高端包装业务。公告显示，你公

司于 2022 年年中投资 1000 万元设立子公司英博数科，你公司称非公开发行募

投项目彩票物联网智能化管理及应用项目建设已暂停，为了提高募集资金使用

效率，公司已终止电子彩票研发中心项目，将该项目部分募集资金变更用于子

公司英博数科实施北京 AI 创新赋能中心项目，截至 2022 年末，该项目正在建

设中。你公司原有业务与英博数科拟从事业务之间存在重大差异，你公司是否

具备运营相关新业务的人才储备、技术实力、行业经验,新业务是否存在重大不

确定性。 

回复： 

英博数科在人才储备方面，公司初期成员由项目发起各方推荐有相关从业经

验及了解和匹配项目需求的人员组成，现阶段主要通过现有核心骨干人员及合作

方推荐、定向邀约、外部人力资源公司合作及社会招聘等形式引入具有快速学习

能力和行业理解力的人才，同时通过建立内部培训制度和培养计划增加技术团队

在 GPU 集群部署服务以及 GPU 云方调度研发、针对现有客户类型的数据要素挖掘

和模型服务等方面的能力和专业度。团队行业经历主要来自在包括英伟达在内的

原厂商指导下自有智算中心建设过程中的实践经历。目前公司智算中心运维团队

核心人员已经完成并通过英伟达 DGX 培训，另有多位工作人员考试通过并取得英

伟达全球认证的深度学习学院（DLI）证书。公司现任 CTO 吴东、首席云架构师

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假

记载、误导性陈述或重大遗漏。 



 

刘晓云等人均在 TMT 行业头部企业拥有 10 年以上工作经验，并在相关行业参与

超过百项专利技术研发。新业务已开始投入生产，不存在重大不确定性。 

 

问题 2、我部于 2023 年 5 月 26 日向你公司发出年报问询函，你公司于 6 月

20 日回函并披露。请你公司严格按照年报问询函要求，就以下事项进一步强化

核查及风险揭示： 

（1）就公司算力出租业务的资金投入计划及投资回报期、项目效益测算、

实际开展情况及稳定性予以充分说明，并就相关业务风险予以充分揭示。 

回复： 

根据公司前期所做的可研报告，项目一期部分现金流量指标如下表： 
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根据可研报告项目现金流量表，项目一期效益相关指标如下： 

项目 所得税前 所得税后 

净现值（Ic=12%）（万元） 2,873.48 762.31 

内部收益率（IRR） 14.99% 12.83% 

静态投资回收期（年） 6.32 6.70 

动态投资回收期（年） 10.17 11.52 

 

相关业务风险提示如下： 

（1）商业化进程的风险  

AI 技术处于发展期，相关行业格局尚未成熟，从技术到应用场景的商业化

仍处于推进过程中，其应用前景和盈利模式尚存在诸多不确定因素。 

（2）研发创新持续性风险 

公司的技术研发能力直接影响业务发展情况，若公司未来研发投入不足、技

术人才储备不足及创新机制不灵活，无法开发出满足市场需求的新产品及服务，

将对公司的发展前景和经营业绩造成不利影响。 

（3）人才与团队不足的风险 

AI 技术涉及多门专业学科，技术应用更新迭代速度快，目前国内开发及研

究设计从业人员数量有限，公司将面临开发及业务拓展人员短缺或流失的风险。 

 

（2）英伟达与你公司的合作是否与其他境内合作客户的业务内容存在重大

差异，如有，请详细说明差异情况。 

回复： 

公司所涉及创新赋能中心合作项目主要业务为：算力出租、云资源采购一站

式服务，人工智能教育培训以及产业实验室。英伟达在国内有不同级别代理、创

新加速计划等多种合作方式，每家合作伙伴拥有的品牌宣传、合作具体内容等均

有不同。英伟达官网展示了合作伙伴及合作业务名称，涉及英伟达业务的各个方

面，目前公司仅了解公司所涉及的与英伟达合作业务中各方的权利与义务，不了

解英伟达与其他公司的合作内容及模式，故无法说明其中是否存在差异及差异化

程度。 

 



 

（3）你公司披露的在手订单情况是否已签订正式合同并明确合同金额，如

无，请充分提示风险。 

回复： 

公司日前披露的在手订单全部已签署正式合同，合同里没有明确合同金额，

仅明确了各型号设备单价、服务器设备提供数量、服务期限及结算付款方式等内

容。公司按照合同最高上限执行进行测算，合同金额没有达到硬性披露标准，不

存在重大合同未披露情形。 

合同存在的风险： 

因市场和客户需求增长迅速，合同所涉及 AI 服务器存在缺货和交付周期不

稳定的现象，公司存在无法在合同期内（自合同签署一年内）向客户提供到满足

其最高需求的服务器数量、服务器型号的可能性，存在由此带来的合同执行进度

延迟和收入波动的风险。 

 

（4）根据回函，你公司称“项目一期所规划的 100P 智算中心已经开始投

入生产，并于 2023 年 5 月产生项目收入与利润。”请你结合算力出租业务的收

入成本核算过程解释说明上述表述是否真实、准确。 

回复： 

算力出租业务收入来自客户对于算力租用的租金。收入根据服务提供确认，

成本随收入确认。2023 年 5 月共产生项目收入 75.47 万元，扣除当月上述成本

后，5月份实现项目毛利 12.51 万元。 

成本包括： 

（1）算力集群设备的折旧摊销； 

（2）机器托管费（含电费）。 

综上所述，2022 年年报问询函回函的表述真实、准确。 

 

（5）请你公司结合目前英博数科算力出租业务的规模、技术实力、人才储

备等，说明是否存在夸大性描述。 

回复： 

截至目前，英博数科拥有 AI 算力超过 300P，且全部投入商业租用与项目研



 

发。公司根据市场反馈持续投资扩建智算中心，扩容设备目前到货情况稳定。公

司运维团队核心负责人已到位，且在数据中心运维方面拥有超过5年以上专业经

验，运营团队均已经完成并通过英伟达 DGX 专业培训，英伟达也将按照协议约定

为智算中心提供 NVPS（英伟达专业服务），确保与公司团队人员为客户提供稳定

的算力服务及故障响应。公司目前算力出租业务发展符合预期，相关客户均已签

署合作协议，出租业务规模，设备到货情况，人才建设储备有序进行，不涉及夸

大性描述。 

 

问题 3、6 月 14 日，你公司再次披露股权激励计划，激励对象包含副总经

理周韡韡，请你公司进一步就以下事项进行充分说明： 

（1）严格结合英博数科业务开展情况、投资回报期、项目效益测算情况等

充分说明仅以收入作为业绩考核目标的依据，充分论证两次考核指标中公司

2023 年及 2024 年营业收入较 2021 年基本持平的原因及合理性。 

回复： 

（一）英博数科业务开展情况： 

目前阶段业务收入来自于客户对算力租用的租金及服务费，新业务按计划有

序拓展中，原项目一期所规划智算中心已经开始投入生产。项目效益测算具体如

下： 

序号 项目名称 单位 数值 备注 

1 年营业收入 万元 12,893.59 达产年 

2 年营业成本 万元 8,173.54 达产年 

3 年利润总额 万元 2,295.61 达产年 

4 年净利润 万元 2,144.68 达产年 

5 财务评价指标 - - - 

5.1 税后财务内部收益率 - 12.83% - 

5.2 税后静态投资回收期（含建设期） 年 6.70 - 

（二）股权激励业绩考核指标设置的原因及合理性 

1、上市公司最近年度营收等主要财务指标变化 

上市公司近五年主要财务指标情况如下。 

 



 

单位：万元 

年度 营业收入 营业成本 毛利率 
票证产品 

毛利率 

包装办公 

用纸毛利率 

扣非归 

母净利润 

2018 70,564 55,375 21.52% 23.08% 12.55% -742 

2019 62,656 46,077 26.46% 27.70% 20.20% -1,361 

2020 47,382 35,929 24.17% 24.79% 26.12% -6,648 

2021 57,443 42,895 25.33% 21.33% 31.72% -960 

2022 54,564 43,511 20.26% 17.94% 21.47% -8,786 

2、考虑到上市公司印刷业务营业收入 2018 年以来总体连年下行，且处于亏

损状态，而上市公司刚进入 AI 算力运营业务，即处于投入初期，并参考 AI、互

联网行业技术人员薪酬构成，需要通过股权激励吸引和留住人才。因此，选择营

业收入作为股权激励的主要考核指标。2022 年第二期股权激励计划兼顾了上市

公司营业收入、英博数科营业收入以及激励对象三个层面的考核。2023 年限制

性股票激励计划的考核指标，对于李宁和周韡韡二人既担任上市公司高管职务又

在英博数科有相应业务职能。因此，相关考核指标延续了 2022 年第二期股权激

励计划，采用上市公司营业收入、英博数科营业收入以及激励对象三个层面的考

核，对于专职在英博数科工作的 9 人，采用英博数科营业收入以及激励对象两个

层面的考核。英博数科 2023、2024 和 2025 年的业绩考核指标如下： 

单位：亿元 

公司简称 2023年度 2024年度 2025年度 

英博数科 0.75 2.73 3.27 

3、股权激励业绩考核指标案例 

近两年，亦有不少上市公司只将营业收入作为股权激励考核指标，案例如下

表所示： 

序号 公司名称 证券代码 激励计划 

1 德明利 001309.SZ 2023年限制性股票激励计划 

2 宁德时代 300750.SZ 2022年股票期权与限制性股票激励计划 

3 德邦科技 688035.SH 2023年限制性股票激励计划 

4 大为股份 002213.SZ 2023年股票期权与限制性股票激励计划 

5 皓元医药 688131.SH 2023年限制性股票激励计划 

6 盛新锂能 002240.SZ 第二期限制性股票激励计划 

7 福莱新材 605488.SH 2023年限制性股票激励计划 



 

序号 公司名称 证券代码 激励计划 

8 国轩高科 002074.SZ 2022年股票期权激励计划 

 

（三）本次业绩考核设置符合相关规则要求 

根据《上市公司股权激励管理办法》第十一条规定，“绩效考核指标应当包 

括公司业绩指标和激励对象个人绩效指标。相关指标应当客观公开、清晰透明， 

符合公司的实际情况，有利于促进公司竞争力的提升。上市公司可以公司历史业 

绩或同行业可比公司相关指标作为公司业绩指标对照依据，公司选取的业绩指标 

可以包括净资产收益率、每股收益、每股分红等能够反映股东回报和公司价值创 

造的综合性指标，以及净利润增长率、主营业务收入增长率等能够反映公司盈利 

能力和市场价值的成长性指标。以同行业可比公司相关指标作为对照依据的，选 

取的对照公司不少于 3 家。激励对象个人绩效指标由上市公司自行确定。上市

公司应当在公告股权激励计划草案的同时披露所设定指标的科学性和合理性。” 

本激励计划选用经审计的营业收入作为公司层面业绩考核指标，该指标能够 

反映公司主营业务的经营情况和市场价值的成长性，本次公司层面考核的设定是 

结合了公司现状、行业的发展等因素综合考虑而制定，有助于提升公司竞争能力 

以及调动员工的工作积极性，稳定经营目标的实现。除公司层面的业绩考核外， 

公司对激励对象个人层面还设置了绩效考核体系，能够对激励对象的工作绩效作 

出较为全面并且准确的综合评价。因此，本激励计划的业绩考核设置符合《上市

公司股权激励管理办法》第十一条的规定。 

    综上，考虑到上市公司刚进入 AI 算力运营业务，相关资本支出规模和投资

进度都处于大规模和高速投入期，参考 AI、互联网行业技术人员薪酬构成，需

要通过股权激励吸引和留住人才。进入新业务的前三年，增加算力规模、形成营

业收入、快速占领市场、搭建稳定、强劲的经营管理和技术团队是上市公司目前

最重要的需求。因此，综合考虑以上因素，公司对于英博数科的有关人员仅以收

入作为业绩考核目标是客观的，符合公司目前的规划的。 

 

（2）详细说明周韡韡为你公司人工智能 AI 板块业务提供的核心价值内容，

并分析证明激励对象提供相关价值的能力。 

回复： 



 

公司于 2022 年 8 月起任命周韡韡女士在全资子公司北京英博数科科技有限

公司担任总经理一职，全面负责英博数科公司的筹建、技术研发、团队建设、业

务开拓等各项工作。周韡韡女士作为公司 AI 创新业务主要发起及负责人，经合

作方讨论，被指定为沟通负责人，负责与英伟达方跨部门协调沟通、争取产品及

技术资源调度支持、统一多方对外宣传策略及规则，以确保合作业务的稳定与有

序推进。工作期间，周韡韡女士兢兢业业、勤勉尽责，其国际化教育背景、从业

经验与商业资源使公司的人工智能相关业务快速落地。 

综上所述，该名激励对象是公司管理层经过对其过往履历背景、工作业绩以

及对公司业务提供的价值等多维度的考虑而选取的，激励对象具备提供相关价值

的能力，设置的子公司层面考核与激励对象任职情况相匹配。 

 

（3）你公司第二次对周韡韡进行股权激励的必要性及合理性。 

回复： 

考虑到周韡韡全面负责英博数科的筹建、技术研发、团队建设、业务开拓等

各项工作，其所担任总经理一职的重要性，以及承担激励考核中权利与义务对等

的公平性，公司拟再次授予周韡韡 100 万股，两次股权激励授予的股份总数为

185 万股，上述两次股权激励是上市公司对周韡韡的定位、前期工作业绩及其在

公司 AI 创新业务的重要性综合评估考虑，并与其充分沟通形成的结果，且上述

两次股权激励均需要完成上市公司、英博数科的考核营业收入以及个人层面的绩

效考核等，才可最终行权。是必要和合理的。 

 

问题 4、近期，有媒体报道称你公司在机构投资者调研活动中不断释放利好

消息，就相关业务的未来预期情况进行说明，但未就公司目前是否具备相应的

资金、技术及人才储备实施上述项目充分提示相关风险。请你公司就以下事项

予以充分说明，并进行相应风险提示：  

（1）根据本所相关规定，详细说明你公司在近期接待机构和个人投资者调

研的情况，是否存在通过互动易回复投资者咨询、公司高管微信朋友圈、配合

媒体报道等多种渠道选择性发布相关利好信息，是否存在违反公平披露原则的

事项，是否存在迎合市场热点影响公司股价的情形。 



 

回复： 

经公司核查，公司近 6个月接待机构投资者情况如下表所示： 

接待

时间 

接待

地点 

接待

方式 

接待对象 谈论的 

主要内容 

调研的基本 

情况索引 

2023 年

2 月 20

日、2

月21日 

上海 

路演

活动 

西南证券 TMT 研究、诺德基金、平安

资管科技组、中信保诚基金、太平养

老保险投资事业中心、国信证券计算

机行业 

北京 AI 创新赋能中

心项目情况 

www.cninfo.co

m.cn 

2023 年

2 月 28

日、3

月 1 日 

上海 

路演

活动 

华泰柏瑞基金、博时基金、中信保诚

基金、浙商基金、混沌投资、睿扬基

金、嘉鸿基金、恺博投资、西南证券

TMT 研究、甬兴证券、国盛证券计算

机 

北京 AI 创新赋能中

心项目情况 

www.cninfo.co

m.cn 

2023 年

04月 18

日 

“鸿

博股

份投

资者

关系”

微信

小程

序 

业绩

说明

会 

线上参与公司鸿博股份 2022 年度网

上业绩说明会的投资者 

北京 AI 创新赋能中

心项目情况、公司

2022 年度经营情况

等 

www.cninfo.co

m.cn 

2023 年

5 月

30-31

日、6

月 1 日 

北京 

路演

活动 

广发基金、源峰基金、盘京投资、泓

澄投资、拾贝投资、建投自营、金元

资管、中意资产、阳光资产、国寿养

老、卧龙基金、中金资管、鸿道投资、

天弘基金、华西证券、开源证券、东

吴证券、泰达宏利、华夏基金、华商

基金、华创证券、七王资管、浙商证

券、中邮基金、工银瑞信、天安人寿、

北京 AI 创新赋能中

心项目情况、公司彩

票业务规划、股东债

务问题的处理情况

等 

www.cninfo.co

m.cn 



 

西部证券、安信基金 

2023 年

6 月 5

日、6

月 6 日 

上海 

路演

活动 

德邦证券、华安基金、申万菱信基金、

广发基金、汇添富基金、招商证券、

交银施罗德基金、华泰保险、平安养

老人寿 

北京 AI 创新赋能中

心项目情况、公司彩

票业务规划等 

www.cninfo.co

m.cn 

2023 年

6 月 12

日 

北京 

路演

活动 

兴业证券、光大理财、东北证券、中

金公司、银华基金、招商致远资本投

资、招商证券、浙商证券、申万宏源、

中航证券、德邦证券、汇丰前海证券、

中国银河证券、华安证券、东海证券、

信达证券、长城证券研究所、华西证

券、中邮基金、合众资产、中银三星、

方正资管、国泰君安、天弘基金、建

信基金等机构 

北京 AI 创新赋能中

心项目情况 

www.cninfo.co

m.cn 

除上述路演活动及业绩说明会外，公司还通过互动易及电话回复投资者咨

询，各种回复方式公司均严格按照法律法规的规定实施，不存在通过互动易回复

投资者咨询、公司高管微信朋友圈、配合媒体报道等多种渠道选择性发布相关利

好信息的情形，亦不存在违反公平披露原则的事项。截至回复之日，公司从未举

办过面向媒体的公开或闭门活动，未向任何媒体、自媒体提供过有违上市公司信

披规则的通告或商业稿件，不存在迎合市场热点影响公司股价的情形。 

 

（2）核查你公司截止前一交易日收市后的前 20 名股东，是否与你公司、

董事、监事、高管及其直系亲属，以及你公司大股东及其实际控制人存在关联

关系。 

回复： 

截至 2023 年 6 月 20 日，公司前 20 名股东持股情况如下： 

序号 股东名称 持股数量（股） 持股比例（%） 

1 河南寓泰控股有限公司 69,675,085 13.98 



 

2 河南辉熠贸易有限公司 40,000,000 8.03 

3 高华－汇丰－GOLDMAN, SACHS & CO.LLC 3,843,927 0.77 

4 王赤平 3,091,299 0.62 

5 华泰证券股份有限公司 2,273,202 0.46 

6 JPMORGAN CHASE BANK,NATIONAL ASSOCIATION 1,773,356 0.36 

7 陈晓红 1,678,906 0.34 

8 MORGAN STANLEY & CO. INTERNATIONAL PLC. 1,650,473 0.33 

9 

国沣资产（湖北）私募基金管理有限公司－国沣华山一号私

募证券投资基金 

1,639,600 0.33 

10 陈冲 1,513,250 0.30 

11 华泰金融控股（香港）有限公司－自有资金 1,130,959 0.23 

12 香港中央结算有限公司 1,058,914 0.21 

13 周克明 1,000,000 0.20 

14 祖垒 993,800 0.20 

15 周洋 976,000 0.20 

16 

国沣资产（湖北）私募基金管理有限公司－国沣清流派一号

私募证券投资基金 

968,900 0.19 

17 叶钢 958,446 0.19 

18 华泰金融控股（香港）有限公司－华泰新瑞基金 956,384 0.19 

19 邵雨田 946,895 0.19 

20 林小杰 944,037 0.19 

其中，河南寓泰控股有限公司（持股 69,675,085 股，占公司总股本的比例

13.98%）与河南辉熠贸易有限公司（持股 40,000,000 股，占公司总股本的比例

8.03%）系公司控股股东；其他股东经公司核查，无与公司、董事、监事、高管

及其直系亲属，以及公司大股东及其实际控制人存在关联关系的情形。 

 

问题 5、你公司多次在互动易平台发布未来预计开展的业务情况。你公司在

“互动易”平台回复投资者称，在 1 年内为某大模型研发团队提供不超过 256

台服务器对应 1280P 算力；为宣亚国际未来 12 个月内提供 OrangeGPT 所需算力



 

等。你公司未就上述事项是否已签订正式合同、盈利模式、是否存在重大不确

定性以及是否会对你公司近期业绩造成重大影响进行充分风险提示。请根据上

述服务器的采购单价、算力出租服务收入单价、国内同业收费情况对比如实说

明上述业务截至目前对你公司营业收入和经营利润的影响。 

回复： 

公司已就算力服务与两家大模型研发团队签署正式合同，盈利模式包括公司

提供 AI 服务器出租所产生的租金收入、为客户提供辅助数据要素研发及模型服

务的定制化开发及服务收入。公司已与宣亚国际签署框架性合同，双方约定在算

力平台、3D 内容云设计平台、“产业元宇宙”解决方案、人工智能等方面进行合

作，尚未约定具体的服务器租用方式、数量及金额，具体以后续执行合同为准。

目前公司所签署的业务合同均未达到硬性披露标准。 

合同项目中所需的 AI 服务器型号目前市场短缺，交付周期不稳定，存在开

发进度延迟从而造成研发部分人力成本增加，收入利润率下降及延期交付等风

险。 

目前公司仅对外提供服务器整机包月一种租赁方式，DGX/HGX A&H 系列服务

器最小租用单元为一台服务器，最短租期为 3个月，目前公司 A 系列服务器刊例

价格为 16 万/月/台，H系列服务器刊例价格为 29.9 万/月/台。根据公司与同行

业同类型产品的市场刊例价格对比，与其他同行业同类型服务的租金基本持平，

或价差浮动不超过 5%。 

截至目前，公司算力出租业务已经产生收入，但英博数科相关业务尚处于初

创期，目前所占上市公司营业收入的比重较小。 

 

特此公告 

鸿博股份有限公司董事会 

二〇二三年七月六日 

 


