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	一、关于公司2023年半年度控股股东及其他关联方占用公司资金以及对外担保情况的专项说明和独立意见
	（一）关于控股股东及其他关联方占用公司资金情况的说明
	（二）关于公司对外担保情况的说明
	二、关于参与复合材料项目跟投暨关联交易的独立意见
	三、关于调整2022年限制性股票激励计划预留授予价格的独立意见
	四、关于向2022年限制性股票激励计划激励对象授予预留限制性股票的独立意见
	五、关于职业经理人2023年上半年经营业绩考核情况的独立意见
	公司对职业经理人2023年上半年业绩完成情况进行的考核符合公司经营及发展情况，符合《职业经理人经营业绩考核办法》的相关规定，对部分制度进行优化完善有利于进一步加强对职业经理人的激励与约束作用。相关事项不存在损害公司及中小股东利益的情况，我们同意该议案。

