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	电话:0571-85151338     传真:0571-85151513
	一、本次归属及本次作废的批准与授权
	二、 本次归属的具体情况
	本激励计划业绩考核以2020年数据为基础，拟授予的限制性股票归属对应考核年度为2021-2023年三个会计年度，每个会计年度考核一次，公司业绩考核目标如下表所示：

	注：1、公司2020年数据以会计师事务所出具的年度审计报告为准。2、公司净利润，指经会计师审计后的合并口径净利润；深冷业务板块净利润，指公司深冷设备板块的净利润，包含母公司杭州中泰深冷技术股份有限公司及其除山东中邑燃气有限公司以外的其他全资或控股子公司的净利润。3、以上净利润，均为经会计师审计后的净利润，并剔除股份支付费用的影响，下同。
	三、 本次作废的具体情况
	根据《杭州中泰深冷技术股份有限公司2021年限制性股票激励计划（草案）》（补充更正后）第十三章公司/激励对象发生异动的处理二、激励对象个人情况发生变化“（二）激励对象因辞职、公司裁员、因个人过错被公司解聘、协商解除劳动合同、退休而离职，自情况发生之日起，对激励对象根据本计划已获授但尚未归属的限制性股票不得归属，并作废失效。激励对象离职前需要向公司支付完毕已归属限制性股票所涉及的个人所得税及其他税费。”
	根据公司第五届董事会第二次会议决议、第五届监事会第二次会议决议、独立董事就本次作废发表的独立意见、公司提供的离职证明文件等资料，并经本所律师核查，本次激励计划首次授予激励对象中3名激励对象已离职，不再具备激励对象资格，上述3名激励对象已获授但尚未归属的2.82万股第二类限制性股票不得归属并由公司作废。
	四、 结论意见
	综上所述，本所律师认为，截至本法律意见书出具之日，公司就本次激励计划本次归属及本次作废已取得现阶段必要的批准和授权；本次归属符合《管理办法》等法律、法规、规范性文件和本次激励计划的相关规定；本次作废的原因和数量符合《管理办法》等法律、法规、规范性文件和本次激励计划的相关规定。本次归属及本次作废尚需依法履行相应的信息披露义务，并办理相关手续。


