
南京三超新材料股份有限公司 

2022 年限制性股票激励计划预留授予部分激励对象名单 

（预留授予日） 

 

一、预留授予的限制性股票的分配情况如下表所示： 

 

激励对象类别 
获授的限制性股 

票份额（万股） 

占预留授予总

量比例 

占目前总股本比

例 

一、董事、高级管理人员 

/ / / / 

二、核心技术/业务人员、对公司经营业绩和未来发展有直接影响的其他员工 

核心技术/业务人员、对公司经营

业绩和未来发展有直接影响的其

他员工 

17.00 49.85% 0.15% 

本次预留授予部分合计 17.00 49.85% 0.15% 

 

注 1：本次授予的预留限制性股票激励对象无公司董事、高级管理人员、持股 5%以上

股东。 

注 2：上述任何一名激励对象通过本次股权激励计划获授的公司股票数量未超过公司股

本总额的 1.00%。 

注 3：激励对象因个人原因自愿放弃获授权益的，由董事会将员工放弃认购的限制性股

票份额直接调减或调整到预留部分或在其他激励对象之间进行分配和调整。激励对象在认购

限制性股票时因资金不足可以相应减少认购限制性股票数额。 

 

南京三超新材料股份有限公司董事会 

2023 年 8 月 21 日 

 


