
北京百华悦邦科技股份有限公司 

2022 年限制性股票激励计划预留授予激励对象名单 

（预留授予日） 

 

一、限制性股票分配情况 

 

姓名 

 

职务 
获授限制性股票数

量（万股） 

占预留授予限制性

股票数量的比例 

占本激励计划公告

日股本总额比例 

刘铁峰 董事长,总经理 61.00  100% 0.47% 

合计 61.00  100% 0.47% 

注：1、上述任何一名激励对象通过全部有效的股权激励计划获授的本公司股票均未超过公司总股本的

1%。公司全部有效的激励计划所涉及的标的股票总数累计不超过股权激励计划提交股东大会时公司股本总

额的 20%。 

2、本激励计划的预留授予激励对象包含公司控股股东、实际控制人刘铁峰先生。刘铁峰先生作为公司

董事长、总经理，是公司的领导核心，对公司的经营管理、企业发展战略等重大决策具有决定性的影响力。

本次对前述人员进行股权激励，将有助于带领公司向更长远的目标发展，符合公司的实际情况和发展需要，

也有利于维护广大股东的长远利益。因此，本激励计划将前述人员作为激励对象符合公司的实际情况和发

展需要，符合《上市规则》等相关法律法规的规定，具有必要性和合理性。 

 

北京百华悦邦科技股份有限公司 

董事会  

2023 年 8 月 28 日 


