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东华工程科技股份有限公司 2023年半年度报告摘要 
 

一、重要提示 

本半年度报告摘要来自半年度报告全文，为全面了解本公司的经营成果、财务状况及未来发展规划，投
资者应当到证监会指定媒体仔细阅读半年度报告全文。 

所有董事均已出席了审议本报告的董事会会议。 

非标准审计意见提示 

□适用 不适用 

董事会审议的报告期普通股利润分配预案或公积金转增股本预案 

□适用 不适用 

公司计划不派发现金红利，不送红股，不以公积金转增股本。 

董事会决议通过的本报告期优先股利润分配预案 

□适用 不适用 

二、公司基本情况 

1、公司简介 

股票简称 东华科技 股票代码 002140 

股票上市交易所 深圳证券交易所 

变更前的股票简称（如有） 无 

联系人和联系方式 董事会秘书 证券事务代表 

姓名 余伟胜 孙政 

办公地址 安徽省合肥市望江东路 70 号 安徽省合肥市望江东路 70 号 

电话 0551-63628083 0551-63626768；13856002499 

电子信箱 yuweisheng@chinaecec.com sunzheng@chinaecec.com 

2、主要财务数据和财务指标 

公司是否需追溯调整或重述以前年度会计数据 

□是 否 

 本报告期 上年同期 
本报告期比上年同期

增减 

营业收入（元） 3,497,219,589.76 2,014,517,630.34 73.60% 

归属于上市公司股东的净利润（元） 203,101,375.98 164,281,993.68 23.63% 

归属于上市公司股东的扣除非经常性损益的净

利润（元） 
153,516,139.69 162,745,975.73 -5.67% 

经营活动产生的现金流量净额（元） 226,283,851.49 696,233,649.79 -67.50% 

基本每股收益（元/股） 0.2888 0.3057 -5.53% 
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稀释每股收益（元/股） 0.2877 0.3032 -5.11% 

加权平均净资产收益率 5.33% 6.07% -0.74% 

 本报告期末 上年度末 
本报告期末比上年度

末增减 

总资产（元） 13,042,251,068.80 11,747,967,687.96 11.02% 

归属于上市公司股东的净资产（元） 3,843,984,189.49 3,704,216,544.70 3.77% 

3、公司股东数量及持股情况 

单位：股 

报告期末普通股股东总数 35,126 
报告期末表决权恢复的优先股股东总

数（如有） 
0 

前 10 名股东持股情况 

股东名称 股东性质 持股比例 持股数量 
持有有限售条

件的股份数量 

质押、标记或冻结情况 

股份状态 数量 

化学工业第三设计院有限公

司 
国有法人 47.07% 333,318,144 16,355,743  0 

陕西煤业化工集团有限责任

公司 
国有法人 20.79% 147,201,689 147,201,689  0 

牛华丽 境内自然人 0.32% 2,267,790 0  0 

吴光美 境内自然人 0.24% 1,689,240 1,291,305  0 

谢慧明 境内自然人 0.18% 1,303,660 0  0 

严明 境内自然人 0.18% 1,288,300 0  0 

张斌 境内自然人 0.18% 1,239,400 0  0 

袁经勇 境内自然人 0.17% 1,232,752 0  0 

香港中央结算有限公司 境外法人 0.17% 1,228,145 0  0 

游伟 境内自然人 0.16% 1,109,500 0  0 

上述股东关联关系或一致行

动的说明 

化学工业第三设计院有限公司、陕西煤业化工集团有限责任公司、吴光美、袁经勇之间

不存在关联关系或一致行动关系；未知公司其他前 10 名股东之间是否存在关联关系或一

致行动关系。 

参与融资融券业务股东情况

说明（如有） 

公司股东牛华丽共持有公司股份 2,267,790股，其中：通过普通证券账户持有数量为

38,900 股；通过招商证券股份有限公司客户信用交易担保证券账户持有公司股份

2,228,890股。公司股东谢慧明共持有公司股份 1,303,660股，其中：通过普通证券账户

持有数量为 0 股；通过西南证券股份有限公司客户信用交易担保证券账户持有公司股份

1,303,660股。公司股东游伟共持有公司股份 1,109,500股，其中：通过普通证券账户持

有数量为 0 股；通过广发证券股份有限公司客户信用交易担保证券账户持有公司股份

1,109,500股。 

4、控股股东或实际控制人变更情况 

控股股东报告期内变更 

□适用 不适用 

公司报告期控股股东未发生变更。 

实际控制人报告期内变更 

□适用 不适用 

公司报告期实际控制人未发生变更。 

5、公司优先股股东总数及前 10名优先股股东持股情况表 

公司报告期无优先股股东持股情况。 
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6、在半年度报告批准报出日存续的债券情况 

□适用 不适用 

三、重要事项 

公司系国有控股的大型工程公司。报告期内，公司聚焦“技术集成、工程承包、投资运营”三大定

位，纵向推进“差异化、实业化、国际化”发展战略，橫向布局“新材料、新能源、新环保”产业领域，

拓市场、强管理、稳转型、控风险，增强工作韧劲，强化责任担当，加快建设具有国际竞争力的综合型

工程公司。具体如下： 

1、市场营销工作 

2023 年 1-6 月份，公司累计签约工程合同额 59.16 亿元（含全资和控股子公司），同比下降

29.81%，其中：签约工程总承包合同计 54.16亿元，同比下降 33.51%；签约咨询、设计合同计 5.00亿

元，同比增长 76.68%。签约国内项目合同计 58.77 亿元，占合同签约总额的 99.34%；签约国外项目合

同计 0.39 亿元，占合同签约总额的 0.66%。公司工程项目主要涉及煤化工、天然气化工、精细化工、

新能源、环境治理、基础设施等多个领域，其中：签约化工类项目合同计 41.10亿元，占合同签约总额

的 69.47%；环境治理、基础设施等非化类项目计 18.06 亿元，占合同签约总额的 30.53%。总体上看，

由于存在需求恢复不及预期、内生增长动力不足等问题并出现“三个双下降”等状况，石油化工行业新

增投资动能不足，工程建设市场竞争加剧，公司新签化工类 EPC订单有所下降，但设计类订单保持增长，

为后续 EPC项目的承揽创造了有利条件。公司切实把握环境治理、基础设施行业的政策机遇，非化类项

目签约有所增长。 

2、生产管理工作 

公司强化提质增效，全面推进精细化管理工作。开展“工作落实年”活动，对工程项目实施常态化

的督导检查并持续改进，推进工程项目精细化管理走深走实；对在建总承包项目签订目标责任书，切实

加强项目责任成本管控，并将成本管控向项目报价端延伸，提升项目报价的精准度；持续推进集中采购

和阳光采购，并探索创新“1+3+N”特色催交检验模式，为项目正常推进提供及时可靠的物资保障；开

展“安全生产强化年”和重大事故隐患专项整治工作，增强全员安全意识，筑牢安全管理前置防线和施

工现场安全生产底线。报告期内，公司（含子分公司）新开工项目计 11项，在建总承包项目达 36个，

其中：山西能投生物质能综合利用项目、贵州磷化六氟磷酸锂项目、贵州开磷磷酸浓缩蒸汽余压利用项

目等实现机械竣工；安徽六国化工磷肥项目实现中交；欧励隆炭黑项目顺利产出合格产品；淮北临涣高

纯氢项目进入试生产阶段；云天化红磷化工硫酸装置项目试运行并通过性能考核；合肥循环经济示范园

第二污水处理厂项目、定远盐化工业园工业污水处理厂项目、定远盐化工业园工业尾水治理项目等通过

性能考核并进入正式运营阶段；中盐安徽公司瑶海区老厂区污染土壤修复项目工程完工并通过修复效果

评估。重大工程项目的顺利建设并投产，进一步彰显公司工程实力，提升公司工程业绩。 

3、技术研发工作 

公司持续推进中化学环保研究院、“一室一中心”等研发平台建设工作，围绕新材料、新能源、新

环保等前沿技术开展攻关，聚焦“卡脖子”“补短板”关键技术，着力打造技术创新策源地，有力促进

公司拓展新技术领域和提升市场竞争力。 

报告期内，公司新立项研发项目计 13项，在手研发项目共计 38项，其中：集团公司科技专项 5项、

安徽省重大专项 4 项、新疆兵团揭榜挂帅项目 1 项；目前已完成开发项目计 21 项。公司获得授权专利

9 件，其中：发明专利 4 件、实用新型专利 5 件。截至 2023 年 6 月，公司累计拥有有效专利 163 件，

其中：PCT 专利 1 件、发明专利 68 件、实用新型专利 94 件；有效设计专有技术 17 项。发明专利“一

种焦炉煤气补碳转化制乙二醇合成气工艺”荣获第二十四届中国专利银奖。 
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4、人力资源管理工作 

公司深入推进“三项制度”改革，打造充满竞争活力的人力资源队伍。上半年，公司升版《职业生

涯规划管理制度》，结合人才发展规律与业务发展需要，进一步完善员工职业发展通道、岗位任职资格

等内容。公司推进干部队伍建设，采取民主推荐、多方考察等途径，选拔了多个部室行政负责人以及多

个党支部负责人，其中“70后”干部 1 人、“80 后”干部 8人、“90 后”干部 2人，一批优秀年轻干

部队伍走上中层领导岗位，激发了干部队伍的活力和斗志。公司坚持“人才是第一资源”的方针，多渠

道引进高端人才。上半年，公司通过社会招聘，录用国际化人才、实业管理人员以及工程项目人员 66

人，通过校园招聘接收优秀毕业生 80 多人。公司全面推行职业经理人制度，与本部及所属分子公司经

理层成员签订经营责任协议书，实现经理层成员任期制和契约化管理全覆盖。 

5、重大投资项目建设情况 

公司致力推进业务转型，稳步拓展实业板块，打造多元化经营格局。报告期内，公司控股建设的东

华天业 PBAT 一期项目完成扩链改造，已具备 6万吨/年 PBAT产能。2023年 5月，公司通过联合参与破

产重整，取得内蒙新材 60%的股权，目前内蒙新材 30 万吨/年乙二醇项目建设正在稳步推进之中；该项

目投产后，将大幅提升实业业务收入在营业收入中的比重，进一步夯实公司“工程+实业”的发展道路，

真正实现“实业化”战略的新突破。 

 

 

 

 

东华工程科技股份有限公司 

董事长：李立新 

2023年 8月 29日 
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