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	一、 本次授予的批准和授权
	（一） 2023年9月26日，公司第二届董事会提名与薪酬委员会第六次会议审议通过《关于公司〈2023年限制性股票激励计划（草案）〉及其摘要的议案》《关于公司〈2023年限制性股票激励计划实施考核管理办法〉的议案》等与本计划有关的议案，并提交公司第二届董事会第十五次会议审议。
	（二） 2023年9月26日，公司第二届董事会第十五次会议审议通过《关于公司〈2023年限制性股票激励计划（草案）〉及其摘要的议案》《关于公司〈2023年限制性股票激励计划实施考核管理办法〉的议案》《关于提请股东大会授权董事会办理股权激励相关事宜的议案》等与本计划有关的议案。董事会在审议相关议案时，关联董事庄严已回避表决。
	（三） 2023年9月26日，公司独立董事对《关于公司〈2023年限制性股票激励计划（草案）〉及其摘要的议案》《关于公司〈2023年限制性股票激励计划实施考核管理办法〉的议案》发表了独立意见。
	（四） 2023年9月26日，公司第二届监事会第十四次会议审议通过《关于公司〈2023年限制性股票激励计划（草案）〉及其摘要的议案》《关于公司〈2023年限制性股票激励计划实施考核管理办法〉的议案》《关于核实〈2023年限制性股票激励计划激励对象名单〉的议案》，并对本计划所涉事宜发表了意见。
	（五） 2023年9月27日，公司通过内部公告栏张贴的方式对本计划拟激励对象的姓名及职位在公司内部进行了公示，公示时间为2023年9月27日至2023年10月6日。2023年10月9日，公司在深交所网站披露了《恩威医药股份有限公司监事会关于2023年限制性股票激励计划激励对象名单的审核意见及公示情况说明》，截至公示期满，公司监事会未收到任何员工对本次激励对象名单提出的任何异议，公司监事会认为：公司2023年限制性股票激励计划激励对象均符合相关法律、法规及规范性文件的规定，其作为本激励计划激励对象的...
	（六） 2023年10月13日，公司2023年第一次临时股东大会审议通过《关于公司〈2023年限制性股票激励计划（草案）〉及其摘要的议案》《关于公司〈2023年限制性股票激励计划实施考核管理办法〉的议案》及《关于提请股东大会授权董事会办理股权激励相关事宜的议案》，授权董事会确定本计划的授予日并授权董事会在符合相关条件时，向激励对象授予限制性股票，并办理授予限制性股票所必需的全部事宜。股东大会在审议相关议案时，关联股东进行了回避表决。
	（七） 2023年10月13日，公司第二届董事会第十六次会议审议通过《关于向2023年限制性股票激励计划激励对象授予限制性股票的议案》，公司董事会认为：公司2023年限制性股票激励计划规定的授予条件已经成就，同意以2023年10月13日为授予日，授予113名激励对象230.36万股第二类限制性股票，授予价格为21.01元/股。董事会在审议相关议案时，关联董事庄严回避表决。同日，公司独立董事就前述事宜发表了独立意见，同意公司以2023年10月13日为授予日，授予113名激励对象230.36万股第二类...
	（八） 2023年10月13日，公司第二届监事会第十五次会议审议通过《关于向2023年限制性股票激励计划激励对象授予限制性股票的议案》，公司监事会认为：本激励计划的激励对象主体资格合法、有效，本激励计划的授予条件均已成就，同意公司以2023年10月13日为授予日，授予113名激励对象230.36万股第二类限制性股票，授予价格为21.01元/股。
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