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	特别提示：
	1、 第二期股权激励计划期权简称：迈为JLC2；期权代码：036440；
	2、 第二期股权激励计划分3期行权，本次为第3个行权期；
	3、 本次可行权的激励对象共176名，可行权期权数量为816,537份，行权价格为54.87元/份；
	4、 实际可行权期限：2023年11月3日至2024年10月14日；
	5、 本次行权采用自主行权模式；
	6、 本次可行权期权若全部行权，公司股份仍具备上市条件。
	一、 第二期股权激励计划股票期权第三个行权期采用自主行权模式的具体安排
	1、 第二期股权激励计划期权简称：迈为JLC2；期权代码：036440。
	2、 本次行权的股票来源和种类：公司向激励对象定向发行公司A股普通股。
	3、 本次可行权股票期权的行权价格为54.87元/份。若在激励对象行权前公司有资本公积转增股本、派送股票红利、股票拆细、配股或缩股等事项，应对股票期权数量和行权价格进行相应的调整。
	4、 行权方式：自主行权
	5、 行权期限：2023年10月25日起至2024年10月14日，根据自主行权业务办理的实际情况，实际可行权期限为2023年11月3日至2024年10月14日。激励对象必须在期权有效期内行权，本次行权期限有效期结束后，已获授但尚未行权的股票期权不得行权。
	6、 第三个行权期可行权激励对象及可行权数量
	7、 可行权日
	8、 行权专户资金的管理和募集资金使用计划及个人所得税缴纳安排
	9、 不符合条件的股票期权的处理方式
	10、 公司将在定期报告中或以临时报告形式披露每季度股权激励对象变化、股票期权重要参数调整情况、激励对象自主行权情况以及公司股份变动情况等信息。

	二、本次行权对公司的影响
	三、其他事项

