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	武汉中元华电科技股份有限公司
	第五届董事会第三十次（临时）会议决议公告
	武汉中元华电科技股份有限公司（以下简称“公司”）第五届董事会第三十次（临时）会议于2023年11月16日9时30分在公司综合楼二期二楼1号会议室以现场会议和通讯表决相结合方式召开。董事会办公室于2023年11月13日以电子邮件方式通知了全体董事，本次会议应出席董事8名，实际出席董事8人。监事姚弄潮先生、财务总监兼董事会秘书黄伟兵先生现场列席了本次会议。董事窦宝成先生、独立董事马东方先生、监事会主席陈志兵先生、监事尹力光先生、副总裁熊金梅女士以通讯方式参加。董事会的召集和召开符合法律、法规及《公司章...
	一、《关于修订<公司章程>的议案》
	二、《关于公司董事会换届选举暨提名第六届董事会非独立董事候选人的议案》
	此议案以8票同意、0票反对、0票弃权获得通过。
	公司第五届董事会即将任期届满，根据《中华人民共和国公司法》、《中华人民共和国证券法》、《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第2号——创业板上市公司规范运作》等法律、法规、规范性文件及《公司章程》的有关规定，公司董事会决定按照相关法律程序进行董事会换届选举。经董事会提名委员会进行资格审核，公司第六届董事会提名尹健先生、卢春明先生、邓志刚先生、陈默先生4人为公司第六届董事会非独立董事候选人（候选人的个人简历请见附件一）。
	公司第六届董事会非独立董事任期自公司股东大会审议通过之日起三年。为确保董事会的正常运作，在新一届董事会非独立董事就任前，原非独立董事仍应按照有关规定和要求履行董事义务和职责。
	公司独立董事发表了独立意见，同意对第六届董事会董事候选人的提名，并同意提交公司股东大会审议。
	三、《关于公司董事会换届选举暨提名第六届董事会独立董事候选人的议案》
	独立董事候选人杨洁女士已取得深圳证券交易所（以下简称“深交所”）认可的独立董事资格证书。杨德先先生及姜东升先生尚未取得独立董事资格证书，均已承诺参加最近一次的独立董事培训并取得深圳证券交易所认可的独立董事资格证书。
	公司独立董事发表了独立意见，同意对第六届董事会董事候选人的提名，并同意提交公司股东大会审议。

	上述独立董事候选人人选作为一个议案提交股东大会采用累积投票制选举，但其任职资格和独立性尚需经深交所备案审核无异议后，股东大会方可审议。
	四、《关于修订<董事会议事规则>的议案》

	依据《公司章程》及实际业务发展需要，拟修订《董事会议事规则》相关条款。
	五、《关于召开公司2023年第三次临时股东大会的议案》
	此议案以8票同意、0票反对、0票弃权获得通过。
	公司拟于2023年12月5日召开2023年第三次临时股东大会。


