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	1、协议主体
	2、一致行动有效期
	《补充协议》有效期为自2023年12月11日起36个月，且《补充协议》各方签署完成后，《一致行动人协议》有效期自动顺延36个月。
	3、股权变动安排
	4、权利的继承
	《补充协议》将承继《一致行动人协议》项下的各项权利及义务，除《一致行动人协议》第1.6款（详见公司《关于股东签署一致行动协议的公告》（公告编号：2020-07074）披露的“二、协议主要内容 5、股权变动安排”）因触发条件发生变化而不再适用。《补充协议》与《一致行动人协议》约定不一致或冲突的，以《补充协议》为准。
	5、协议的生效

