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	重要内容提示：
	1、本次符合解除限售条件的激励对象：804人；
	2、本次符合解除限售数量：1,666,822股，占目前上市公司总股本的0.3003%；
	3、本次解除限售的限制性股票在相关手续办理完后、上市流通前，公司将发布相关提示性公告，敬请投资者注意。
	（一）本次符合解除限售条件的激励对象：804人；
	注：1、上表中“获授股票数量”不包含2021年限制性股票激励计划已离职人员而回购注销的限制性股票；“剩余未解除限售数量”不包含本次不符合解除限售条件拟后续注销的限制性股票。
	2、上述激励对象中的董事、高级管理人员，其所持限制性股票解除限售后，将根据《公司法》《上市公司董事、监事和高级管理人员所持本公司股份及其变动管理规则 》等有关法律、法规的规定执行。

