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	一、本期业绩预计情况
	二、与会计师事务所沟通情况
	三、业绩变动原因说明
	4、为了保持行业竞争优势，公司高度重视技术创新和市场拓展，持续加大了科技创新及产品研发投入以及商业化运作上的投入力度。同时，公司不断吸引并引进各类高端人才，对人才梯队进行了深度优化和升级。这一系列举措相应增加了公司的成本支出，包括但不限于研发成本、商业运营成本以及与人才引进、股权激励、培养相关的费用等。
	四、其他相关说明

