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安道麦发布 2023年全年业绩预测 

 

中国北京及以色列特拉维夫，2024年 1月 30日 – 安道麦股份有限公司（以下简称“公司”，深证 

000553）于今日发布 2023年全年业绩预测。 

销售额 

与2022年全年相比，公司预计2023年以美元计算的全年销售额将同比减少约12%至21%，以人民

币计算预计同比减少约8%至17%。全年销售额同比减少反映出销量与价格下降以及汇率波动的负面

影响；同时也体现了以下市场动态特征：渠道库存积压，海外利率普遍处于高位的情况下渠道着力

压减库存并倾向即时采购，以及渠道需求和原药价格走低令植保产品定价承压。 

调整后息税及折旧摊销前利润（下文简称“EBITDA”） 

公司预计2023年全年调整后EBITDA及其利润率将较2022年同期同比下降。尽管公司营业费用及

其占销售额的比重下降，且高利润产品对公司的销售构成贡献提升，但因全年销售收入如前文所述

同比减少，高成本库存积压，库存减值以及汇率波动产生不利影响，公司EBITDA预计同比下降。为

应对市场挑战，公司积极采取多项措施管理生产成本、采购以及营业费用，实现库存水平以及营业

费用的下降。 

净亏损 

与2022年同期盈利相比，公司预计2023年全年调整后和列报净利润为负值，主要原因是营业利

润减少；以及利率与短期贷款规模上升导致利息支出增加，从而导致财务费用增加。以色列消费者

价格指数走低使财务费用增幅有所缓和。 

公司调整后净利润（亏损）剔除了以下非长期、非经营性或非现金性科目的影响，主要包括： 

（1） 一次性资产减值（非现金）以及因一家子公司少数股东的卖权选择权价值重评估以及冲销延迟

付款产生的收益； 

（2） 与2017年中国化工收购瑞士先正达公司相关的转移资产产生的非现金性摊销费用； 

（3） 作为收购项目收购价格分摊的一部分而产生的无形资产摊销（非现金，对被收购公司的日常经

营业绩没有影响）； 

调整后净利润（亏损）  2023年全年预计  2022年全年 

归属于上市公司股东的净利润（百万美元）  (211)-(261)  118 

每股收益（美元）  (0.0906)-(0.1121)  0.0505 

归属于上市公司股东的净利润（百万人民币）  (1,513)-(1,870)  740 

每股收益（人民币）  (0.6493)-(0.8026)  0.3177 
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（4） 公司为提升效率采取的多种措施； 

（5） 激励计划：安道麦以虚拟期权的形式向其部分员工授予了与公司股价挂钩的长期激励计划奖励。

无论员工是否行权，虚拟期权随公司股价波动而产生的损益将导致公司相关列报负债的波动。

为排除股价波动对经营业绩和预期员工薪酬带来的影响，假设按照以权益结算股权支付调整长

期激励计划，按照现有长期激励计划授予日的价值将期权奖励的费用记入调整后科目。 

预告数据为初步估算结果，未经公司独立审计机构审计或复核。由于公司在准备财务报表时将对

财务数据进行调整和分析，预告数据有可能出现变化，准确具体的财务数据以公司拟于2024年3月26

日收市后上传的2023年年度报告为准。 

敬请广大投资者关注且注意投资风险。 

 

## 

关于安道麦 

        作为全球植保行业的领军企业，安道麦股份有限公司为世界各地的农民提供除草、杀虫及杀菌

解决方案。安道麦是全球拥有最广泛且多元化原药产品的企业之一，研发实力雄厚，生产设施与制

剂工艺走在世界前列；在企业文化上倡导赋权增能，鼓励活跃在各个市场前沿的安道麦人倾心听取

农民意见，在田间激发创想。安道麦凭借于此奠定了独特的市场定位，以丰富、独特的复配品类和

制剂技术、以及高质量的差异化产品为基础，将解决方案交付给全球 100 多个国家的农民和客户，

满足他们的多样需求。如需了解更多信息，请访问安道麦公司中文网站 www.adamaltd.com.cn，或通

过微信公众号 “安道麦公司” 关注公司动态。 

 

 

联系人： 

Rivka Neufeld 王竺君 

全球投资者关系总监 中国投资者关系经理 

邮箱：ir@adama.com 邮箱：irchina@adama.com 

 

列报净利润（亏损）  2023年全年预计  2022年全年 

归属于上市公司股东的净利润（百万美元）  (209)-(259)  96 

每股收益（美元）  (0.0895)-(0.1110)  0.0413 

归属于上市公司股东的净利润（百万人民币）  (1,491)-(1,848)  609 

每股收益（人民币）  (0.6400)-(0.7933)  0.2616 
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