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汇中仪表股份有限公司投资者关系活动记录表 

 

 

投资者关系活动

类别 

□特定对象调研 □分析师会议 

□媒体采访 □业绩说明会 

□新闻发布会 ☑路演活动 

□现场参观 □电话会议 

□其他： 

参与单位名称及

人员姓名 

招商证券胡小禹；朱雀基金研究员许可、毅行资本副总王凯旋、誉辉资本

投资经理郝彪、松垚资本王晓亭 

时间 2024年3月7日 10：00-11：00 

地点 上海浦东香格里拉酒店 

公司接待人员

姓名 
董事会秘书：李俊杰 

 

 

 

 

投资者关系活动

主要内容介绍 

首先，由公司董事会秘书李俊杰先生对公司2023 年的发展情况进行

了介绍，并就投资者提出的问题进行了回复，具体如下： 

1、请问公司本年度的价格策略如何？ 

结合行业发展趋势公司有效落实了“高附加值产品保利润”战略，使

得公司业务结构、产品结构持续向好，具备了平衡不同层次毛利率产品，

宏观上保证公司利润率维持稳定态势的能力。同时本年度公司会继续通过

研发设计升级、生产工艺改进、原材料管理优化、设备智能化迭代等手

段，综合降低生产制造成本，以实现保证产品质量与价值的前提下降本增

效。所以公司目前是具备参与价格竞争能力的。 

2、过去的几年公司保持了很好的分红政策，未来政策还会持续吗？ 

公司重视股东回报和社会责任实现，各年度均会在审慎分析公司财务

情况、业务发展及战略规划等相关因素后，制定并执行积极、友好的以现
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金分红为主的权益分配政策，以实现公司经营成果与广大股东的共享。未

来公司将继续丰富业务线、产品线，进一步提升公司投资价值。同时也将

一如既往地以包括现金分红等形式回报投资者。 

3、关注到公司近期进行了员工持股计划的达成目标调整，是否代表公司

对于 24 年的市场预期。 

公司员工持股计划相关目标的调整是基于根据当前行业环境、公司

2024年“国内供水市场稳中有进、海外市场深度开发、供热市场承接政策

红利”的市场策略及经营管理思路，同时为了凸显员工持股计划激励作

用、企业人才战略发展意图科学做出的， 

其核心目的是希望目标调整后能进一步激励员工发挥主动性和积极

性，让关键岗位的基层员工享受到公司发展成果。接下来公司将采用更加

积极经营策略，争取在促成相关业绩考核目标的基础上，实现更高的市场

目标。 

4、请问公司分管市场业务副总辞职是什么原因，对公司有什么影响吗？ 

基于公司完善的薪酬与福利体系、健全的激励机制以及优良的企业文

化，员工拥有较高的归属感和获得感。 

相关高管仍在公司任职只是不再担任高管职务，目前已经根据公司业

务发展需要，担任了其他关键性职务。本次高管辞任不会影响公司正常生

产经营活动，相反，基于对行业及企业的判断公司经营管理层对公司未来

发展充满信心，不仅会继续优化市场开拓，持续深化与客户的合作关系，

更会稳步推进各项工作，推动公司按照既定的经营目标和发展战略奋进。 

附件清单 无 

日期 2024年3月7日 

 


