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	公司第五届董事会设立了战略、提名、薪酬与考核、审计四个专门委员会。
	1、审计委员会工作情况：报告期内，公司董事会专门委员会共召开6次审计委员会会议。本人作为审计委员会主任委员，根据《董事会专门委员会工作细则》等相关规定，主持日常会议，认真履行职责，根据公司实际情况，对公司审计工作进行监督检查；负责公司内部与外部审计之间的沟通；审核公司的财务信息及其披露情况；定期审查公司的内控制度及实施情况；对审计机构出具的审计意见进行认真审阅，掌握年度审计工作安排及审计工作进展情况，发挥审计委员会委员的专业职能和监督作用。
	2、提名委员会工作情况：报告期内，公司董事会专门委员会共召开1次提名委员会会议。本人作为提名委员会委员，根据《董事会专门委员会工作细则》等相关规定，出席日常会议，对被提名独立董事的任职资格进行了审查，并对增补独立董事议案进行了审议；经审查公司第五届董事会专门委员会人员组成符合《上市公司独立董事管理办法》的要求；同时本人持续关注公司现有董事、高级管理人员任职资格的符合及变动情况。
	3、薪酬与考核委员会工作情况：报告期内，公司董事会专门委员会共召开2次薪酬与考核委员会会议。本人作为薪酬与考核委员会委员，根据《董事会专门委员会工作细则》等相关规定，出席日常会议，对公司2019年股票期权激励计划第三个行权期可行权情况进行审核，对公司薪酬与考核制度执行情况进行监督，听取高级管理人员的年度工作汇报并进行考核，切实履行了薪酬与考核委员会委员的责任和义务。

