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	2023年度独立董事述职报告
	（二）是否存在影响独立性的情况说明
	（四）现场考察情况
	（五）公司配合独立董事工作情况
	2023年任期内，本人对公司对外担保情况作了认真审查，并就有关情况作了详尽调查及询问公司的相关人员。本人认为，公司目前提供的对外担保均为对其全资子公司天津渤海轮渡融资租赁有限公司提供信贷业务担保，主要是为了保证子公司正常生产经营资金需求，且各项担保行为均履行了必要的程序，担保事项的审议程序合法、有效，不存在违规担保、逾期担保的情形，财务风险处于公司可控范围内，未损害公司及公司股东尤其是中小股东利益，符合有关法律法规和《公司章程》的规定。报告期内，公司无为控股股东、实际控制人及其他关联方提供担保的情...
	（三）募集资金的使用情况
	2023年任职期内，公司未发生募集资金情况，不存在募集资金使用情况。
	（四）董事、高级管理人员提名及薪酬情况
	2023年任职期内，公司董事会、董事会提名委员会及股东大会均按照相关制度要求履行程序，对第五届董事会进行了换届选举。经审查候选人个人履历未发现其有《公司法》和《上海证券交易所股票上市规则》规定的不得担任公司董事及高级管理人员的情形，不存在损害公司及其他股东利益的情况。
	2023年任职期内，董事会薪酬与考核委员会按照《公司章程》《渤海轮渡集团股份有限公司经理层成员业绩考核与薪酬管理办法》等制度规定和董事会的授权，履行其专业委员会职责，结合行业和公司发展情况，审议通过了《关于经理层成员2022年度薪酬兑现方案的报告》，提交第五届董事会第三十五次会议审议通过后执行。本人对公司2022年度高级管理人员薪酬进行了审阅，认为公司经理层成员2022年度薪酬兑现方案符合公司相关规定，综合考虑了公司实际情况和经营成果，有利于不断提高公司经营班子进取精神和责任意识，符合“责、权、利...
	（五）聘任或者更换会计师事务所情况
	（七）现金分红及其他投资者回报情况
	公司于2023年4月17日召开的第五届董事会第三十五次会议，审议通过了向全体股东按每10股派发现金股利人民币1.5元（含税）的利润分配方案，该方案也经2022年年度股东大会审议通过。
	公司实行积极、持续、稳定的利润分配政策，兼顾公司自身的可持续发展同时，重视对投资者的合理回报，本人认为，公司2022年度利润分配方案符合公司的实际情况，未损害公司股东特别是中小股东的利益。
	（八）信息披露的执行情况
	（九）内部控制的执行情况

