AFMES: 688296 AT FEFR: AIEREL

AL AR D BRAT
2023 FE I EIFN RS

W RIS R A IR T & PR«

HRAR (L s AT ) BRI UM A LA M S PR B0 F ARl 2
PIMEIR R, G5AAAT (DUFRIFRATD bl RSP AN, 78 i Hb] B3 W A T
W AU BRI b, AT A 120234212 31T Ay s SR H6uf DB P 3 A A HEEAT T A4

—. BEEAY

P A S RO AR R e, ST AR AT RSt A B ], PPAN A RE, IR s i Ee
AR HIVET IR S R A R HE S AT M RN R S S AN St A B A AT . R ST LN
A AEERI HF BT, ArEFEs BHSLESE, W 2UE A R RIEAIR S N A
FEARFTREBACE R FVERRR B IR, RS AR IS A RN 58 BRI BOE ik
.

AE) N H AR S P RE L B E B AR E M, B e, WAl KRB B RS e &, 12
A E BRI, (e SCHUR PG o 1 PN B A7 A B AT R R, MU REDY SEBIL 3k H AR it
E LRI  HeAh, T 15 DL R AR A RT RE S B0A B AR A5 AN 24, sOR P USRS Fr R 118 R P FAEAIR,
AR5 PR PS5 1) DA 5 SR AR SR P 422 Al PR AT 8 ML AT — S FR XU

Z. NEESEM SR
L ARTASRSIERE R, BRI SRS AR B A
OINES
2. WHSRIE A ERREA 4518
VE R o TR
HRLAR A ) 21 2 4 B 3 KGR B DS L, T 1A B RSP S M D, T 7 469 25

AP KR, SEH U, 2 F] SR IR Al A B AR 2 AAR S I R AE B A K T R
FE T AT R 55 40 75 Y AR A o

3. BB RIIEM FH G P B B KBS
o’
PRI 23 7 B 45475 A 3 ) KBRS  E B , T SR bR R 5 25 ME H , AFRIR ZBAE %5

5 P s e ) EE KRS

o

4. B PEREEHI PR 2 B 2 AR PP R T A B 2 TR R PR A R PR SR I R R
o3& NANE A



PN F PP O 5 2 S P R A DA 3 T R H S TR AR R A R i A B AR A R VA £ i
IO]FSIENS

5. WEEHHITEAREEAFNM LR E ABMEHA RN 48—
V& of
6. PBRE B TR AR 5 R o P B R B R R B I RS 5 A 7 A SRR PR R R — 2
V& of
=, WERHEHIPRS TAEE
(—).  AEERENEE
O AL DRSS 1) S D8 S 9 N VP47 3 TP 3 A L 55 A T AL e UG 4K o
L AN TEER BB RS IR AIRA R 287 A R KHER T A .

2. HINVEITERE R BAL A EE.

fhbs HEE (%)
NV BARE A 57 B o ] R S5 IR B il i L 100.00
ANV AL E N U 5 A R & IR S5 R BN B B 100.00

3. AT ERIK EEN S MERELE:

AFNRHSHLGN . NRPER ., ReEH, RIWEHE, HEETH., aFREHE. FIUEH. it
REM, EERER, RIS MAMER, FERSMH. 5 85%ES.

4. B RUTERT W XU S E B -
KB, HEEH, GREHE. PR, WAMER, FERSMH. EEMNES.

5. LERMNFMERERRL. WEHFMEHULRXRTERESE T ARLEEENEETH, BEF
FEE KR

o V&

6. REFEEEHE
ol V&
7. HAhUHEIR
y
(D). PEREHIEH TR & P s flshE A e in i
O3 TR Al P ER P AR 2R B oA Py B P ) A K, AL BT e N B R PR A AR
1. AERFES| GRE BN BIER T 5 DIRTF A AR
o VA&
23w AR ALl P R RV A R0 B ORI R E A— AR FE B E R, S E AR
B ATVARFAE  XURS: i F A0 XU A 32 B2 A DR 3R, X0 I 55 41 15 P B P il A AR I 55 41 35 A BB 2, BF e




SE 1 T AR F A B R B AR E R, IS DRI AR AR — B

2. W55 PRI BRIG N b
Ox F B E RV 553 5 P FS 4 R BE PP 1 1) 52 B L R

FE bR 2 HK HORHR A E Ak HELHRE E B AR IE — PRI E AR E
BN 20 B S > E RN AT | BN BB 2%<idR | B TR SR <E DI S
1] 4% S <EM N BB | 1) 2%

4%

B A0 HIRESHSHE = B 1% | BP= 0 0.5%<AEIREH | AR &8 < & B

<HEFE BB 1% 0.5%
i Bl
yn
O\ T T B 55 4 2 R s 48 S R B VP AT 14D 5 PR ML T
SRR o E THEARE
NN 1. S = PR BRI h o0 W) 3 R R0 AR AN
2. CERAENM B EFAAEE R
3. VEMETHIM A I G BA 4R S AFE B KRR, T N iR e s T i R P ok g K
BAZ 5 1%
o ELGRE 1. ARARIE A NS THE NG B30 B A 2 v H B SR
2 T G| F 25 4 s aok R 1) 4 ) A7 AE — T B 22 TR LA e B ORUIE 20 1) (1) 4 55
WFRIE B ST, R AR
— M ER P B bR ORHRRG . R 2 A At i SR
‘I}EH)% H
g

3. IR FME AR N ESrE
O3 B E IR ARV 5541 P BB P ] SR VP 1) s ARV R

EiEL ey 8 H OB E BRI B E bR — PSR E B AR TE
ELREW 7 4 2k 40 11 R 4 A>500 J3 7T 300 /5 JL<#i K& <500 Gyt | PikEH<<300 It
Wi :

7

N F) 52 B AR 5545 it P s sl BB P B s AR HE U

SRR T 5 AR HE

H SR 1. ERAE SRR FEE KRR
2. U I I SRR IR 52 B B R BUR T AT AL $ 8 E ISR 38 5 s T il
3. A ] H B S5 B = ] A B B R R R AL
A, ] PN ) K B R A R A B R A

H B 1. AaHMBEERRE. 8 5P AR e F
2. RPEIE R R 7 AR RO B Bk i OCER A e, (R AT R S B F
T2 —E R RUR B, W E EEERE .

— MR B B E K, LR A A A R R

LR

x




(2).  WEREHIBRAE N E R B
L 55155 A SR R A e R BB oL

1.1. EKREE

TR WP T ATAE T 550 5 P4 342 ) 2 K Bl
o VE
1.2. EEF

TRTE WP T T AFAE T 550 15 P4 347 ) 2 e
o VE
1.3. —fBRid

HRAE L3R 5541t A AR P s (D E it 1R ST P R ANAEAE IV 554 75 P 4 ) — JBCB B o

1. 4. 21 EREYK, TAMERIIREEE, ARRBHFERTRBELHIM SRS N HBEHEX
BRFE

o V&
1.5, &3t BB, THHEFIMNIREGERH, ARRBHAART BN RN ARG AP EE
BREE

o NE

2. AW SR AR RIBRIE A E KBS

2.1. EXHE

et BN A T R 7 R BRI 28 Fir 5 PN 42 i) K kR
ofe VTS
2.2. EEHH

et B A T R 7 R BRI 28 Fir i PN 42 i) 2 LR
ofe VTS
2.3, —J&ERRE

AR AE L IV 554 o5 PR S L RS PRI Rt s 1 757 0 A 2 R ASAEAE AR IV 553 757 P o ) — B

2.4 & EREW, THSESHIEMRGEER, AFRERIRTHEBLHIFEN 54k & A B E
KR

SN

2.5. & EREW, THFEEIEMIREGEER, AFRE RKIAREREBS RN 5% & B2 H E
ER

SN



PO, At s AR S E RS TR U A
L b4 PR s B R

ViEf oiE A

AT 2022 5 12 1 31 HAZME (dbolk A ERFE RIS ARLTE ) AAR SRR AL BT B K05 T PR BF 1A 2K
AR 5540 75 N B (BRI 2wl AR 9530 ot A R SR E D E AR E, =) b — SR EAFAE AR 55 A
P47 1] L LR

A0 5541 N B Pl B R B O SEAE BT e OB . 2022 SEFERY, A RITERIEAT W R
F BRI 5 K8 FH 5540 B < i BE RO IR KRR o M T tH AL 2 28 W] 8 At T 5 PR 7K 55 A IR A
PR AR BRI X IR T A IR AR, R T RIHIESR S 5 I ok T SR B B A RHE - 2
AR BB BB B SEms, ST IREE T s Nl Bt Rl A mIARGE BAR S B, 0B
B B gE AR A, T 2023 4F 3 15 HlER (KT A alidlil AR H SR R e H@ I B sEk & A ),
IF¥ 2023 £ 3 17 H AR = EFH 2 -k 2023 5 4 A 3 H AR AR 2 %X
TR R R . T (2022 SR A BRIV ) SR, 2 F] O S A SRR A B S A
2. AEFEATEHBITHLL T SRS

ViEH oRiE A

2023 4, A EAGIEIE (kN AR ARG ) SR 51 SO A AR ] R, RSN
SRR R B UL ERIERRAE, ST A 2 ) B

2024 57, N FEPRAEDUAT I AL b, S5 AR SEhr B B HE O, RSAL N R R i,
S AR A TR, VG PR PR ] AT, SRR A R B A A, 55 U B VA SR, (e
m @RS R o

3. HABEARHIRUH
oi&E ) NAEH

WK (BAHTLID: W%
W RS B IR 4 )
20244412 H



	一. 重要声明
	二. 内部控制评价结论
	1. 公司于内部控制评价报告基准日，是否存在财务报告内部控制重大缺陷
	2. 财务报告内部控制评价结论
	3. 是否发现非财务报告内部控制重大缺陷
	4. 自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间影响内部控制有效性评价结论的因素
	5. 内部控制审计意见是否与公司对财务报告内部控制有效性的评价结论一致
	6. 内部控制审计报告对非财务报告内部控制重大缺陷的披露是否与公司内部控制评价报告披露一致

	三. 内部控制评价工作情况
	(一). 内部控制评价范围
	1. 纳入评价范围的主要单位包括：浙江和达科技股份有限公司、全资子公司及其控股子公司。
	2. 纳入评价范围的单位占比：
	3. 纳入评价范围的主要业务和事项包括:
	4. 重点关注的高风险领域主要包括：
	5. 上述纳入评价范围的单位、业务和事项以及高风险领域涵盖了公司经营管理的主要方面，是否存在重大遗漏
	6. 是否存在法定豁免
	7. 其他说明事项

	(二). 内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1. 内部控制缺陷具体认定标准是否与以前年度存在调整
	2. 财务报告内部控制缺陷认定标准
	3. 非财务报告内部控制缺陷认定标准

	(三). 内部控制缺陷认定及整改情况
	1. 财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	1.1. 重大缺陷
	1.2. 重要缺陷
	1.3. 一般缺陷
	1.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重大缺陷
	1.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重要缺陷

	2. 非财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	2.1. 重大缺陷
	2.2. 重要缺陷
	2.3. 一般缺陷
	2.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重大缺陷
	2.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重要缺陷



	四. 其他内部控制相关重大事项说明
	1. 上一年度内部控制缺陷整改情况
	2. 本年度内部控制运行情况及下一年度改进方向
	3. 其他重大事项说明


