AFMEG: 600526 AT FEFR: IR

HLSEAM AR RN BIRAT
2023 SFEAFPIEHEIEN RS

WHLIEAHFRBE R A PR A R 2B AR -

AR (Al A B A AT ) Je L= 4 51 (0 R R HL A Py Fs 2  MA ZEoR CRAR TR ARl o #88
PR R, SaAAE (BUNRIFRA D A B S PR I8, 8 N i il B AL 1
B ARERR B, FRATTXT A F120234F 12 A 31 H (AR PP A3 o 300 H OB R Pl 2 e AT 1 PR A

—. BEFY

P A S RO AR R e, ST AR AT RSt A B ], PPAN A RE, IR s i Ee
%%Mﬁﬁﬁ Fe AT HER T W32 o 32 i SR Sl A AR P AT e B . 2B R A 9T 4

A AEERI HF BT, ArEFEs BHSLESE, W 2UE A R RIEAIR S N A
Tﬁﬁﬁ%ﬂﬁ TR P VERRIR BE G I, R AR I S L AR AN S BRI BOE AT
.

AE) N H AR S P RE L B E B AR E M, B e, WAl KRB B RS e &, 12
A E BRI, (e SCHUR PG o 1 PN B A7 A B AT R R, MU REDY SEBIL 3k H AR it
E LRI  HeAh, T 15 DL R AR A RT RE S B0A B AR A5 AN 24, sOR P USRS Fr R 118 R P FAEAIR,
AR5 PR PS5 1) DA 5 SR AR SR P 422 Al PR AT 8 ML AT — S FR XU

Z. EREHIP SR
1. AFETFHBEHIENIREGEZRL, BEFEMSIRE MEH E R
O% Vi
2. WMEWMENMEHILN R
VA O
AR 2 7] IV 2548 5 P s ) T KRB R L, T R PR R A B H . AAEE 54

AP KR, SEH U, 2 F] SR IR Al A B AR 2 AAR S I R AE B A K T R
FE T AT R 55 40 75 Y AR A o

3. BB RIAEW 51k 5 PRI B KB

Oz v

R 23 ] AR 55 40 75 Py A i) R BREEE RS 0L, T A B PP i i 2 e, A RIR KRN 5%
A PA I A KSR

4. B PEREEHI PR 2 B 2 AR PP R T A B 2 TR R PR A R PR SR I R R
O&EH v AiEH



PN F PP O 5 2 S P R A DA 3 T R H S TR AR R A R i A B AR A R VA £ i

IO]FSIENS

5. WEEHISETELESSAFNMEHRE IR BRI 4518 —2

i Of

6. PBRE B TR AR 5 R o P B R B R R B I RS 5 A 7 A SRR PR R R — 2

i Of

=. WEEEHITR TAEE LR
(—). AMEFRIPTEE

O ) 2 B DX 3 1) i U 2 M N VA ) S B AR L b 55 S T DA ey S 405K o

L AN BRI EE AR SRR RRE RO H RA R ARG HREEEA T A .

2. IV TERE R BAL A EE.

fhbs i o)
NV BARE A 57 B o ] R SR B i B L 100
ANV AL E N U 5 A R & I S5 R BN B B 100

3. PMATHMERIK EEN FMEINELE:

IRAL U ANIYNp b1 ¢ I o2y s e o | 0 S AN e 6= N
% BEEEL HEUGRWSS . TREH . W5
PR ER ., FERG. (FE5HE. NEE.

o) m

4, ERRTERR RS SR E A

B EHE, SREH, ReTH, RIWSMEEE . 70 HE, HESIGRE

LR, RIS AL
BewtiEsh. GREHE. EWERE. rurSit

SEINRTIISECgEiE AT

5. LERAHNPHEREKIEAL, WFENERALRREIERE T AREEEENERESH, —EF

B KB

O% v&

6. REFEILERL

aog V&
7. HABULHED

T




(2).  NEREHIIPN TEAKYE K& N R HE R SR FE A EFr v

O\ FIARARE A P 2 T A 3R B A B R PEAN TR AR GRS , ZH T fe s il oA AR .
1. AEERIERME AN RS S U EEFERE

v Of

O\ F) MR Al P RS AR FO0 OB . B BRI A — R R I E B R, A5G A FIRL
B ATMEARFAE RSSO 20 RS AR 52 FE S R 3R, DX 23 W0 5541 o A 4 | A A I 25 i A s il 9 e f
SE T IE R A B (1 A R ) R B AR E bR, A CART RN R . () S5 HR P ds ik
B T B2 77 I AU 2 A e Bt B R AR = BT AR 3 %6 TR B R = B 1 % 7,
FEEBRAH R EBN2% <EHR <BE P RBUN3% 7 IO G R 0. 5% <EHR <HE P REUN
1% 7, —MCERPE R <Rk <P REI2% 7 BN R <TI0 5% 7 (2D FEMSRE NE
25 il e B 1 e B E ARIE, B ORERIA LIS W = 40 R 80 = 200075 767 RHEN “ BLHEE UV =40
RK&F=3000/7 07, BEEEFEE “1000 77 0< BHEIE B =1k £ 81<<2000 /5 76 ” HEE N “200075 7
< IS W AR R S A<<3000 /5 767, — MR ERFEH B HEE RV R £ A <1000 750 ” WECH “H
P38 B 7 45 R 42 << 2000 /5 767

2. WEHHE NI EHIBREE A E bR
O3 F B E ROV 553 5 P P8 R BE PP 1 1) 52 AR L R

FRPR AR HORHRRE E B bRk HE BRI E AR — Rk E R ARE
ZAIME RS Hi=10% 5% <k <10% Hik<5%
R4 NSE Hiil=3% 2% <HIR<<3% Hik<2%
B HER=1% 0.5% <k <1% Fik <0.5%

ON ) B E ROV 55 47t P F 32 1 R B PP 4 1) 52 AR AE I T

SR B T E PERRUE
KB DAY 8 o R o B ek B3 [ LA 6 [ TT B8 -5 B0AS g A T 977 b 3R I 4 T 454
) EE AR . B0 DS SR X I 454 A A KR T ) B R AT R
HIECRAMI 55404 GRS HE . EHESNE KBS &),
RINCASIE s B 1F 23 01 2 R0 N 30 o TR P s il e B e 555
T B PR 8 o R o B ek B8 [ LA 6 [ 7T B85 BUAS g A T 97 1 b 3R I 44 T 454
W IR AR IR B E O ERIG A E AR e, (EA RG] R s A R AL AR .
AL SR BRI e s T AR SRR IR AE 5 1K 55 A 3 AT LA R
2 AT sl 3 A S it EL B0 AH S A M PR 5 (5 B R G0 (5 BVAIEAFAE — Tk 2
T b HAS Be G BRORUE S il 19 5 R ERA B B8 HERR B As: 5.
— MR A R BRI BB AR AE 1 L e I 55 4R 5 P S 4 i S o
3. JEM SR AR GREEIN B AR
O\ F E AR 25 5 A R R AN 1 E AR QD T
T b K H KB E AR B EhR — PSR B BRI
428 B0 | Bk 4 %=3000 F7 T 2000 J7on<#ii R4 < | #K4E%1<2000 /i
% 3000 /i JC




O3 w W RE AR 553 o A F 42 ) B B VP 1 E PE R EE L R

R TR 5E PEbr
EDNi73E] REREP PRI KRR H B 55 R il B A2 ) B G R A0, Lk Z A7 2w
PEFE ] BUFHE AT AR AR oAb 2 =) 7 AR R B i 2 R
B LRI RAREFF FECL LR iR s 5B 55 B SR GeAr AR SRR B R Anll 35 A B

PR E ;PN P PP AR 40 SRR A A R RE RAS B s ohoxt 2 =] P AR BOR
ST Y -

— Bk REFREFREAE; — LS WL BUR GAF SR — B0 55 N Gk ™ 5
DU LB R M B R SR B A (0 AR I 55 0 5 P P i R

(). AEBEHIGREEINE LR R
1 TR A BRI SRR A R I it
1.1. ERGRRE
A N 2 A 15 AR LRI 551 At P 4% ol 2 K A
O V&
1.2. EEHRMHE
A N 2 A A5 AR I 55 At P 4% ol 2 A
O V&
1.3, —RGREE

T A AEAE NMGRR SN SN R G W 5548 BAER G /KA Rt — 2D i A A — Mk, kA il
P VPO v H SR e B

L4, & EREYK, TAMERIPIREEEH, AREGHFERTRESHIM SRS NEEHEX
TRFE

Og v&
1.5, £33 EREK, THHEGIMNIREZERE, ARREEERTHREBRRIM SR E N IPEH EE
R

O v&5

2. AR5k ARG EE A E KBS

2.1. EKBRIE

2 HAP A T 75 R BRI 55 i oA 50 1) 2 K SR
Of v&5
2.2. EEHHG

T PN 28 T A A DL AR 5 47t P 42 ) 2 B

Of V&5




2.3, —BABREE

WG I AFAEAE BRI AN« B8 HURIRR I S RE R AR S — MR b, 82 PN S

2.4. & BIREY, THSEFIEMIRGEER, AFREKIR TSI 54k & P

Mkt 3k H CBSGE .
PN A
0% V&

2.5. & BIREEN, THSERIEMIRGEER, AFRERKIRTRESHIFEN 54k & P B

BRI

0% V&

DU, Fofth P BB AR R BRI Ut B

L. bR AR B g

&R v AiEA

2. ARERABEHIBTHELE T —FREBGHTTIH
&R v AiEA

3. HABEARHIWH

&R v AiEA

EHRK (CEEFIBBO: REY
WL ARE AR BB A R 2 7]
20244E4H 12H



	一. 重要声明
	二. 内部控制评价结论
	1. 公司于内部控制评价报告基准日，是否存在财务报告内部控制重大缺陷
	2. 财务报告内部控制评价结论
	3. 是否发现非财务报告内部控制重大缺陷
	4. 自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间影响内部控制有效性评价结论的因素
	5. 内部控制审计意见是否与公司对财务报告内部控制有效性的评价结论一致
	6. 内部控制审计报告对非财务报告内部控制重大缺陷的披露是否与公司内部控制评价报告披露一致

	三. 内部控制评价工作情况
	(一). 内部控制评价范围
	1. 纳入评价范围的主要单位包括：浙江菲达环保科技股份有限公司及其合并报表范围内子公司。
	2. 纳入评价范围的单位占比：
	3. 纳入评价范围的主要业务和事项包括:
	4. 重点关注的高风险领域主要包括：
	5. 上述纳入评价范围的单位、业务和事项以及高风险领域涵盖了公司经营管理的主要方面，是否存在重大遗漏
	6. 是否存在法定豁免
	7. 其他说明事项

	(二). 内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1. 内部控制缺陷具体认定标准是否与以前年度存在调整
	2. 财务报告内部控制缺陷认定标准
	3. 非财务报告内部控制缺陷认定标准

	(三). 内部控制缺陷认定及整改情况
	1. 财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	1.1. 重大缺陷
	1.2. 重要缺陷
	1.3. 一般缺陷
	1.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重大缺陷
	1.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重要缺陷

	2. 非财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	2.1. 重大缺陷
	2.2. 重要缺陷
	2.3. 一般缺陷
	2.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重大缺陷
	2.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重要缺陷



	四. 其他内部控制相关重大事项说明
	1. 上一年度内部控制缺陷整改情况
	2. 本年度内部控制运行情况及下一年度改进方向
	3. 其他重大事项说明


