IEZARTG: 300103 IESR R FR: IR AERS: 2024-19

LRI R SR F B B R 2 A
RFRYNESFZ Z R EREI RN S

EAT) REFREBRRBREA S NAERE. #H. 58, BHERRILH.

RrARR -

1. £524EE. BHHL, AFEERR. EFXAR. REAEEAR
Z BIARFEAETF JE B B

2. ARAEREEXGRGER, MHEFKEAFNELEFBLLE SN T HE
K RARE. MRMERE, SH/ERHARRERRTRRFNE, A TEFH
FEHREKEN, AFEESHEFTRIAEENEL, FMLHTHE, 76
15 B R I SR HLE -

3. EFELENRET, ATIREAEEARKNERSES. KENEIITR,
LEH., BEHREEM THAFRNEERL. REEF. AFEFBKREE
BER AR, K . STBMBITE B NS, RoRE KRR

2024 fE 4 H 11 H, BRERSERRODARAR (BURRR “287 O i
RYINEZFAZ 5 BT BRI CRTXHERIZR B BB A IR~ 7RISR D) CIMEAR
RyERR [2024) 35 68 %) (LUREAR “ORIER” ), AR R IT R MAH
RETREAT TNAKZE, DREaT.

B 1. (A%) B, EFHREY. MUEFHRANAREFSUEH
RAE, MIEBAFTEFK. BESERFURPEEN “EFRBEEAN
FR, MOIEAR, FSRARKRBRZHEB AN , NBEAFRR SR, EF
2P BELNRREZRRKAEANFURKRIEBN “BIAALELSA

1



B, BEARASREEEAEKIRL” .

(1) EHXREEELU R B B R AWK SR, AR EEBRER. EF
R, BREEANRZARBFLERT R TE .

[AFEIK]

S HE R MOLEFEREVAE, AR ARSUEEREK. Bk,
ALEE . ERSMA KL TR R 2 FTE WO T B AR 5 R AR 1

SR A ]

PR S R R E T AR 22 S SR S TR AR B AR A U el /R, 34 Nk
S MR A E B EZ A O, WHRIIE A AR E S, Xt Bili A s d
B ARFIRE ARG TT, WA RKILAFRAELE R R, A LSATEA 7R T 3 3
B, FERURINE A A R 28 7] A RN 2R 47 ST (R 5

b ST F SR Y R

(1) AR NINAAR i 3 S S HE IR FEAT 2 =) 5 ZERR S 1 R N SR BE FTAS A2 LA
JHE AT T 26 BB B A7

(2) DUF#E4 N (dE: EFEK, Sk MRERSR A NIET
WF BRSNS IR NI T /RE) RN E A
BEIAN R AEAT IZER AL . F LU

I>FEPF2019 4 10 H 19 HAE 2022 46 H 22 H, HAERHEFRE. 2020 4
£ 2022 5, BIIBOLSHBERA BN 2.2 4478, 1. 24478, 9700 Jit. H
EHMN, W SWNEFERIE R, H 2023 46 A 23 HLUK, A7 2023 55
=FE G 4700 Hot. MG, AR T 2.2 147T.

2> PR HAMmAE BN AW E Tk 2s e A 7 TAERE B HIBL . 2023
TR AR AR TR I 2 4270581, 1R 21 i B A A 9 A ) 4 R 5

REJIEIR, ARARAT R

COFPFIEAFEFK, QLB ML, R ARNEEREN,
i (A THEE) ARSI, ARNEARRHMEM S HTTAN, A
VA B 45 KA 1) W B AN 7 ) e 52 B

AT EREESHELRZE, MIEBREAFALERLLB SN T RER
ERAE. MEAHMZLK, MRERAIRERRNERFNE, AITEFEE



WERIEN], AREFBEEFTPEEENER, HFmEHiTHE, fFafE
BRI RHE o

S5FH. WEHHL, AFFERR. EEXRA. RATEARZAAE
EX BB B

(2) BIRAFMEREF RN EH#TRERN, EFRL. EREIER
BEEEH. REARSMRIERENGE . REFENEBEREERFS. HRXARE
BHEEERBERE.

[AFEX]

1. MXREE R EE

SRR, OLERHE G, SO0 -

HHURIIN N, AR ERSRERIRAET . REERT S I A
XA OGN DA e RN SL A5

(1) KRTHRAEF

>AF IR SR, Al E SRR — mE S E R RA A
AR, ARSI E SR 5 N, M EF 4N, BEABERETIRTN, &
R RIS T B BT . — Fsid AR 2, K sEmm S 2 IR 4

OMRYE BTN, 1%0L ERARAEBER LML ER, 36l EBRARARIR AR
ST AR NBOED, o 7] B R 2R 2 A T 1 1) A S 4 AL BT i
AN, REHAWRIIRZEE . BATRBEFIAZS T2 RSB AR ENE
B Rl AE R AEERE T T AR IR .

(2) R TR : 2023 4E 12 A 20 HA R ASFR, “2023 412 A 18 H,
PNV 2t 5 RARTE F 20T (RBUEALA TR, SNV 204 FOReA 1k W42 1
15, 880, 050 LMy (154 FLSBEAHT 5. 00%) #iky BT, 7 IRIEMZE 4L
EF, ST R BB T O INE ST TR, B 5 AEEUAZ H
], AFFE BARE BIRAGS P e, I 5%HI BT BT B A7 58 . 2817 AR 21T
A B B AR R AU AT IO, AR B AN 5 T IR AR R
SRR N Je 2 T o e ide N R G RAFAE S UL

(3) KTHFKN AW IR

ORREFZPFIRAHIF NG HERK, B8 RIERRSZRARLA



U E W mLR R RSB RBP4 NIEF/RA IRB B AR,
NS5 R AR NE TSN, #4 A AR s B RSN T
TR @G RN AT R 2 = AF A A R A FLAIBN, A 7 WA
A 9000 37 H| 715 3. 68 447G, FAIE 2022 G LKL E A 4L 7 15,
AR 2022 4 175 45 AT Yl T ORI H R 4 A, (H 2023 4 R ASF
PR3 O BRI B SR, DT s e 5 41 2 4400, 2 DATE B 2 A 21 E A
REJJA PR, AH & ] E S e

<2>FWHH 2005 FARE E R NBUANITEIE, e EmEm]. SGaEH
OO T AT RN, HHEARES ., W, SRS mAIL. 2019
10 F-2022 4F 6 A IR A FAHE 5T, 2020 4EZ 2022 FEA R BEHLL 51
BEBN AN 2. 24278 1. 24278 0. 97 {278 HA T WA 55 N E S KR
T, 2022 4 6 H & 2023 4F 6 HAEA ARG Tt N EE NFTAE, 2022 4F 4
Al ANHON 541 NS 485 N, AR OEARAN G 110 NFFES] 74 A, i
Kik—F. 2023 4F 6 H 25 AR, AR 2023 4 3 = RKit540 4700 /5
TG, HBAENSITE AT AE T 2. 22470, TS K. WYEi% e s
SREET, TENAHBEERNA T FERATT TG 7] E M B e

GOHME S AT EREK., BEH, W=, B AT RS, &
B MEERET 5, RN EPFRAFRINEERRAN, L (At
W) A R RIEERE, ARNEANRREATEIM % 15T N, A w755 8 K s
B, o8] A B AR W B A F AL o

DFUPE AT FBEBRARFERNAAERBRR, FRBZEPNHES (A%
KA EPREENEE) o BER YRR IRAL B, A RN 27 A G
8 B 0 SEAT FH N UK

WAL FEFIERE A, AR F AT A 7 E RS A S A DR )
AN JE DA ATE 13X 2 B g 7

2 AT REHEE. BBEZLBMR:

(1) XA IR HE 55 O] B R AAZ SE A 4

X EE SR A ST E SR RS N R R — IR (IR 2o
SRR RAZ SR



D RTRAEF

ORI CRYNEZFAZ S P i A m B E TR S 28 2 5—— 8Dkt B
ARVEIEAE)  CRAURfERR « (DL B am i) 7 ) “2. 1,15, Ema
AN EH R MR AT BRI, S AR M PR
bbo AFhBil A mliE 2 s S WS ST E 2 .

FRUEGREA DA I AN BN, SRUERERE AR RIEBRIEMHE B
-1

=

COOMRAE (A F FFE) e « BEE & REE A F) 3%Lh BB AR, AT LA
FEBRARREAIT 10 HETH e S 2 F B e AN . AE AN SR ER
ZJE 2 HNRH B ARSI REA, AHIENIRENNE”

SE5ARERELNDAZAAHIN, AREELERBRIERSBEBHE, IR
BRI IR AR BRI R IN3R A R . AT AR HI AR -

2) RTHEEEF

TRHE 2 ) 2024 AF 55 Z KIS AR R G AN, R 2024 4F 4 F 2 H OB
FACHD NRIRIINESRAE 55 58 B 5 R A Hh EIE 7 5 10 45 50 IR 94 2w RS

I AT EACAEM A T A RIS E BUH AR R AR K2z, FErTLALL B T B &
FEARBE AN HE SRS Rk, ZRARENTUABEARAF KRR Z2EHAL
" 2024 F 4 H 2 HRAEBAR LN, #hdivh 5 BAEE T AR e RUREGL -, 1%
ST B ICAEINER PG 44 T, WPV PE %0 40 e TS 2 R R
A F RARINETG S H—BUTH AN RN G AR 92,748,500 & B4
Cil5 ) e i B 29. 2%) 5 G SR A BR PN PE 0L A% LR (1) 15, 880, 050 Mt H:
H—8UTsh N A i AT 76, 868, 450 LAy (5 A F A S AL 24. 2%)

HE AT 2024 55 _KIEN RAKRSHIBRR KRARNRES 12 N, KEF
R AT H A 131,579,788 R, MAEFEEH —BITHAZRAHE
76, 868, 450 B3 7E 2024 £E5E KIS IRAR Ko EXHMRIENEHF . FIER. &1
. FRFHITRE, BARBRRESCHN 96,085,562 F, HHFESWAERR
BB S 73. 02%, FIRARAKRZE, AoRtilaess Ry Egn.

3) KT AR N GLHe JJ RIS

SHRFSE, AFILERTH, JUHSR 2023 R, EERF TRENMAT

IIH-



N T 58 G WK RIS L A1 BA T 379 50 5 25 Ao DRHE R ) R85 380 4 v [ L
PN T h 2 Geit, 2023 AFREFZIRAL. ZRdbl S TREN U™ &8 5 50 0l 5] Bl
TR 25, 4%F0 15. 8%, NA RN TSN, ArEHERE TEEHR, &
ML BB N R E S 2 7 AT 7, SR T RS S, Wss&
DA R Ik T (AN N VAR 1 v e/ - NS i N A B I & A | Y o s
8K

L5 FPHN, EUPNRARSERASFEN LU )L, BEABRARZRARKE
Shahts, ANJETINFIRER R B VIR ER R . iR AnEH K, SR
Hi H R A SRS JEEE S — (IR S IEERSH0 1/2 DL BdEid .

EHRAFEMLERE, FEE (AFEY - (BRINERAZ S iR E L
T (2023 BT ) K (BDEAR BT A BRRTEEE) Gkl il e KA e
HEARESE. PREERELEAE LT AT ERENER: AEH (ETATRMAL
EHEHNY oL E MR ER

4) KT B 55 5 HR 55 2R It

G50 REEE, JEM % SR FIRE A BAAERR SR EE Nik, W%
SRS Rt EOMONEAT, A ARERGE NG, EEGRILE
FEFF, PR TE BGHTEI 5% S i iR T

(2) ERRAL ., ERBEITHIRERF

2024 3 H 14 H, Am#ERRPAZBEIA. 0557 28 L m#EF
RRABRENR VR . U RE M RIEG IR AT 2SR5, Hi
RUALENEN (KT RL AT HE AN mEF M FEFRIEANWE) K& (6
TARA AT BN EEFE M ERHEARWE) - 2024 £ 3 H 156 H, AFH
HEDABKEREEFSHE N AR SU0ER . SBOLRSE CFm it
A ESE T RS B E R, KPS RNE N (ST AR HEF
Ve BRSO NJEE F AP ML E R A ER)  CRT AR EHE ik
2SR RN JEE AL S RIE NG K TG EIT 2024 45 =
WIS AR R 22 L) 5 2024 4F 3 H 20 H, A= LUBIRGF XA T H L E#E
FHEBE TN e 23 BL6 BEEE. 0 R 2 IR R g R
BOE 7R E L R SRS ISR AR N



SeARPhT H G R N SR RS . B A RIS AR A F SN
HF L EFREGE NI DL 8 ZEFE. 0 RN 0 SEABUN R et R
WO 4244 5 B S A2 DR A W) B8 7N Jim 3 S o AR ST 3 SRk N AR A4 IR
SeE N AT RN SR A FE R s NS, AR s NI H A T RE
P2 IR AR 2024 423 H 22 H, Al T CERBEFLE 75K Uy
) SURIAEY (A5 2024-10) « (ST HIF 2024 E55 IR
RREHEEHY (AEGS: 2024-13) ; 2024 £ 4 H 3 H, AFFHKEET (kK
THIT 2024 5 —IRIEIN AR RS IR MEAE) (AEHRT: 2024-14) , Xf
$hi Jea e 2% B O I AR K 2 2 LS 01 [ 4 AR TR TR T 4 o

20244 H 9 H, AFHEIF T 2024 5 —RInN A KRS, Fr—mEFHES
e N0 H R B AR R 23 BRI ZR T 5 3 DAL 1/2 DA _Bslind, 4 23k N 38 i
L

2024 4 H 9 H, AWLE 2024 455 RGN AR K22 2 BUAS RN Bz a8 A1
TH—JREEGIFE N MERSE IR R 23 RRSWHEH F#ES
HEZS M W b 5, S VCRABEMR TR RO I R AT T H W, 2
WL 7 BEEE. 2 FRT. 0 EFRMAERRG Tl | (T2 A w578 #E

SERFLKMYE) « CRTEEARBEMNE) . CTEEARRLEEN
WE)  CRTEAE AR EFSHPIWER) & CRTREENEEFRTIE
N RAENWE) .

AT ARREFIRA BRI SVOEAH 2 (AR FER) “B—H T/ % &
Frox H T I 2 T 2 2 BB PAAS T A 2 WCH T T H AE A e iR g, (HAERy
PRECE SISO N LI 2, AR Bt B AT S T I N S 2 W R A Y
ME. XWHHEE, AIFMERREFFS (AaE) o BNkt Bl am#iiieis
TE) J (AR A ME, AnERSAESWERGEEE GRYNERA S
FIT AR 5 S5 L TR0 ) PR 7 B B A 58 B bk 2 B Y AT T B

PREFREASN, HAERE. BEAN: AFEARERESRE, EHRA.
HEEMHRRSVERA. BE. BIFMRRERMAE (AFE) - (Bkik Eia
AIMVEIEAE) SR R (AR R KA RHE ; EHIRA . EREITEEE.
W, AFERS/MEANAKER, AN FE TR BFERE R .



(3) Bk N AERR A%

A JmHE 2 m AR FEHARIE N HF I 3% A B B BEARHESE, AhOLEE SR
W NHFFIBE 1A ERIBRIERE, #56 (arlik) « (QrER) RTRAHEHR
Ve NBTRE s RORFEAER I NI, BEXHEIE N BT S (ARE) o (AR =
FE) PHUE KRR, R AAAE (BN T AR REIE/E) 285 3. 2. 3 6Pt
SEMTEE, E5FA AR 5% BB B SLhrizil A2 m Hfh#E . i
H RPEEN BAAAERPO R EFH AT 1T WL, ArHEHFELE AL
A B AN RYINESR A 5 B b« P TS B ATFMSETT 3, X FRiE A2
B EEREI. —EE T REEIUT N 3T 7 &,

MALFE F AR AR TR GRS RIEE . ATBE . TR ik st
ANERYNE SR AZ 5 B Lk 55 IR 42 BEAT BR A% S A S vk i 2R YL 17 A Bl 57K e JF:
XFHMEAT 1 i

PREFHEANS, HMMEF. BHAN: ATNEFF RBRIEANRZER
EIBTALRE AR B A

Z LR, ATEFRAL . BEEESEEM. HXARERBERFE (2
FAEY « (BINEAR B ARMTEEEY & (AT ER) SVERIE K BERIAER
M, NMAEREMAENRKIEE, BAFENSEETAREENEE .

(3) BERHRFAMMTRAAFBELERE. FEREFERELZE
BERW, AFEFES BEEEAN RARBH SO, 787001 BLXUS -

[AFEL]
L RPATESEEIEME RS BT I B /A 7 BRI SR 54
ARBATEREH K (R 25T T AT R ML 6

R HWLRAIAE T FIRS, R0 — B I 2 LA 20

77 k.

WATIHH RIS SE, HEL R T RIS (&R

S — IR A48 KT JE S5 B, A8 TA B0 8 A S AR 0
St E AR R, AT A SR BB T R i
(1) 5ATERBAFIAES D AL LA TR T 75

Y, T RRI AR T A EIE IR SE, fER T 4 A 7 R ARG

8



LS, REMRANGEIEME. (500 S E R F I SRR —E

(2) HEHRA . PO ERHE B EATIEE, N FP L LR ARZE RN
IR RBAT R, REFTIHEFHEE.

(3) fEasaEdfEd, AuEmEEEANEREAFESR, BHWE
AU, HAEE K F WA RS ITH, REFEATSE R FIAT 70008, i
1R IS LA T TR A A A BTG DL R SR N R B R RE T

(4) AFIEHSBRYE (AL « GEHZE) K (EMA RS BikEEH
INEY FFEAEI RS, K #ER. e EATE B EE 55, A RiET
KA AL

2+ FHR XK

WUR A i 3 F A B ZAE R R — BN TR N A REST I EIRTE XS T8 — )
EHE A L E N RBIARE S EERE, 3R S F AN AT A F # 4 R
FEB R TAE, B AR ERSIIIRE . GBI SEaE LR % 7
RV R B R NI AR 2 R B AR E O R N T B 7 AR — s AN RE I o BT R R
PV R AT K

BEFPRANA: AFDREFEFIMRERERNEEN FLEE B
SHEEYW, RS 2024 E£XELFZWANSE T, BWREFEEREA,
REAARIEDR, BRIABR, BITEHHNSE, FEEAFTLERML, BEX
FAFZEERFAMNRHERFFEARE. B. TEH<, X HELEREET
Wi, BB ATLEG TG AT . R BITEE XS, EAFRLE
EHA AR EELSFHWUHERBERRKIARS 5TRBIE, DETEMNT
ATFRFELE . BRERBEAIEKE, FEAAT—NEFQNIHFEHERE.

BLEREERERIN: AT EHWEERRNARAF T EEATNRGEE
BOSE . REEM\EBITEFNFIEN NS, HERBEAFT W, KE
ZBRN, FRRIAE, ROBERER, HEEHRE.

HRER, WK EEELEBEES, PMEAREEN THFHRR
FERAFARENL, EHAFBRARSIEEMEREARE, W FEFLLERRDS
BB R ERA EERT AR BRARSFURE, WRFRARXN AR FLE
BIBlE. GREBEWREARIEM.



ERWRT (FLR) BMEEFRETEERR:
— KEEF

() BB 1 EHARMHRHEIE, G (AR =R « AR RSN
Lo CGEHFZUFHMN) 2%,

() B T A FRAR CGUERD B =R L S FH R TR ST &

IO ALK ) B3 £ It 55 10 45 T SCAF

(WG T HANREFZE R AR WU IR “AREHZ” D
MRESWER, GRS BOE 2BEER. 2800 S BIRBEETT

(W0 &R 7 B ARMRA S, B GENmEFE K AR
KWRWAE) « (HFRVER RS KR THEF ML NER B
AEIL) K CRLEHEFZE AN RN SBORIAE) 5

(FOHAF T A7) 2024 F58 RGO K & CBURfRIFR “ARBAR K" )
RSB, BRI UOER LR 2BE . 2R 2Bl &)
P AR A WS

(7)) VIR T /AR #ES .
. RBHNE

(=) M REE R U R E B RAWKYE, AFEEREK. EESR
R BEEENRZIAREFEN T U K& 255

LAPTRIZE, A XA CGERD) § 2 A EF ST F T A #E
HWROAFE I FIWrikdE, DA AR EERIR, EHRRA SAREEA
A BAFAET JE 7 B A A

(2) FAFMAXEE RN EHHTHRERY, EHERAS . BB IERST
BEEM. REASRER AN BREFENBEERBEED . HRARESE
HEERERSE,

v AR FN T ARUCEF WA SRS B B U0h

10



FERSLFE RIS ST RBEA A FANEEFESHHKMINE) . T
BAEAFRLGEIWE) « CTEBAEARBLEEMINE) o CRTEEA R FEH
SPGB ARTEBEE AN MEFSLIRRACT AR BAENNINE) #
RAEFEHRETRAEN, BHEZENT: (1D A" 2024 45 XIEEB AR K
SRR — mME P AR MOLE RN, RIEATEAIER: (D EHA
R BATIRGAEERT:  (3) 20234 12 A 18 H, A KA INE I HEG 1
LW 15, 880, 050 MMt (i A RS BEA R 5. 00%) Fikh BAEE T8N 3 5
ARG (BURRIRR “BAERET” ), ATHEER BRI 58,
G B AR, (4) FwHK., M. RIEERSEREL LY, &l
SR NIRFRIEZR, EHESM PR NET/RT, IRETZASEN. HiW5%
BT R T AR NEFAESEANEEEHEIAR: (5 #EHEK, Bk, &
W R R AR NIE EHAT 2 EE KA (6) EFFS AR FER RSN
SRR G R, N A SCHE b 6 SEAT FI N R e

AT R E BT AKE RS FIRERB O EE, PR T RO E N,
HEZENT: (D #BHEK, B8, RIEE AT AR NEEY, BlEER4
NEFRIETR, FHHSH PR NG T/ RAANEEERRIAR: (2) #FHK,
A SR TR DR NIE F AT 2 T B X A7

2« AP E LT
(1D RTHr—JEE R M #E S, Mo #E RIS E 2

MRIFRINETF 2 53 it GRYINESR A2 5 i i v m) BRI E 1 51 26 2 5 ——4
Atk BT ARTEIE EY 2. 115, EWA RN SIEE S, A ST B
BORBIRE, g2 A HEF O WF NI ATagih A Rl ks H1F . WFN
SATZEBUERS . 7, APTEITIAY, SFHUEREFE NS R (BMER BT AR
MIEEfE) ME ST .

(2) RTHEFURYL . ERBETHREF

45 (5 BRI PR R 1 (3 ., A AT R4 . 2 A R
e

11



2023 £ 11 H 30 H, AR 7 GCTEFRS . WFS TN EE28 152
AEAE) (AEHT: 2023-78) , B HTAFH AN BERS . HHEHE
TAEMEZS T, NHREFS . WHESHRTAERESMEMEENE, AREF
= HFEW .

2024 F 3 7 14 H, ArlEFHRQIAFETIE METAS S LEESES
RARRRFANRZ VAR ZVOLFEEXL, REERARDAR{RA, 2N
WRNEN CRTIRAAFE AN BEFSIMOLEFERENNRE) « CTHE
CFNCIE VAVER- & S VA & U3V NUENE Y

2024 ££ 3 A 156 H, Ar#HHSPLERH LmEHESE 78k AR
SUGERA ., WEELIAE E T ARIEEEREE, SVOERARTN (TR
m HH W mE A R A N R EHF S ML E R R AR ER) T A
HIHE GRS BER L E N mEF ML E R R ARNWER) & CRTRIEHIT
2024 5 RN AR K HILEED .

2024 4 3 A 20 H, A7 BUBIRT AT IEHERRE 1A% i)
S RUSIEET 8 A, S8 A, LULHATEF AL &L, &
L6 SRR, 0 SRR, 2 BAORINAAR, WULEIL T I E L FUR
Ak SRR L e 9 A 5 T e R A SR 44 S
AR S AR (2 -4/ BN TR S M T R A
L8 SR, 0 BURAT. O BATBUNIAR Yot S ST T A I g 4
ERAITE = PR IR ST INIE FAS PIUNSE A P hA
TINHES

202443 A 22 A, ATEFLRGEBALHI T THE, MU EFIZ
T AR R B LD IR TR o A R A A
L

2024 3 H 22 H, AF#E 7 CGELMEFSE —HNR D 2Bk

WAL (A% S: 2024-10) (T HHF 2024 55 RGBT I AR K2 HIIE 5T
(AEIRT: 2024-13) ; 2024 5E 4 A 3 H, AR EXRPEE T (T HIF 2024 4

i B R K= BIRAE A ) (AT : 2024-14) , FUOHm ik 2E

12

=
==
FIR



FHIATT 2 VRO A R AR T 52 .

2024 4 H 9 H, A" BT 2024 F5F _KIGR KA KRS, Hi—mEHES
fiz 3% N FRA ) [R) 72 Z2H0 UMK T H B A O AR K2 R BT e A0y S B ) — 40
Z—, HBEANFENREHFSESR.

2024 £ 4 9 H, AFIE 2024 5255 IR B AR R 2 2 B4 AR I 3738 0
TH—REFHATEANEEFSE K UEND 2B SUWHEERL BRS¢
MIEW L LR, KWNEFEF 9 A, L8 9 N, FUCRHREMEFRRT;
X SREFYAT TRR. WL T ERRE. 2 2R, 0 EIFRHIRRE R
W7 CRTIERQAFRFE N BEFSEFKANE) . CRTERER R SN
) v (RTEEAFELSENNE) « (RTEEAFFERESMBWE) K
(RTERBENREHFLNRRARALAREANNLE) .

REVRITINN, AR FEANREFSERRL, BN SVCRMTE (A
A ERE) “BB—H K ERS O ERS U LRI E S H
A HATE A AE S, (AERRBUR 2SO0 T LI 2 Hih Elfs 256 77 =X
AT EE WIS 7 e . AmEFSMEE. AIFRRREF
E AANFNEY J (AR WERME, ArEFSESWEREHE GRYI
UEFR A8 5 AT AU AR B 22 BT Ry« CAEAR i ARSI IE) 2 il i
AT T R

(3) 2T 15, 880, 050 JEE 5 ()48

e CEMARBAR RSN (2022 211D ) 56—+ =5Me, BAEiLH
FACAENM T B AR CE R RBURE DL e B 7)) BEHAREEN, $947 L
HE R AR K2, AR MAENAG UM B s . AROUBR K2 RS IE H
N 2024 5E 4 H 2 He SEBERBUEICH K SRBIR AN, S8 A58
CFEPNEVE AN, PN PU A2 23 B TS AT e TRA

(4) KT EHK T BB FE R B

RS/ EPASI Bl BUR P EYSEiiE 8 C S LS i3 AN SUAYE | o7/ VA S N L YA X ST
&3, e EWIRYINESR A 5 B psh . P ESATE S AT A, ST L

13



EAENRIAEMONTEE 3 MOTEE FRIE NIRRT (AFNR) o (AR =R
51 (2022 BT ) CEARYINESRZE 25 B BVARBESE B (2023 AF421T) )
o CBNVAR b AR BTG IE) BUE A RIAT A RIS ARep i 44 04T b
N ERIHEI .

(5) KT EYHG A FEB RN E R &

25 EYRIN, RN FRARFERANA AN 2, BB ZER A& 5
N, ZHEZEAR TG MNER “RAFEVINFKEMR R - o, EUR
NEHEMSLEE S, AMEE (AR o (CElTar EREG (2022 71D ) « (B
DIREZAE 5 fir e 22 BT R (2023 4EAE1T) ) fo Bkt B A w#iEisfE) #i
FERAREIAL A R B ARPHEA I BT AR EHFRE . BN E
H, A% (EHRRMSLFEFND X T 5 SRR GRS R 1 o

(2 EHEHRBRBAI T RAATFRELEEE. FREBRERTLRE
BEYW, AFEER REEEN BRI PIE#E, HI850 R B -

L P AR AIR CORERD) WEIER, NEUBAREYEHF U AR
FARL RTINS 22 7 Ja SR E B R I RENE , B3 ANE B R SR IO RN $8 ik, DAL
U RS SR 55 o

=, BEERL

ZR bRk, IBNEEBOS AR (ML) 18 B RS E F X T AR E
HOPRRMAFE W FIWRYE, DL Am EEBR, mEHSMR . mAPEHEA
W BEBAAET B BN, X AR Jaskiafe. 58 3EESHEm, A
FHME BLRE COAT N R R R WAL RPIRDL,  BLRAUAE Y AOAH B XRS5 7 o

JEEWRTT (FR) BFEZFRMAN, AFAENREFLERTRA. &
BUBRAE , AMAERFERAENRKFE, MR N E RN ERE L,
RN R ZAER M.

R 2. RAT] S MREFSANRT Ui B K AR

O3] PR AL IR SR VRN CRIINIE S5 32 5 QL AR B 52 B ) 4%
ARIENE . L HEAT(E B0 55, BEARREH, A7, MXEFIAN

14



ARAFTE BT B 0 31t 3.
BRI SS

i W4 5 5 A i 4 A BIR 2 )
RS
—OZPYEPIH A\ H

15



	特别提示：
	1、经与全体董事、监事确认，公司主要股东、董事会成员、高级管理人员之间不存在矛盾或分歧。
	2、公司本次董事会换届选举，个别董事依据公司经营情况及自身对于问题的考虑角度、观点和经验，对换届的相关提案投反对票或弃权票，体现了董事自主决策的原则，公司董事会尊重并听取所有董事的意见，并如实进行披露，符合信息披露的相关规定。
	3、在后续经营过程中，公司高级管理人员将加强与董事、监事的互动交流，让董事、监事比较全面地了解公司的经营情况、决策程序。公司董事会将依据法律法规的相关规定，及时、准确、完整地履行信息披露义务，充分保障广大投资者的知情权。
	2024年4月11日，达刚控股集团股份有限公司（以下简称“公司”）收到深圳证券交易所下发的《关于对达刚控股集团股份有限公司的关注函》（创业板关注函【2024】第68号）（以下简称“关注函”），公司对关注函所涉及的有关事项进行了认真的核查，现回复如下：
	问题1、《公告》显示，董事谢强明、独立董事闫晓田对本次董事会议案投反对票，对选举公司董事长、聘任总裁等议案的反对理由为“王妍系股东李太杰亲属，独立性不足，决策不能代表大多数股东利益”，对聘任公司副总裁、董事会秘书、选举专门委员会委员及召集人等议案的反对理由为“前公司经营业绩不佳，被聘人员不能够胜任相关职位”。
	（1）请相关董事详细说明反对理由及判断依据，公司主要股东、董事会成员、高级管理人员之间是否存在应予说明的矛盾分歧。
	经与董事谢强明、独立董事闫晓田沟通，其对公司本次改选董事长、总裁、副总裁、董事会秘书及专门委员会的所有议案投反对票的具体原因及依据如下：
	董事谢强明的回复：
	投反对票系因上市公司股东会董事选举流程本身存在合规性问题，提名人选身份和能力不适宜担任重要角色。谢强明先生作为公司董事，需对上市公司中小股东和社会公众负责，如今发现公司存在问题，有义务行使公司赋予董事的投票权，在权利范围内做出对公司和中小股东负责任的决策。
	独立董事闫晓田的回复：
	（1）本人认为本届董事会拟推选担任公司重要职务的有关人员能力不足以胜任这些重要岗位。
	（2）以下被提名人选（包括：董事长、总裁、战略委员会委员提名人选王妍；副总裁提名人选郭峰东；董事会秘书提名人选韦尔奇）本人认为以上人员的能力不足以胜任该职位。主要理由如下：
	<1>王妍2019年10月19日至2022年6月22日，担任销售主管。 2020年至2022年，路面机械业务销售收入分别为2.2亿元、1.2亿元、9700万元。 其管理期间，业务收入连年大幅下滑。自2023年6月23日以来，公司2023年第三季度亏损4700万元。 根据全年业绩，公司亏损2.2亿元。
	<2>上述其他高级管理人员也都属于过去三年在公司工作的管理团队。2023 年预告扣非净利润仍将出现2亿元亏损，这表明当前管理团队带领公司摆脱困境的能力有限，不应担任高管。
	<3>王妍现任公司董事长、总经理、财务总监，同时为公司法定代表人，根据《企业内部会计控制》及相关会计制度， 公司法人不能兼任财务负责人，公司治理结构的监督和制衡功能受到影响。
	公司本次董事会换届选举，个别董事依据公司经营情况及自身对于问题的考虑角度、观点和经验，对换届的相关提案投反对票或弃权票，体现了董事自主决策的原则，公司董事会尊重并听取所有董事的意见，并如实进行披露，符合信息披露的相关规定。
	经与董事、监事确认，公司主要股东、董事会成员、高级管理人员之间不存在矛盾或分歧。
	（2）请你公司就相关董事反对理由进行核查说明，董事提名、选举过程是否合法合规、是否充分保证股东权益、是否存在应披露未披露信息、相关人员是否具备任职资格等。
	【公司回复】
	1、相关董事反对理由
	经与董事谢强明、独立董事闫晓田沟通，其反对理由为：
	董事谢强明认为，公司董事会换届的提名程序、投票程序存在合规性问题，对相关人员的能力和独立性存疑。
	（1）关于提名程序
	<1>公司召开股东会前，前届董事会向股东提交的新一届董事会董事提名人员名单中，共有非独立董事5人，独立董事4人，候选人数量没有冗余空间，造成股东投票处于被动局面。一旦通过人数不足，将影响董事会正常换届。
	<2>根据上市规则，1%以上股东有权提名独立董事，3%以上股东有权提名非独立董事。本次提名人数较少，公司应当在股东会召开前向具有提名权的所有股东确认，是否均有收到提名通知。目前未能确认是否全部符合资格股东均收到信息，上市公司的提名征集程序可能存在漏洞。
	（2）关于投票程序：2023年12月20日公司公告称，“2023年12月18日，孙建西女士与阜华冠宇签订《股权转让合同》，孙建西女士将其持有的达刚控股15,880,050股股份（占公司总股本的5.00%）转让给阜华冠宇。”根据股票转让合同，合约签订后阜华冠宇已向孙建西支付了转让价款，但交易公告后四个多月时间，公开信息未看到股权过户完成，此5%的所有权归属存疑。举行股东会前，公司应当对主要股东的投票权进行确认，此股权的归属不明确导致了股东大会投票权和第六届董事会候选人投票结果存在争议。
	（3）关于相关人员的能力和独立性
	<1>本次董事会获提名的部分人员：董事长、总裁、战略委员会委员提名人选王妍；副总裁提名人选郭峰东；董事会秘书提名人选韦尔奇；提名委员会委员、薪酬与考核委员会委员提名人选王伟雄等人，被提名为公司高管或身兼多个专门委员会委员。高管团队全部都是过去三年就在公司的管理团队，带领公司从每年盈利9000万元到亏损3.68亿元，特别是2022年以来季度营业利润持续亏损，如果2022年的亏损尚可说由于大环境或项目并购亏损产生，但2023年上述不利因素均已消除的情况下，仍预告扣非净利润亏损2亿元，足以说明当前管理团...
	<2>王妍自2005年本科毕业后就入职达刚控股，先后在销售部门、综合管理中心等核心部门担任主管职位，并担任公司董事、监事、总裁等高级职位。2019年10月-2022年6月开始任公司销售负责人，2020年至2022年公司路机业务的销售收入分别为2.2亿元、1.2亿元、0.97亿元。其管理期间业务收入连年大幅下滑。2022年6月至2023年6月任公司综合办负责人主管人事工作，2022年公司总人数从541人下降到485人，公司核心技术人员从110人下降到74人，流失近一半。2023年6月至今任公司总裁，...
	<3>目前王妍身兼公司董事长、总经理、财务总监三职，即将公司战略、经营、财务管理集于一身，同时王妍是公司的法定代表人，按照《企业内部会计控制》和有关会计制度规定，公司法人不能兼任财务负责人，公司财务总监长期缺位，公司治理架构监督制衡作用虚化。
	<4>王妍与公司主要股东李太杰存在亲属关系，李太杰是王妍的舅爷（即李太杰是王妍母亲的舅舅）。考虑到王妍所担任的职位重要性，公司应当考虑在关键岗位实行用人回避政策。
	独立董事闫晓田认为，本届董事会拟推选担任公司重要职务的有关人员能力不足以胜任这些重要岗位。
	2、公司及全体董事、监事核实情况：
	（1）对相关董事反对理由的核实情况
	对董事谢强明、独立董事闫晓田在第六届董事会第一次（临时）会议投反对票的原因核实如下：
	1）关于提名程序
	<1>根据《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第2号——创业板上市公司规范运作》（以下简称“《创业板上市公司规范运作》”）“2.1.15，上市公司应当在董事、监事选举时实行累积投票制度，选举一名董事或者监事的情形除外。本所鼓励公司选举董事、监事时实行差额选举。
	除谢强明以外的其他董事认为，等额选举董事不存在违反法律法规规定的情形。
	<2>根据《公司章程》规定“单独或者合计持有公司3%以上股份的股东,可以在股东大会召开10日前提出临时提案并书面提交召集人。召集人应当在收到提案后2日内发出股东大会补充通知，公告临时提案的内容”。
	经与公司董事会办公室人员确认，公司董事会在发出股东大会通知后，并未收到任何股东发来的有关增加提名的议案。公司不存在限制股东权利的情形。
	2）关于投票程序
	根据公司2024年第二次临时股东大会的通知，截至2024年4月2日（股权登记日）下午深圳证券交易所交易结束后在中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司登记在册的公司全体股东均有权出席本次股东大会，并可以以书面形式委托代理人出席会议和参加表决，该股东代理人可以不必是本公司股东。经查询公司2024年4月2日的全体股东名册，孙建西与阜华冠宇尚未完成股权过户，该部分股份仍登记在孙建西名下，故孙建西对该部分股份仍享有表决权。
	公司股东孙建西与其一致行动人李太杰合计持有公司92,748,500股股份（占公司股份总数的29.2%），如果剔除孙建西拟转让的15,880,050股股份，其与一致行动人合计持有公司76,868,450股股份（占公司股份总数的24.2%）。
	出席公司2024年第二次临时股东大会的股东及股东代表共12人，代表有表决权股份数为131,579,788股，如孙建西与其一致行动人李太杰按照76,868,450股股份在2024年第二次临时股东大会上对候选人王妍、郭峰东、黄明、韦尔奇进行投票，每人获得同意票数为96,085,562票，占出席会议有表决权股份总数的73.02%，前述人员依然当选，不会对选举结果产生影响。
	3）关于相关人员能力和独立性
	经与公司核实，公司近年来亏损，尤其是2023年度，主要是因工程机械行业市场竞争激烈、账款回收难、外贸市场波动等多种困难和问题导致。据中国工程机械工业协会统计，2023年度挖掘机、装载机等工程机械产品销量分别同比下降25.4%和15.8%。为有效应对市场变化，公司管理层调整了经营计划，对各板块业务的资金投入、人员配置等多方面进行了梳理，采取了精兵简政、业务合并等系列措施降低公司不必要的资源浪费，从而导致公司员工数量同比下降幅度较大。
	经与王妍确认，王妍为股东李太杰哥哥的女儿的女儿，即为股东李太杰的侄外孙女，不属于规则列示的关系密切的家庭成员。王妍当选公司董事长、总裁是由出席公司第六届董事会第一次（临时）会议董事总数的1/2以上通过。
	王妍系公司非独立董事，不存在《公司法》、《深圳证券交易所股票上市规则（2023年修订）》及《创业板上市公司规范运作》等法律法规中所规定的不能担任公司董事、不能被提名担任上市公司董事的情形；也不适用《上市公司独立董事规则》中对独立董事独立性的要求。
	4）关于暂代财务总监职务事项
	经与公司总裁沟通，原财务总监辞职后公司一直在积极寻找合适人选，财务总监职务只是暂由王妍代为履行，在公司物色到合适人选后，董事会将按照法定程序，尽快完成新任财务总监的聘任程序。
	（2）董事提名、选举履行的程序
	2024年3月14日，公司董事会办公室通过邮件、微信等方式将第五届董事会提名委员会第六次会议通知、会议议案等文件发送给提名委员会各委员，其中会议议案内容为《关于提名公司第六届董事会非独立董事候选人的议案》及《关于提名公司第六届董事会独立董事候选人的议案》。2024年3月15日，公司董事会办公室将第五届董事会第二十六次（临时）会议通知、会议议案等文件通过邮件、微信等方式发送至全体董事，其中会议议案内容为《关于公司董事会换届选举暨提名第六届董事会非独立董事候选人的议案》、《关于公司董事会换届选举暨提名...
	2024年4月9日，公司召开了2024年第二次临时股东大会，新一届董事会候选人经出席股东大会的股东所持表决权的1/2以上通过，全部当选为第六届董事会董事。
	2024年4月9日，公司在2024年第二次临时股东大会会议结束时现场通知了新一届董事召开第六届董事会第一次（临时）会议。本次会议由半数以上董事推举的王妍女士主持，会议采用投票和举手表决方式对每项议案进行了审议，会议以7票同意、2票反对、0票弃权的表决结果通过了《关于选举公司第六届董事会董事长的议案》、《关于聘任公司总裁的议案》、《关于聘任公司副总裁的议案》、《关于聘任公司董事会秘书的议案》及《关于选举第六届董事会专门委员会委员及召集人的议案》。
	公司本次董事提名、选举的会议通知满足《公司章程》“第一百一十六条 董事会召开临时董事会会议应以书面形式在会议召开五日前通知全体董事，但在特殊或紧急情况下以现场会议、电话或传真等方式召开临时董事会会议的除外”的规定。会议的召集、召开和表决程序符合《公司法》、《创业板上市公司规范运作》及《公司章程》的有关规定，公司董事会在会议结束后按照《深圳证券交易所创业板股票上市规则》的规定及时、准确、完整地对会议决议内容进行了披露。
	除董事谢强明外，其他董事、监事认为：公司本次董事会换届，董事提名、选举相关的会议通知、召集、召开和表决程序符合《公司法》、《创业板上市公司规范运作》等法律法规及《公司章程》的有关规定；董事提名、选举过程合法、合规，不存在侵害小股东权益的情形，亦不存在应披露而未披露的信息。
	（3）董事候选人的任职资格
	本届董事会换届非独立董事候选人由持股3%以上的股东推荐，独立董事候选人由持股1%以上的股东推荐，符合《公司法》、《公司章程》关于提名董事候选人的规定；股东在推荐候选人时，针对候选人是否符合《公司法》、《公司章程》中规定的任职条件，是否存在《创业板上市公司规范运作》第3.2.3条所规定的情形，是否与持有公司5%以上股份的股东、实际控制人及公司其他董事、监事、高级管理人员存在关联关系等事项进行了明确描述。公司董事会通过查询公司股东名册、深圳证券交易所网站、中国执行信息公开网等方式，对于候选人是否符合任...
	独立董事候选人对于是否符合相关法律、行政法规、部门规章、规范性文件和深圳证券交易所业务规则按照任职资格及独立性的要求出具了声明与承诺并对外进行了披露。
	除董事谢强明外，其他董事、监事认为：公司董事会新一届候选人具备法律法规所规定的任职资格。
	综上所述，公司董事提名、选举过程合法合规、相关人员任职资格符合《公司法》、《创业板上市公司规范运作》及《公司章程》等法律法规及制度的相关规定，不存在侵害小股东权益的情形，亦不存在应披露而未披露的信息。
	（3）请结合前述情况分析说明公司后续经营运作、信息披露等是否会受到显著影响，公司董事会、高级管理人员拟采取的应对措施，并充分提示相应风险。
	【公司回复】
	1、对公司后续经营运作及信息披露的影响及公司拟采取的应对措施
	公司第六届董事会第一次（临时）会议完成了公司董事长的选举及总裁、副总裁、董事会秘书的聘任工作；同时，公司对新一届管理层的职责及工作内容进行了明确的划分。
	从公司董事会历次表决情况来看，董事会内部对于经营运作、信息披露等事项决策一般不存在重大矛盾或分歧，对于个别事项的不同意见也只是偶然性事件。
	为解决目前存在的问题，公司董事会、高级管理人员拟采取以下应对措施：
	（1）与公司第二大股东英奇投资（杭州）企业总部管理有限公司进行充分沟通，了解股东对于公司经营运作的意见或建议，在有利于维护公司及股东权益的情况下，尽量使股东对经营运作、信息披露等重大事项的决策保持一致。
	（2）与董事谢强明、独立董事闫晓田进行沟通，对王妍女士和股东李太杰的关系进行解释说明，尽量打消董事疑虑。
	（3）在后续经营过程中，公司高级管理人员将加强与公司董事、监事的互动交流，尤其在重大事项的决策方面，尽量提前与董事监事进行充分沟通，从而让董事、监事比较全面地了解公司的经营情况、决策程序及相关人员的履职能力。
	（4）公司董事会将依据《公司法》、《证券法》及《上市公司信息披露管理办法》等法律法规的规定，及时、准确、完整地履行信息披露义务，充分保障广大投资者的知情权。
	2、相关风险
	如果本届董事会和管理层在未来一段时间内不能打消上述董事对于新一届董事会成员及高级管理人员履职能力的疑虑，部分董事仍不认可公司董事会成员及管理层的相关工作，将对公司董事会的决策、经营方针的实施落地以及客户、供应商及中小股东对公司持续稳定发展的认可度产生一定不利影响。敬请广大投资者注意投资风险。
	董事谢强明认为：公司以现有董事会构成及高管团队管理对后续经营运作会有显著影响，可能导致2024年主营业务收入继续下滑，营业利润亦难有起色。其作为公司董事，将尽职履职，践行勤勉义务，持续关注公司经营情况，将正式向公司经营管理团队提出要求列席公司周、月、季度例会，对日常经营数据进行询问，定期到访公司经营场所进行现场调研。并严格履行董事义务，在公司经营管理团队提交董事会审议的重大事项决策前积极参与讨论论证，以是否有利于公司持续经营、健康发展为决策依据，审慎研究每一个董事会议案并慎重投票。
	独立董事闫晓田认为：公司目前管理成员的组成不利于后续公司整体经营情况的改善。其后续将认真履行董事的责任和义务，按要求出席公司会议，关注经营状况，开展尽职调查，充分收集信息，审慎做出决定。
	其余董事、监事认为：在后续经营运作中，即使公司董事对于个别事项表决存在不同意见，上市公司股东大会亦能做出最终决策，对于董事会无法决策或分歧严重的事项可直接提交公司股东大会审议决定，前述事项不会对公司后续经营运作、信息披露带来严重不利影响。
	北京市天元（西安）律师事务所律师核查意见：
	北京市天元（西安）律师事务所律师认为，公司第六届董事会董事提名、选举过程合法、合规，不存在损害股东权益的情形，不存在应披露而未披露的信息，相关人员具备任职资格。
	问题2、你公司、相关董事等认为应予说明的其他事项。
	公司严格按照国家法律、法规和《深圳证券交易所创业板股票上市规则》等有关规定认真、及时地履行信息披露义务。截至本回复日，公司、相关董事认为不存在应予说明的其他事项。

